DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA GENERALE E SPECIALITA MEDICO CHIRURGICHE

DIRETTORE: PROF. GIUSEPPE SESSA

VERBALE N. 2 DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DELL’ANNO 2017

L’anno 2017 il giorno 16 del mese di Maggio alle ore 14.00 presso 1’Aula Magna del Padiglione 10,
piano terra, del Presidio Ospedaliero “Vittorio Emanuele” si & riunito il Consiglio del Dipartimento
di Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche per la trattazione degli argomenti iscritti al

seguente

ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni

Domande Docenti

Domande Studenti

Corsi di Laurea

Scuole di Specializzazione

Master e Corsi di perfezionamento

Assegni e borse di ricerca

Criteri di assegnazione dei posti di Professori ordinari, Professori associati e
Ricercatori di tipo A e B ai SSD del Dipartimento

PRAAN R DI

9. Indicazione dei settori concorsuali e dei SSD dei posti per Docenti assegnati al
Dipartimento
COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG A
1 | Aprile Giuseppe Ricercatore X
2 | Astuto Marinella Professore Associato X
3 | Avitabile Teresio Professore Ordinario X
4 | Avondo Sergio Professore Associato X
5 | Basile Francesco Professore Ordinario X
6 | Basile Guido Professore Ordinario X
7 | Bellanca Salvatore Antonio Ricercatore X
8 | Benfatto Giuseppe Ricercatore X
9 | Biondi Antonio Professore Associato X
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG A
10 | Brancato Giovanna Professore Associato X
11 | Bruno Maria Teresa Ricercatore X
12 | Buffone Antonino Ricercatore X
13 | Cali Sergio Ricercatore X
14 | Calvi Valeria Professore Associato X
15 | Cantarella Giovanni Ricercatore X
16 | Capodanno Davide Francesco Maria Professore Associato X
17 | Cappellani Alessandro Professore Ordinario X
18 | Carbonaro Antonio Ricercatore X
19 | Cardi Francesco Ricercatore X
20 | Caruso Salvatore Professore Associato X
21 | Cianci Antonio Professore Ordinario X
22 | Cimino Sebastiano Professore Associato X
23 | Ciotta Liliana Ricercatore X
24 | Costantino Giuseppe Ricercatore X
25 | D'Agati Alfio Ricercatore X
26 | D'Antoni Sebastiano Michele Ricercatore X
27 | De Pasquale Rocco Professore Associato X
28 | Di Pino Luigi Ricercatore X
29 | Di Raimondo Francesco Professore Ordinario X
30 | Di Vita Maria Domenica Ricercatore X
31 | Dinotta Franco Ricercatore X
32 | Donati Marcello Angelo Alfredo Ricercatore X
33 | Faro Salvatore Ricercatore X
34 | Ferlito Sebastiano Ricercatore X
35 | Fichera Michele Ricercatore X
36 | Franco Livio Ricercatore X
37 | Gangi Santi Professore Associato X
38 | Grasso Alfio Antonio Ricercatore X
39 | Grasso Antonino Ricercatore X
40 | Grasso Domenico Giuseppe Ricercatore X
41 | Gruttadauria Salvatore Giovanni Professore Associato X
42 | Indelicato Francesco Ricercatore X
43 | Iraci Sareri Marco Ricercatore X
44 | La Camera Giuseppa Ricercatore X
45 | Lacarrubba Francesco Maria Ricercatore T.D. X
46 | Lazzara Antonino Ricercatore X
47 | Leanza Vito Ricercatore X
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG
48 | Leonardi Rosalia Maria Professore Ordinario X
49 | Longo Antonio Ricercatore T.D. X
50 | Luca Salvatore Ricercatore X
51 | Marchisello Sebastiano Ricercatore
52 | Micali Giuseppe Professore Ordinario X
53 | Migliore Marcello Professore Associato X
54 | Monte Ines Paola Ricercatore X
55 | Morgia Giuseppe Maria Professore Ordinario X
56 | Pafumi Carlo Ricercatore X
57 | Palazzo Giuseppe Ricercatore
58 | Palumbo Marco Professore Associato X
59 | Panella Marco Marzio Professore Associato X
60 | Pappalardo Francesco Ricercatore
61 | Pavone Vito Professore Associato X
62 | Pecorella Giuseppe Professore Associato
63 | Pedulla Eugenio Ricercatore T.D.
64 | Pennisi Giovanni Professore Ordinario X
65 | Perrotta Rosario Emanuele Professore Associato X
66 | Rapisarda Ernesto Professore Ordinario X
67 | Reibaldi Michele Ricercatore X
68 | Rossetti Bruno Professore Ordinario X
69 | Scavo Sebastiano Ricercatore
70 | Sessa Giuseppe Professore Ordinario X
71 | Sorace Rosaria Ricercatore
72 | Sortino Francesco Professore Associato X
73 | Tamburino Corrado Professore Ordinario X
74 | Tripi Teresa Roberta Ricercatore
75 | Uva Maurizio Giacinto Professore Associato X
76 | Vecchio Rosario Professore Associato X
77 | Veroux Pierfrancesco Professore Ordinario X
78 | Verzi' Placido Ricercatore X
79 | Zanghi Guido Nicola Professore Associato X
80 | Aletta Francesco Rappr. Studenti X
81 | Bongiorno Simone Rappr. Studenti
82 | Chiarenza Giovanni Paolo Salvatore Rappr. Studenti X
83 | Ciampi Claudio Mario Rappr. Studenti
84 | Di Guardia Alessandro Rappr. Studenti
85 | Fiume Carmelo Rappr. Studenti X
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG A
86 | Impellizzeri Matteo Rappr. Studenti X
87 | Leonardo Ambra Rappr. Studenti X
88 | Melita Giuseppe Rappr. Studenti X
89 | Nicotra Marco Rappr. Studenti X
90 | Panebianco Pierpaolo Rappr. Studenti X
91 | Pennisi Giuliana Rappr. Studenti X
92 | Prestianni Ignazio Rappr. Studenti X
93 | Zappala Graziano Marco Dario Rappr. Studenti X
94 | Zozzo Alberto Rappr. Studenti X
95 | Viscuso Biagio Rappr. Pers. T.A. X

11 Direttore, dopo aver verificato le presenze e il raggiungimento del numero legale, dichiara
alle ore 14.15 aperta la seduta, affidando al Prof. Ernesto Rapisarda le funzioni di Segretario.

1. COMUNICAZIONI

1.1 Il Direttore comunica che & stato recentemente eletto all’unanimitd Presidente della Scuola
“Facolta di Medicina” per lo scorcio del triennio 2015/2018. In conseguenza delle tante
incompatibilitd normate dallo Statuto dell’Universita di Catania, a giorni presentera le sue dimissioni
da Direttore del Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialitda Medico Chirurgiche. Il Decano sara
quindi invitato ad indire le elezioni per il nuovo Direttore, che rimarra in carica per lo scorcio del
mandato.

A nome suo personale e di tutto il Dipartimento, il Segretario Prof. Rapisarda ringrazia il Prof.
Sessa per I’ottimo lavoro svolto al servizio delle Istituzioni universitarie e in particolare del
Dipartimento, con costante dedizione, indubbia moderazione e indiscussa competenza.

I1 Consiglio si associa unanime, esprime vivo apprezzamento per le tante attivita svolte e augura
al Prof. Sessa un proficuo lavoro quale Presidente della Scuola “Facolta di Medicina”.

1.2 Il Direttore comunica che, con i Decreti Rettorali n. 1047 e n. 1048 del 31.03.2017, sono stati
istituiti rispettivamente il “Centro di Ricerca Multidisciplinare in Tecniche e Chirurgie Mini-
invasive” (allegato 1.2.1) ed il “Centro di Ricerca Multidisciplinare per la Diagnosi e la Terapia delle
Malattie Rare” (allegato 1.2.2) e sono stati emanati i relativi regolamenti.
11 Direttore si congratula per le iniziative intraprese e augura ai Docenti proponenti ed aderenti
ai Centri di Ricerca un proficuo lavoro.
I1 Consiglio ne prende atto.

1.3 11 Direttore informa che, con nota del 12.04.2017 (allegato 1.3), il Prorettore Prof. Giancarlo

Magnano San Lio ha comunicato che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 marzo

2017, previo parere favorevole espresso dal Senato Accademico il 27 marzo 2017, la Scuola di

Specializzazione in Geriatria ¢ stata attribuita al Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale.
11 Consiglio ne prende atto.

1.4 11 Direttore comunica che con Decreto Rettorale n. 983 del 27.03.2017 (allegato 1.4), visto il
risultato delle elezioni svolte il 10.03.2017, il Prof. Pierfrancesco Veroux € stato confermato Direttore
della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Vascolare.

11 Direttore augura al Prof. Veroux di proseguire proficuamente il Suo operato.
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11 Consiglio ne prende atto.

1.5 1l Direttore comunica che con Decreto Rettorale n. 1187 del 11.04.2017 (allegato 1.5), visto il
risultato delle elezioni svolte il 09.03.2017, il Prof. Francesco Di Raimondo & stato confermato
Direttore della Scuola di Specializzazione in Ematologia.

11 Direttore si congratula con il Prof. Di Raimondo.

I1 Consiglio ne prende atto.

1.6 Il Direttore informa che, in data 20.04.2017, si € riunito il primo Consiglio del Centro di Ricerca
Multidisciplinare in Tecniche e Chirurgie Mini-invasive, convocato su iniziativa del Decano del
Centro, Prof. Ernesto Rapisarda, per procedere all’elezione del Direttore del Centro. Visto 1’unanime
consenso elettorale, ¢ stato proclamato eletto il Prof. Rosario Vecchio.

A nome suo personale e di tutto il Consiglio, il Direttore si complimenta con il Prof. Vecchio e
gli augura un proficuo lavoro.

1.7 1l Direttore comunica che, con nota del 08.05.2017, il Prof. Rosario Vecchio, essendo stato eletto
Direttore del Centro di Ricerca Multidisciplinare in Tecniche e Chirurgie Mini-invasive, ha
rassegnato le proprie dimissioni da Vice Direttore del Dipartimento (allegato 1.7).

Il Direttore ringrazia il Prof. Vecchio per il costante impegno profuso a favore del nostro
Dipartimento.

11 Consiglio ne prende atto.

1.8 Il Direttore comunica che ieri il Prof. Antonio Biondi ¢ stato eletto Direttore del Centro di Ricerca
Multidisciplinare in Malattie Rare. Il Direttore esprime vivo compiacimento per la prestigiosa
nomina.

1.9 1l Direttore comunica che il Dott. Francesco Lacarrubba ha conseguito 1’abilitazione per la II
Fascia per il settore concorsuale 06/D4. A nome del Consiglio, esprime vive felicitazioni al Dott. La
Carrubba.

1.10 II Direttore comunica che il Dott. Francesco Pappalardo, Ricercatore universitario confermato
per il SSD MED/18 “Chirurgia Generale” sara collocato a riposo per raggiunti limiti di et in data
21.03.2018. 11 Direttore ringrazia il Dott. Pappalardo per quanto ha fatto al servizio dell’ Ateneo.

1.11 1l Direttore comunica che il Dott. Carlo Pafumi, Ricercatore universitario confermato per il SSD
MED/40 “Ginecologia ed Ostetricia” sara collocato a riposo per raggiunti limiti di eta il 24.03.2018.
Il Direttore esprime apprezzamento per 1’opera svolta in tanti anni dal Dott. Pafumi.

1.12 11 Direttore comunica che il Dott. Giuseppe Costantino, Ricercatore universitario confermato
pil SSD MED/24 “Urologia” sara collocato a riposo per raggiunti limiti di eta il 03.01.2018. 1l
Direttore ringrazia il Dott. Costantino per la sua attivitd e augura a lui e agli altri due prossimi
pensionati un sereno avvenire.

1.13 11 Direttore comunica che la Prof.ssa Ines Monte & stata eletta in seno al Consiglio Direttivo
Nazionale della Societa Italiana di Ecocardiografia e Vascular Imaging, ricevendo la delega
all’accreditamento nazionale degli ecocardiografisti e dei laboratori di Ecocardiografia.

1.14 11 Direttore comunica che ¢ giunta in data 15.05.2017 da parte del Prof. Antonio Di Cataldo,
Professore Ordinario di Chirurgia Generale attualmente afferente al Dipartimento di Scienze Mediche
Chirurgiche e Tecnologie Avanzate “GF Ingrassia”, richiesta di afferenza al nostro Dipartimento. In
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attesa del nulla osta del Dipartimento “GF Ingrassia”, il Direttore esprime vivo compiacimento per la
scelta effettuata dal Prof. Di Cataldo e auspica che altri Docenti possano chiedere in futuro di far parte
del nostro Dipartimento. Il Consiglio plaude e si augura di poter dare ufficialmente a breve il
benvenuto al Prof. Antonio Di Cataldo.

2. DOMANDE DOCENTI

2.1 Il Direttore informa che il Dott. Franco Livio, Ricercatore confermato di questo Dipartimento ha
presentato domanda di aspettativa senza assegni con decorrenza 01.04.2017, in seguito al
conferimento di incarico quinquennale di Direttore della U.O.C. di Oculistica presso il Grande
Ospedale Metropolitano “Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio Calabria. La Direzione Generale ha
comunicato che il provvedimento sard adottato dall’Ateneo solo dopo 1’acquisizione del parere
favorevole del Dipartimento.

11 Direttore, pertanto, invita i presenti ad esprimersi in merito alla richiesta del Dott. Franco Livio.

11 Consiglio approva all’unanimita la concessione dell’aspettativa senza assegni al Dott. Franco
Livio.

2.2 1l Direttore comunica di aver autorizzato preventivamente, salvo ratifica, le richieste di
adesione al Centro di Ricerca per lo Studio della Prevenzione, Diagnosi ¢ Cura dei Tumori, di cui &
promotore il Prof. Massimo Libra, i Proff. Guido Zanghi (allegato 2.2.1), Rosario Vecchio (allegato
2.2.2), Giuseppe Morgia (allegato 2.2.3), Sebastiano Cimino (allegato 2.2.4), Antonino Buffone
(allegato 2.2.5), Francesco Di Raimondo (allegato 2.2.6).

Il Direttore invita i presenti ad esprimersi.

11 Consiglio a ratifica approva.

2.3 Il Direttore comunica di aver autorizzato, salvo ratifica, la richiesta di adesione al Centro di
Ricerca Multidisciplinare per la Diagnosi e Terapia delle Malattie Rare, del Prof. Pierfrancesco
Veroux (allegato 2.3).

11 Direttore invita i presenti ad esprimersi.

11 Consiglio a ratifica approva.

2.4 11 Direttore comunica di aver autorizzato, salvo ratifica, le richieste di nulla osta per ricoprire gli
di insegnamento presso il Master di II livello in Emergenza Urgenza ai Professori Ines Monte
“Ecocardiografia in rete nell’area dell’emergenza territoriale” (allegato 2.4.1), Marinella Astuto

“Aspetti basilari delle tecniche di Rianimazione™ (gllegato 2.4.2), Marcello Donati “I Traumi chiusi
dell'addome e del torace"” (allegato 2.4.9).

11 Direttore chiede ai presenti di deliberare in merito.
Il Consiglio approva all’unanimita.

2.5 11 Direttore comunica di aver autorizzato, salvo ratifica, la richiesta di adesione al Centro di
Ricerca Multidisciplinare in Tecniche e Chirurgie Mini-invasive, del Prof. Vito Pavone (allegato
2.5).

11 Direttore chiede ai presenti di esprimersi in merito.

11 Consiglio approva all’unanimita.

2.6 Il Direttore comunica di aver autorizzato, salvo ratifica, la richiesta di nulla osta all’incarico di
insegnamento di Malattie dell’apparato visivo presso il Corso di Laurea in Ortottica e assistenza
oftalmologica afferente al Dipartimento di Scienze Mediche e Biotecnologiche del Dott. Salvatore

Faro (allegato 2.6).
11 Direttore chiede ai presenti di esprimersi in merito.
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Il Consiglio approva all’unanimita.
2.7 1l Direttore comunica di aver autorizzato, salvo ratifica, la richiesta del Prof. Francesco Basile
per un insegnamento relativo al modulo di Biodiritto e Bioetica del Master in Scienze giuridiche e
forensi per le professioni sanitarie svolto nell’A.A. 2015-2016 (allegato 2.7).
Il Direttore invita i presenti a esprimersi in merito.
Il Consiglio approva unanime.

2.8 1l Direttore informa i presenti in merito ad una richiesta di autorizzazione alla spesa per la
pubblicazione di un volume in lingua inglese, inoltrata dal Prof. Pierfrancesco Veroux, di € 18.840,00
esclusa IVA al 4%, da far gravare sul capitolo di Bilancio 2 103 35 93-2017 di cui il Prof. Veroux
risulta titolare. Alla richiesta & allegato il preventivo della Casa Editrice Minerva Medica (allegato
2.8).

Il Direttore invita i presenti a esprimersi in merito.

Il Consiglio approva unanime.

2.9 11 Direttore comunica che & pervenuta, da parte del Prof. Corrado Tamburino, una nota con la
quale informa che la Societa Actelion Pharmaceutical Italia s.r.l. € disponibile all’erogazione di un
contributo liberale destinato al sostentamento dell’attivita di ricerca svolta dall’U.O. di Cardiologia,
nell’ambito della Ipertensione Arteriosa Polmonare (allegato 2.9).

11 Direttore chiede al Consiglio I’approvazione del suindicato contributo liberale.

11 Consiglio approva all’unanimita.

3. DOMANDE STUDENTI
3.1 Il Direttore comunica che, con nota del 12.04.2017 (allegato 3.1), I’Ufficio Carriere Studenti —
Settore Medico ha inviato gli elenchi degli studenti che hanno chiesto ed ottenuto il riconoscimento
dello status previsto dall’art. 27 del Regolamento Didattico di Ateneo.
Il Consiglio ne prende atto.

3.2 Prende quindi la parola un rappresentante degli Studenti in seno al Consiglio del Dipartimento.
Egli lamenta la carenza dei tirocini previsti al III anno del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia.
Invita il Direttore del Dipartimento, anche nella nuova veste di Presidente della Scuola “Facolta di
Medicina”, a risolvere tale problema, di concerto con la Presidenza del CALM in Medicina e
Chirurgia.

11 Prof. Sessa promette il massimo impegno, anche se fa presente che purtroppo il III anno ¢
penalizzato dal gran numero di iscritti in seguito alle tante sentenze sospensive della Giustizia
Amministrativa.

4., CORSI DI LAUREA
Il Direttore invita il Prof. Rapisarda a trattare questa voce dell’0.d.g.

4.1 Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
4.1.1 Affidamento insegnamenti scoperti A.A. 2016/2017.

11 Prof. Rapisarda informa che, in considerazione della cessazione dal servizio del Prof. Gaetano
Catania per dimissioni volontarie a far data dal 01.11.2016, si & reso necessario provvedere alla
copertura degli insegnamenti in precedenza affidati al Prof. Catania (allegato 4.1.1). In particolare:
I’insegnamento di Clinica Chirurgica (MED/18 — VI anno, 2° semestre — 6 CFU — canale A) ¢ stato
affidato in codocenza ai Professori Francesco Basile e Antonio Di Cataldo; 1’insegnamento di
Bioetica Medica (modulo del C.I. di Scienze Umane — MED/02 — I anno, 2° semestre — 2 CFU) ¢
stato affidato al Prof. Ignazio Vecchio.

Il Direttore invita il Consiglio a ratificare gli affidamenti degli insegnamenti su indicati.
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Il Consiglio unanime ratifica.
4.1.2 Insegnamento di Principi di Demoetnoantropologia.

1l Prof. Rapisarda ricorda che, con Decreto Rettorale n. 999 del 27.03.2017, & stato emesso il
bando di Ateneo per la copertura dell’insegnamento di “Principi di Demoetnoantropologia” (modulo
del C. L di Scienze Umane - SSD M-DEA/01 — I anno, 2° semestre — 2 CFU — 14 ore), per ’A.A.
2016/2017 presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia. Le istanze presentate sono
state inviate alla Commissione Didattica del Dipartimento costituita dai Professori Giovanni Pennisi,
Marcello Migliore e Ines Monte che, nella seduta del 27.04.2017, ha esaminato le istanze e stilato la
relativa graduatoria. Il Prof. Rapisarda legge il verbale n. 3/2017 redatto dalla Commissione, ponendo
particolare attenzione alla seguente graduatoria di merito:
1° Squillaci Salvatore;
2° Fichera Fabio.

11 Prof. Rapisarda informa che, nel superiore interesse degli studenti, il Direttore ha approvato
la suddetta graduatoria di merito chiedendone la ratifica al Consiglio di Dipartimento (allegato
4.1.2.1) e, con nota del 03.05.2017, ha conferito I’incarico del su indicato insegnamento al Dott.
Squillaci Salvatore. Il Dott. Squillaci ha accettato I’incarico (allegato 4. 1.2.2).

Il Direttore propone al Consiglio la ratifica dell’approvazione del verbale n. 3/2017 della
Commissione didattica e la conseguente ratifica dell’incarico di insegnamento al Dott. Squillaci.

I Consiglio all’unanimita ratifica 1’approvazione del verbale della Commissione didattica ed
il conferimento dell’insegnamento al Dott. Squillaci.

4.2 Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria
4.2.1 Rapporti di collaborazione esterna per tutorato.

Il Prof. Rapisarda comunica che, come Presidente del Corso di Laurea Magistrale in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, con nota del 02.05.2017 (allegato 4.2.1.1), nel quadro delle azioni
per la qualita dell’attivita didattica ha chiesto 1’emanazione di un bando per I’instaurazione di n. 4
(quattro) rapporti di collaborazione esterna per tutorato svolto da personale qualificato a favore degli
studenti del Corso. I quattro tutors dovranno: orientare gli studenti di Odontoiatria, attraverso attivita
propedeutiche e di recupero da concordare con il Presidente del corso di Laurea; favorire
I’apprendimento delle materie di esame pill ostiche, in particolare per i quattro insegnamenti del
primo anno (Anatomia Umana, Biologia Applicata, Chimica Medica, Istologia), anche attraverso
incontri con gli studenti prima dell’inizio delle lezioni.

Vista la nota dell’Area Finanziaria del 27.04.2017, prot. n. 45059 (allegato 4.2.1.2), con la
quale & stata assegnata al Dipartimento la somma di Euro 10.461,06 sul codice di riclassificazione
finanziaria 55043753/16, intervento n. 61895/1, a valere sull’art. 2 del D.M. 976/14 “Tutorato e
attivita didattiche integrative”, si propone che il relativo costo gravi sul capitolo di spesa connesso.

1l Direttore chiede al Consiglio di approvare la richiesta di emanazione di un Bando per
I’instaurazione di n. quattro rapporti di collaborazione esterna per tutorato svolto da personale
qualificato a favore degli studenti del CLMOPD.

11 Consiglio approva all’unanimita.

4.2.2 Esami di Stato per I’abilitazione alla professione di odontoiatra — anno 2017.

Il Prof. Rapisarda informa che, con nota dell’11.04.2017 (allegato 4.2.2.1), I’Ufficio Esami
di Stato dell’Ateneo ha comunicato che & stata pubblicata I’Ordinanza Ministeriale n. 196 del
30.03.2017 con cui sono stati indetti gli esami di abilitazione alla professione di Odontoiatra per le
due sessioni dell’anno 2017. Con la stessa nota, I’Ufficio Esami di Stato ha invitato il Direttore del
Dipartimento a indicare due terne recanti i nominativi di professori ordinari, straordinari, fuori ruolo
a riposo o associati. Tra i docenti indicati nelle due terne, 1’ Ateneo prescegliera rispettivamente un
presidente effettivo ed uno supplente della Commissione esaminatrice degli esami di Stato di
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abilitazione all’esercizio della professione di Odontoiatra. Il Direttore ha indicato le seguenti due
terne (allegato 4.2.2.2):
- Terna n. 1: Prof. Ernesto Rapisarda, Prof.ssa Rosalia Leonardi, Prof.ssa Gianna Tempera;
- Terna n. 2: Prof. Bruno Rossetti, Prof. Francesco Sortino, Prof.ssa Marina Marranzano.
11 Direttore chiede al Consiglio di ratificare tale proposta.
Il Consiglio unanime ratifica.

4.2.3 Progress Test.

Il Prof. Rapisarda ricorda che in data 29.03.2017 si € svolto il Progress Test, cui sono stati
sottoposti tutti gli studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria. il
test ha permesso di monitorare i livelli di competenza effettivamente e progressivamente raggiunti
dagli studenti durante lo svolgimento della loro carriera universitaria, ed ha evidenziato risultati
lusinghieri per il Corso di Studi. Al fine di garantire un ordinato svolgimento della prova, si & reso
necessario impiegare alcune unita di personale di questo Dipartimento e della Scuola “Facolta di
Medicina” in attivitd di assistenza e vigilanza. Come da consuetudine gia consolidata per lo
svolgimento del Progress Test relativo al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia, il Prof.
Rapisarda chiede al Consiglio di voler riconoscere un gettone di presenza pari ad € 80,00 ciascuno al
Personale impegnato: Roberto Grasso, Giuseppe Ruscica e Biagio Viscuso, per questo Dipartimento;
Grazia Liotta, Venerando Nicolosi, Giuseppe Moliteo e Maurizio Favitta, per la Scuola “Facolta di
Medicina”.

Il Direttore chiede al Consiglio di approvare la relativa spesa che gravera su fondi
dipartimentali o su altri che saranno successivamente meglio specificati.

11 Consiglio approva all’unanimita.

4.2.4 Rinnovo della Convenzione con il Centro di Odontostomatologia del’ASP di Catania e
con la Clinica del Mediterraneo di Ragusa per lo svolgimento dei tirocini professionalizzanti
degli studenti del CLMOPD

Il Prof. Rapisarda comunica che con riferimento alla nota del Direttore Generale Dott.
Federico Portoghese prot. N. 46249 del 02.05.2017 avente per oggetto “Convenzioni con strutture
sanitarie per il tirocinio pratico degli studenti dei Corsi di Laurea di area medica” sono pervenute le
richieste di rinnovo degli atti convenzionali con A.S.P. — Azienda Sanitaria Provinciale di Catania —
Centro di Odontostomatologia di via Gabriele D’ Annunzio e con la Clinica del Mediterraneo di
Ragusa, Unita Operativa di Chirurgia Maxillo Facciale (allegato 4.2.4).

1 Prof. Rapisarda precisa che per 1’ ASP trattasi di rinnovo della convenzione sottoscritta I’1
ottobre 2014, che copre sino all’anno accademico 2016/2017. Precisa che il tutor del Centro di
Odontostomatologia ¢ il Dott. Mario Caponcello. Comunica altresi che per la Clinica del
Mediterraneo di Ragusa, Unita Operativa di Chirurgia Maxillo Facciale, trattasi del rinnovo della
convenzione sottoscritta il 25 novembre 2016, di validita annuale, valida per ’anno accademico
2016/2017. Afferma che il tutor dell’U.O. di Chirurgia Maxillo Facciale della Clinica del
Mediterraneo ¢ il Dott. Corrado Toro.

11 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare le sopra specificate proposte di rinnovo.

Il Consiglio all’unanimiti esprime parere favorevole circa i rinnovi dei due citati atti
convenzionali necessari per lo svolgimento dei tirocini professionalizzanti degli studenti del
CLMOPD.

4.2.5 Precisazione in merito ai criteri per la determinazione del voto di laurea

11 Prof. Rapisarda, con riferimento ai criteri per la determinazione del voto di laurea, in vigore
dalla sessione estiva dell’anno 2017, precisa che I’espressione “durata del corso (massimo 2 punti)”
va cosi intesa: solo ai laureati che conseguono il titolo al termine del regolare percorso di sei anni nel
corso della sessione estiva; un punto ai laureati che conseguono il titolo, sempre al termine di un
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percorso esennale, durante la sessione autunnale. Nessun punteggio va attribuito a quanti si laureano
nelle sessioni di laurea successive.
Il Consiglio ne prende atto.

43 Corso di Laurea in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare

11 Prof. Rapisarda informa che il Presidente del corso di laurea in Tecniche di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, Prof. Davide Capodanno, ha inviato al Dipartimento
il verbale del Consiglio del Corso di Studi del 02.03.2017. Al punto 5 del verbale, il Consiglio di
Corso ha approvato la proposta di rinnovo, per ’A.A. 2017/2018, della Convenzione con la
Cardiochirurgia del Centro Clinico-Diagnostico G.B. Morgagni, presidio di Pedara, via della
Resistenza 31, Pedara (CT), attualmente in corso fino alla conclusione dell’anno accademico. Con
mail del 03.05.2017, il Prof. Capodanno ha specificato che il tutor di riferimento per gli studenti che
frequenteranno il reparto di Cardiochirurgia della Clinica Morgagni con il quale si richiede il rinnovo
della convenzione, ¢ il dottor Carmelo Mignosa (allegato 4.3).

11 Direttore chiede al Consiglio di approvare la sopra specificata proposta di rinnovo.

I1 Consiglio all’unanimita esprime parere favorevole per il rinnovo della Convenzione con il
reparto di Cardiochirurgia della Clinica Morgagni.

4.4 Corso di Laurea in Ostetricia

11 Prof. Rapisarda comunica che la Presidenza del Corso ha inviato la didattica programmata
A.A. 2017/20018, la didattica erogata A.A. 2017/2018 ed il Regolamento A.A. 2017/2018. Tali
argomenti saranno trattati ai punti sub 4.7 — 4.8 € 4.9.

4.5 Contingente riservato ai cittadini cinesi per I’A.A. 2018/2019 — Progetto “Marco Polo”

11 Prof. Rapisarda comunica che ¢ pervenuta una nota datata 03.04.2017 a firma del Prorettore
Prof. Giancarlo Magnano San Lio (allegato 4.5.1), nella quale si chiedeva di voler comunicare entro
i1 05.04.2017 il numero di posti, suddiviso per ciascun corso di laurea e di laurea magistrale afferenti
al Dipartimento, riservati agli studenti cinesi aderenti al progetto “Marco Polo” per I’a.a. 2018/2019.

Il Prof. Rapisarda informa che, con nota del 06.04.2017 (allegato 4.5.2), acquisito il parere
dei Presidenti dei Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento, in considerazione del fatto che negli anni
passati non si & mai registrata alcuna adesione di studenti cinesi al Progetto “Marco Polo”, il Direttore
ha ritenuto opportuno proporre di non riservare ad essi alcun posto per le ammissioni ai corsi di laurea
e ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferenti al Dipartimento per 1’a.a. 2018/2019.

Il Direttore chiede al Consiglio di ratificare la suddetta proposta.

I1 Consiglio all’unanimita ratifica.

4.6 Modifiche ai RAD dei Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento
11 Prof. Rapisarda ricorda che, nella seduta del 10.03.2017, il Consiglio di questo Dipartimento

ha approvato le proposte di modifica agli Ordinamenti Didattici (RAD) dei Corsi di Laurea afferenti
al nostro Dipartimento. Nell’adunanza del 29.03.2017, Il CUN ha espresso parere favorevole alle
proposte di modifica “a condizione che siano adeguati alle osservazioni indicate” (allegato 4.6.1).
Con nota del 03.04.2017 (allegato 4.6.2), il Direttore del Dipartimento ha accettato i rilievi avanzati
e approvato i RAD dei corsi di studio su indicati, cosi come modificati secondo le osservazioni del
CUN. Nell’adunanza del 02.05.2017, il CUN ha espresso definitivamente parere favorevole alle
modifiche apportate ai RAD dei Corsi di Laurea afferenti al nostro Dipartimento.
11 Consiglio ne prende atto.
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4.7 Didattica programmata Anno Accademico 2017/2018
Il Prof. Rapisarda presenta quanto inserito in GOMP in merito alle coorti 2017/2018 per i

Corsi di Studio in Odontoiatria e Protesi Dentaria (allegato 4.7.1), Ostetricia (allegato 4.7.2),
Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (allegato 4.7.3).
Il Direttore chiede al Consiglio I’approvazione delle “Didattiche programmate — Coorte
2017/2018” su esposte.
11 Consiglio approva all’unanimita.

4.8 Didattica erogata Anno Accademico 2017/2018

11 Prof. Rapisarda ricorda che, nella seduta del 10.03.2017, il Consiglio di Dipartimento ha
approvato la “Didattica Erogata” per I’A.A. 2017/2018 del Corso di Laurea Magistrale in
Odontoiatria e Protesi Dentaria. Con nota del 09.05.2017, il Presidente del Corso in oggetto ha
chiesto di sottoporre nuovamente all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la Didattica
Erogata per I’A.A. 2017/2018, avendo corretto alcuni meri errori materiali (allegato 4.8.1).

11 Prof. Rapisarda illustra quindi la “Didattica Erogata”, per ’'A.A. 2017/2018, dei Corsi di
Studio in Ostetricia (allegato 4.8.2) e in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare (allegato 4.8.3).

11 Direttore chiede quindi I’approvazione delle tre didattiche su esposte che saranno erogate
nell’A.A. 2017/2018. Per i rinnovi dei contratti di insegnamento in essere, si dd mandato agli Uffici
competenti di procedere a tali rinnovi solo se gli interpelli ai vari Dipartimenti dell’ Ateneo andranno
deserti e dopo che il Corso di Studio abbia comunicato la valutazione positiva dell’attivita svolta dai
Docenti a contratto nell’anno accademico 2016-2017.

Il Consiglio del Dipartimento approva all’'unanimita.

4.9 Regolamenti dei Corsi di Studio - Anno Accademico 2017/2018

11 Prof. Rapisarda comunica che sono pervenuti, dai rispettivi Presidenti dei Corsi di Laurea,
i Regolamenti Didattici dei Corsi di Studio, per la coorte 2017/2018, di Odontoiatria e Protesi
Dentaria (allegato 4.9.1), Ostetricia (allegato 4.9.2), Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare (allegato 4.9.3).

Presa visione dei tre Regolamenti Didattici, il Direttore chiede al Consiglio di approvarne il
contenuto.

I1 Consiglio approva all’unanimita.

5. SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE
Il Direttore invita il Prof. Vecchio a trattare questa voce dell’odg.

5.1 Attribuzione di incarichi di insegnamenti Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale
A.A. 2015/2016 di cui al Bando Rettorale n. 687 del 28.02.2017 (scadenza 10.03.2017)

Il Prof. Vecchio comunica che in data 28.03.2017 si & riunita la Commissione didattica del
Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche, costituita dai Professori
Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte, per esaminare le domande relative all’attribuzione
dei contratti d’insegnamento di cui al Bando Rettorale n. 687 del 28.02.2017 (scadenza 10.03.2017).
1l Prof. Vecchio legge il verbale redatto dalla Commissione, ponendo particolare attenzione alle
graduatorie di merito stilate per ciascun insegnamento messo a bando.

11 Prof. Vecchio comunica inoltre che, in considerazione dell’approssimarsi dell’inizio delle
attivita didattiche, il Direttore del Dipartimento ha provveduto ad approvare il suindicato verbale ed
a conferire i relativi incarichi di insegnamento nel rispetto delle graduatorie stilate dalla Commissione
Didattica e ne chiede pertanto la ratifica (allegato 3.1). Il Prof. Vecchio fa presente che il Prof. Luigi
Piazza ha accettato I’incarico di insegnamento di “Chirurgia bariatrica (Il anno — Med/18 — 8 ore)”,
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il Prof. Diego Piazza ha accettato I’incarico di insegnamento “Chirurgia dell’esofago patologia
maligna (IIl - Med/18 — 8 ore), il Prof. Salvatore Gruttadauria ha accettato 1’incarico di insegnamento
di “Chirurgia del fegato e delle vie biliari (IV anno — Med/18 — 8 ore)” e il Prof. Giorgio Giannone
ha accettato ’incarico di insegnamento di “Chirurgia del retto (V anno — Med/18 — 8 ore).

11 Consiglio all’'unanimita ratifica il verbale della Commissione didattica n. 2 del 20.03.2017
ed i conferimenti degli incarichi di insegnamento nel rispetto delle graduatorie stilate dalla
Commissione Didattica.

5.2 Attribuzione di incarichi di insegnamenti A.A. 2015/2016 presso le Scuole di
Specializzazione in Chirurgia Generale ed in Oftalmologia, di cui al Bando Rettorale n. 1026
del 30.03.2017 (scadenza 06.04.2017)

Il Prof. Vecchio comunica che in data 28.04.2017 si & riunita la Commissione didattica del
Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche, costituita dai Professori
Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte, per esaminare le domande relative all’attribuzione
dei contratti d’insegnamento di cui al Bando Rettorale n. 1026 del 30.03.2017 (scadenza 06.04.2017).
Il Prof. Vecchio legge il verbale n. 4/2017 redatto dalla Commissione (allegato 5.2), ponendo
particolare attenzione alle graduatorie di merito stilate per ciascuna Scuola di Specializzazione e per
ciascun insegnamento messo a bando, sottolineando che in caso di rinunce all’incarico da parte dei
vincitori, si procedera ai necessari conferimenti per scorrimento. A conclusione della lettura del
verbale, il Prof. Vecchio propone al Consiglio I’approvazione dello stesso, dando mandato agli Uffici
competenti di conferire i seguenti incarichi di insegnamento:

- Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale — Insegnamento di “Inglese scientifico”
alla Dott.ssa Giuseppina Di Gregorio;
- Scuola di Specializzazione in Oftalmologia — Insegnamento di “Informatica” al Dott.

Salvatore Pasquale;

- Scuola di Specializzazione in Oftalmologia — Insegnamento di “Malattie apparato visivo (II

e III anno)” alla Dott.ssa Vincenza Maria Elena Bonfiglio.

11 Consiglio approva all’unanimita.

5.3 Attribuzione di incarichi di insegnamenti A.A. 2015/2016 presso la Scuola di
Specializzazione in Urologia, di cui al Bando Rettorale n. 1198 del 12.04.2017 (scadenza
19.04.2017)

Il Prof. Vecchio comunica che in data 05.05.2017 si & riunita la Commissione didattica del
Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche, costituita dai Professori
Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte, per esaminare le domande relative all’attribuzione
dei contratti d’insegnamento di cui al Bando Rettorale n. 1198 del 12.04.2017 (scadenza 19.04.2017).
Il Prof. Vecchio legge il verbale n. 5/2017 redatto dalla Commissione (allegato 5.3), ponendo
particolare attenzione alle graduatorie di merito stilate per ciascun insegnamento messo a bando,
sottolineando che in caso di rinunce all’incarico da parte dei vincitori, si procedera ai necessari
conferimenti per scorrimento. A conclusione della lettura del verbale, il Prof. Vecchio propone al
Consiglio I’approvazione dello stesso, dando mandato agli uffici competenti di conferire i seguenti
incarichi di insegnamento:

- Insegnamento di “Urologia: strumentario endoscopico e chirurgico urologico” al Dott.

Tommaso Castelli,

- Insegnamento di “Urologia: procedure operatorie I” al Dott. Rosario Leonardi,
- Insegnamento di “Urologia: procedure operatorie II” al Dott. Sebastiano Valentino

Condorelli.

11 Consiglio approva all’unanimita.
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5.4 Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale
5.4.1 11 Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Coordinatore del Comitato Ordinatore,
Prof. Matteo Cannizzaro, il verbale della riunione del Comitato Ordinatore del 21.02.2017, avente
come argomenti oggetto dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 5.4.1):
1) Ammissione specializzandi al I anno della Scuola a.a. 2015/2016 — Assegnazione U.O.;
2) Nomina Tutors a.a. 2015/2016;
3) Programmazione didattica a.a. 2015/2016 — Incarichi d’insegnamento scoperti;
4) Domande specializzandi;
5) Proposta data e Commissione Esami di Specializzazione Dott.sse Maria Jessica Ferraro e Amy
Giarrizzo;
6) Richiesta Patrocinio;
7) XIV Seminario Nazionale delle Scuole di Specializzazione e dei Dottorati di Ricerca in Chirurgia
Generale e Specialistica;
8) Approvazione spese per la gestione amministrativa della Scuola.
Tl Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.
11 Consiglio approva all’unanimita.

5.4.2 1l Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Direttore della Scuola, Prof. Matteo
Cannizzaro, il verbale del Consiglio di Scuola del 21.02.2017, avente come argomenti oggetto
dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 5.4.2):
1) Nomina Tutors a.a. 2015-2016;
2) Programmazione didattica a.a. 2015-2016 — Incarichi di insegnamento scoperti;
3) Domande specializzandi;
4) Proposta data e Commissione Esami di Specializzazione VI anno a.a. 2015-2016;
5) Richiesta Patrocinio;
6) XIV Seminario Nazionale delle Scuole di Specializzazione e dei Dottorati di Ricerca in
Chirurgia Generale e Specialistica;
7) Convenzioni.
1l Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.
11 Consiglio approva all’unanimita.

5.5 Scuola di Specializzazione in Chirurgia Plastica, Ricostruttiva ed Estetica

Il Prof. Vecchio informa che a seguito della rinuncia del dott. Calanducci, docente a contratto
dell’insegnamento di “Informatica SSD INF/01 —III anno — 1 CFU” per I’a.a. 2015/201 6, & pervenuta,
dopo regolare interpello interdipartimentale, la richiesta del Prof. Alfredo Ferro di poter ricoprire
I’insegnamento suindicato (allegato 5.5). Trattandosi di un Professore ordinario del settore scientifico
disciplinare INF/01, il Direttore del Dipartimento chiede al Consiglio di approvare I’incarico di
insegnamento al Prof. Ferro.

11 Consiglio unanime approva.

5.6 Scuola di Specializzazione in Oftalmologia

5.6.1 II Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Coordinatore del Comitato
Ordinatore, Prof. Teresio Avitabile, con nota del 04.05.2017, il verbale della riunione del Comitato
Ordinatore del 24.04.2017, avente come unico argomento oggetto dell’o.d.g. le date degli esami di
profitto e di diploma, con la relativa Commissione, dei medici in formazione specialistica iscritti al
IV anno del nuovo ordinamento. Il Prof. Vecchio fa presente che con la stessa nota il Prof. Avitabile
ha anche trasmesso il verbale del Consiglio di Scuola del 24.04.2017 avente come unico argomento
oggetto dell’0.d.g. le date degli esami di profitto e di diploma con la relativa Commissione dei medici
in formazione specialistica iscritti al V anno del vecchio ordinamento (allegato 5.6.1).

11 Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare i sopracitati verbali.
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11 Consiglio approva all’unanimita

5.6.2 11 Prof. Vecchio informa che & pervenuta del Prof. Teresio Avitabile, Direttore della Scuola e
Coordinatore del Comitato Ordinatore, nota del 05.05.2017 con la quale trasmette le programmazioni
didattiche erogate del Vecchio e Nuovo Ordinamento per ’a.a. 2016/2017 (allegato 5.6.2). 11 Prof.
Avitabile fa presente che tale nota sara portata a ratifica in occasione delle prossime rispettive sedute
del Consiglio di Scuola e del Comitato Ordinatore.

Tl Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare le suindicate programmazioni didattiche per Ia.a.
2016/2017.

11 Consiglio approva all’unanimita.

5.7 Scuola di Specializzazione in Geriatria
1l Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Decano del Comitato Ordinatore, Prof.
Lorenzo Malatino, il verbale della riunione del Comitato Ordinatore del 17.03.2017, data in cui la
Scuola afferiva ancora a questo Dipartimento, avente come argomenti oggetto dell’o.d.g. i seguenti
punti (allegato 3.7):
1) Proposta del Settimo Docente per il completamento del Comitato Ordinatore;
2) Assegnazione dei Tutor agli Specializzandi di Primo Anno;
3) Assegnazione degli Specializzandi alle UU.OO. della rete formativa della Scuola;
4) Varie ed eventuali.
Il Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.
11 Consiglio approva all’unanimita.

5.8 Scuola di Specializzazione in Ematologia
5.8.1 Tl Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Decano della Scuola, Prof. Alfredo
Ferro, il verbale della riunione del Consiglio di Scuola del 09.03.2017, avente come argomenti
oggetto dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 5.8.1):
1) Elezione Direttore della Scuola di Specializzazione in Ematologia — Vecchio Ordinamento.
Il Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.
1l Consiglio approva all’unanimita.

5.8.2 Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Direttore della Scuola, Prof. Francesco
Di Raimondo, il verbale della riunione del Consiglio di Scuola del 31.03.2017, avente come
argomenti oggetto dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 5.8.2.1):

1) Richiesta attivazione convenzioni;

2) Programmazione didattica del vecchio ordinamento della Scuola di Specializzazione in

Ematologia —a.a. 2016/2017;

3) Date esame di profitto Specializzandi;

4) Data esame Diploma di specializzazione e proposta Commissione.

11 Prof. Vecchio fa presente che in merito al punto 1 “Richiesta attivazione convenzioni” non si
esprime alcun parere in quanto si ¢ in attesa di ricevere la modulistica necessaria (allegato 5.8.2.2).

1l Prof. Vecchio chiede quindi al Consiglio di approvare il sopracitato verbale limitatamente ai
punti 2 “Programmazione didattica del vecchio ordinamento della Scuola di Specializzazione in
Ematologia — A.A. 2016/2017”, 3 “Date esame di profitto Specializzandi” e 4 “Data esame Diploma
di specializzazione e proposta Commissione”.

11 Consiglio unanime approva.

5.8.3 Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Coordinatore del Comitato Ordinatore,

Prof. Francesco Di Raimondo, il verbale della riunione del Comitato Ordinatore del 31.03.2017,
avente come argomenti oggetto dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 5.8.3):
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1) Data esame di profitto Specializzandi;

2) Data esame Diploma di specializzazione e proposta commissione;

3) Programmazione didattica del nuovo ordinamento della Scuola di Specializzazione in
Ematologia — a.a. 2016/2017.

11 Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il suindicato verbale.

11 Consiglio approva all’unanimita.

5.9 Scuola di Specializzazione in Ortognatodonzia

5.9.1 I Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Direttore della Scuola, Prof.ssa Rosalia

Leonardi, il verbale della riunione Consiglio di Scuola del 03.04.2017, avente come argomenti

oggetto dell’o.d.g. i seguenti punti (allegato 5.9.1):

1) Proposta ed approvazione Regolamento interno della Scuola di Specializzazione in

Ortognatodonzia;

2) Proposta recupero debito orario specializzandi I anno.
1l Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.

Il Consiglio approva all’unanimita.

5.9.2 1l Prof. Vecchio comunica che ¢ pervenuta da parte della Prof.ssa Rosalia Leonardi, nota del
09.05.2017 con la quale, al fine di consentire gli adempimenti finalizzati all’emanazione del bando
di ammissione al I anno della Scuola da Lei diretta, per ’a.a. 2017/2018, conferma il numero di 3
posti da bandire e conferma la tipologia di prova del bando dell’A.A. 2016/2017 (allegato 5.9.2).

1l Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il contenuto della prova.

11 Consiglio unanime approva.

5.10 Scuola di Specializzazione in Malattie dell’apparato cardiovascolare

Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Coordinatore del Comitato Ordinatore,
Prof.ssa Valeria Calvi, con nota del 06.04.2017(allegato 5.10), il verbale della riunione del Comitato
Ordinatore del 04.04.2017, avente come argomenti oggetto dell’o.d.g. i seguenti punti:

1) Calendario esami 2017 e nomina commissione esami di diploma;

2) Varie ed eventuali.

11 Prof. Vecchio fa presente che con la stessa nota la Prof.ssa Calvi ha anche trasmesso il verbale
del Consiglio di Scuola del 24.04.2017 avente come argomenti oggetto dell’o.d.g. i seguenti punti:

1) Calendario esami 2017 e nomina commissione esami di diploma;

2) Ratifica autorizzazione missione dott.ri Ruscica Giovanni e Micciche Eligio;

3) Frequenza specializzandi in strutture fuori sede;

4) Varie ed eventuali.

1l Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare i sopracitati verbali.

11 Consiglio approva all’unanimita.

5.11 Scuola di Specializzazione in Urologia

11 Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Coordinatore del Comitato Ordinatore,
Prof. Giuseppe Morgia, con nota del 11.04.2017 (allegato 5.11), il verbale della riunione del Comitato
Ordinatore del 14.03.2017, avente come argomenti oggetto dell’o.d.g. i seguenti punti:

1) Comunicazioni;

2) Prese di servizio immatricolati a.a. 2015/2016 (a ratifica);

3) Assegnazione sedi e tutor — iscritti a.a. 2015/2016 (a ratifica);

4) Avviso 6/2020 — Contratti regionali a.a. 2015/2016 — Cronoprogramma (a ratifica);

5) Copertura insegnamento di MED/24 Urologia “Strumentario endoscopico e chirurgico

urologico” CFU 3 — II anno a.a. 2015/2016;
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6) Esame di profitto V anno e di Diploma — a.a. 32015/2016 — Dott.ssa Agata di Dio (opzione

N.O.);

7) Programmazione didattica erogata a.a. 2016/2017 (anni I-II-1II nuovo ordinamento);
8) Sospensione frequenza Dott.ssa Marta Rossanese.

11 Prof. Vecchio fa presente che con la stessa nota il Prof. Morgia ha anche trasmesso il verbale
del Consiglio di Scuola del 14.03.2017 avente come argomenti oggetto dell’0.d.g. i seguenti punti:
1) Comunicazioni;

2) Fine attivita didattica dei Dottori Leonardi Rosario e Mucciardi Antonio — docenti a contratto

a.a. 2014/2015 (a ratifica);

3) Esame di profitto V anno e di Diploma a.a. 2014/2015 — Dott.ssa Claudia Cali (a ratifica);
4) Esame di profitto V anno e di Diploma a.a. 2014/2015 — Dott. Maugeri Giuliano;

5) Dichiarazione di scelta attivita elettive — immatricolati a.a. 2013/2014;

6) Copertura insegnamenti a.a. 2015/2016;

7) Esami di profitto a.a. 2015/2016 (anni III-IV-V vecchio ordinamento);

8) Esami di Diploma V anno a.a. 2015/2016;

9) Programmazione didattica erogata a.a. 2016/2017 (anni IV — V vecchio ordinamento);
10) Nulla osta frequenza congiunta Dottorato di ricerca — Dott. Giorgio Russo;

11) Autorizzazione spese;

12) Autorizzazione petiodi formativi fuori rete formativa (a ratifica);

13) Domande specializzandi;

14) Frequenza specializzandi.

Il Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare i sopracitati verbali.

11 Consiglio approva all’unanimita.

5.12 Scuola di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia

Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuta da parte della Prof.ssa Marina Marranzano,
Direttore della Scuola di Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva (afferente al Dipartimento
di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate “G.F. Ingrassia”), nota del 30.03.2017 con
la quale chiede che I’insegnamento di “Inglese” (SSD L-LIN/12 — 2 CFU — 16 ore) tenuto presso la
Scuola da Lei diretta, venga mutuato, per 1’a.a 2016/2017, con ’analogo insegnamento della Scuola
di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia, qualora si procedera al rinnovo del contratto di
insegnamento della dott.ssa Alparone, docente a contratto per l’a.a. 2015/2016. La Prof.ssa
Marranzano fa altresi presente di avere gia acquisito la disponibilita del Prof. Marco Palumbo,
Direttore della Scuola (allegato 5.12).

Tl Prof, Vecchio chiede al Consiglio di approvare la suindicata richiesta di mutuazione.

11 Consiglio unanime approva.

5.13 Scuola di Specializzazione in Radioterapia

Tl Prof. Vecchio comunica che & pervenuta da parte del Prof. Giancarlo Magnano San Lio,
Prorettore dell’Universita degli Studi di Catania, nota del 14/04/2017 con la quale informa che il
Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate "G.F. Ingrassia", nella seduta
del 6 marzo 2017, su istanza del Prof. Giuseppe Petrillo, decano del SSD MED/36, ha deliberato la
proposta di afferenza al Dipartimento medesimo della Scuola di specializzazione in Radioterapia. Il
Prorettore fa presente che, al fine di sottoporre la pratica agli organi di Ateneo competenti, occorre la
delibera di codesto Dipartimento al quale attualmente la Scuola afferisce (allegato 5.13).
Considerato che i docenti del SSD MED/36 e la Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica
afferiscono al Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate “G.F. Ingrassia”,
il Prof. Vecchio propone al Consiglio di Dipartimento di approvare tale richiesta.

1l Consiglio unanime approva 1’afferenza della Scuola di Specializzazione in Radioterapia al
Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate "G.F. Ingrassia”.
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5.14 Scuola di Specializzazione in Chirurgia toracica

11 Prof. Vecchio comunica che & pervenuta da parte del Prof. Marcello Migliore, Coordinatore
della Scuola, una nota con la quale trasmette la programmazione didattica erogata del nuovo
ordinamento per ’a.a. 2016.2017 (allegato 5.14).

Tl Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare la suindicata programmazione didattica.

11 Consiglio unanime approva. ‘

5.15 Scuola di Specializzazione in Dermatologia
11 Prof. Vecchio comunica che & pervenuto, da parte del Direttore della Scuola, Prof. Giuseppe
Micali, il verbale della riunione Consiglio di Scuola del 15.05.2017, avente come argomenti oggetto
dell’0.d.g. i seguenti punti (allegato 3.15):
1) Programmazione didattica IV anno A.A. 2016-17 — Vecchio ordinamento;
2) Data esami di profitto di V anno A.A. 2015-16 — Vecchio ordinamento;
3) Commissione, data e sede esami di Diploma A.A. 2015-2016 — Vecchio ordinamento.
11 Prof. Vecchio chiede al Consiglio di approvare il sopracitato verbale.
Il Consiglio approva all’unanimita.

5.16 Avviso 13/2017 per il finanziamento contratti di formazione specialistica nell’area medico-
sanitaria in Sicilia — A.A. 2016/2017

11 Direttore informa che & pervenuta da parte del Prorettore Prof. Giancarlo Magnano San Lio,
nota del 18.04.2017 con la quale informa che la Regione Siciliana, nell’ambito del Programma
Operativo FSE 2014-2020, ha emanato 1’Avviso 13/2017 per il finanziamento di contratti di
formazione specialistica nell’area medico-sanitaria — a.a. 2016/2017. 11 Prorettore fa presente che,
nelle more dell’apertura della banca dati sull’Offerta formativa, occorre che questo Dipartimento
deliberi in merito alle proposte presentate dai Direttori/Coordinatori delle Scuole di Specializzazione
afferenti al nostro Dipartimento (allegato J. 16.1).
In data 15.05.2017 sono pervenute da parte dell’Ufficio della Didattica e dei Servizi agli Studenti —
Scuole di Specializzazione della Scuola “Facolta di Medicina” i formulari relativi a ciascuna
proposta, presentati dai Direttori/Coordinatori delle seguenti Scuole (allegato 5.16.2): Anestesia,
Rianimazione e Terapia intensiva e del dolore, Chirurgia Generale, Dermatologia e Venereologia,
Ematologia, Malattie Apparato Cardiovascolare, Ortopedia e Traumatologia.

11 Direttore chiede pertanto al Consiglio di approvare le suindicate proposte progettuali.

11 Consiglio unanime approva.

6. MASTER E CORSI DI PERFEZIONAMENTO
6.1 11 Direttore informa che sta per essere definito nei contenuti, nei programmi e nella docenza un
Master Interdipartimentale dall’accattivante titolo “Wellness, Nutriceutica ¢ Medicina Estetica”.
Detto Master fa capo al nostro Dipartimento e a quello diretto dal Prof. Drago. Il Master vede tra i
proponenti i Docenti del nostro Dipartimento Professori Micali e Perrotta.

Tl Direttore chiede al Consiglio di essere autorizzato a seguire iter istitutivo e di dare lo sta
bene del Dipartimento allorché la documentazione richiesta dall’ Ateneo sara completa. Afferma che
in occasione del prossimo Consiglio sottoporra a ratifica la proposta di attivazione per 1’anno
accademico 2017/2018 del nuovo Master “Wellness, Nutriceutica e Medicina Estetica”.

Il Consiglio approva unanime. |

|
6.2 Master universitario di II livello in “Medicina subacquea e iperbarica”.
1l Direttore comunica che, con nota del 19.04.2017, il Prof. Antonino Grasso ha chiesto di

sottoporre al Consiglio di Dipartimento la proposta di attivazione del Master in “Medicina subacquea
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e iperbarica”, da inserire nell’offerta formativa dell’A.A. 2017/2018 (allegato 6.2). 11 Direttore
illustra la “Proposta di attivazione” del Master, gia esaminata dall’Ufficio Master dell’ Ateneo.

1l Consiglio all’unanimita approva la proposta di attivazione del Master Universitario di II
livello in “Medicina subacquea e iperbarica”, per I’A.A. 2017/2018.

6.3 Master universitario di II livello in “Vulnologia e Piede diabetico”.

1l Direttore comunica che, con nota del 19.04.2017, il Prof. Antonino Grasso ha chiesto di
sottoporre al Consiglio di Dipartimento la proposta di attivazione del Master in “Vulnologia e Piede
diabetico™, da inserire nell’offerta formativa dell’ A.A. 2017/2018 (allegato 6.3). 11 Direttore illustra
la “Proposta di attivazione” del Master, gia esaminata dall’ Ufficio Master dell’ Ateneo.

1l Consiglio all’unanimitd approva la proposta di attivazione del Master Universitario di II

livello in “Vulnologia e Piede diabetico”, per I’A.A. 2017/2018.

6.4 Master universitario di II livello in “Riabilitazioni Orali Complesse”

Il Direttore ricorda che, con Decreto Rettorale n. 1196 del 10.04.2017, & stato emesso il bando
di Ateneo per la copertura di alcuni insegnamenti scoperti, per I’A.A. 2016/2017, presso il Master in
“Riabilitazioni Orali Complesse”. Le istanze presentate sono state inviate alla Commissione Didattica
del Dipartimento costituita dai Professori Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte che,
nella seduta del 09.05.2017, ha esaminato le istanze e stilato la relativa graduatoria.

1l Direttore legge il verbale n. 6/2017 redatto dalla Commissione (allegato 6.4), ponendo
particolare attenzione alle graduatorie di merito stilate per ciascun insegnamento messo a bando. A
conclusione della lettura del verbale il Direttore propone al Consiglio I’approvazione dello stesso,
dando mandato agli Uffici competenti di conferire i seguenti incarichi di insegnamento:

MODULO INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE VINCITORE

ANATOMIA
CHIRURGICA .
APPLICATA. DIME A;l*‘mm,'a
CHIRURGICHE. :pg;;;’ft':a MED/28 | 4 28 | Dott. TORRISI Paolo
ggl())llg'll‘d(?sGTIgMATO Dime chirurgiche
LOGICA
TECNICHE . Dott.
CHIRURGICHE T;F“‘“"Fh MEDA28 | 4 | 28 MACCARRONE
IMPLANTARI chirurgicne Giuseppe

implantari.
IL CAI]{)I&OTO 1l carico immediato | MED/28 4 28 Dott. B(‘:‘il:gAnfiALLo
I PICCOL]I, MEDI E _— .
GRANDIDIFETTI | LPiccolbmedie | mEpng | 6 | 42 Dott. CSONKA
OSSEI grandi difetti ossei Marco
FIXTURES. RIALZI
DEL SENO Fixtures. Rialzi del

seno mascellare.
%SSE%EAREDI : Tecniche di MED28 | 6 | 42 | Dott. TORO Corrado

osteosintesi in
OSTE?;I'F(')I‘fgz;ﬁ Implantologia
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MODULO INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE VINCITORE

PROTESI
TRADIZIONALE E . .
PROTESI SU Protesi tradizionale
IMP e protesi su ‘

;JI}I‘N TL. impianti. Estetica in MED/28 6 42 Dott. CICCIU Marco
l]z;"lsl'l(‘)T]; SCIA IN Protesi implantare
IMPLANTARE

1l Consiglio all’unanimitd approva il verbale della Commissione didattica n. 6/2017 ed i
conferimenti degli incarichi di insegnamento nel rispetto delle graduatorie stilate dalla Commissione
Didattica.

6.5 Corso di perfezionamento “Attuali strategie ortodontiche per la risoluzione di casi clinici
semplici e complessi”.

11 Direttore ricorda che nella seduta del 06.12.2016 ¢ stata deliberata I’attivazione del Corso di
Perfezionamento dal titolo “Attuali strategie ortodontiche per la risoluzione di casi clinici semplici e
complessi” proposto dalla Prof.ssa Rosalia Leonardi. Con successiva nota la Prof.ssa Leonardi ha
inviato il piano finanziario corretto in sostituzione di quello precedentemente deliberato che
conteneva, per meri refusi, alcuni errori materiali (allegato 6.5.1); nella stessa nota, chiede inoltre
che il Corso di perfezionamento sia attivato nell’A.A. 2017/2018.

1l Direttore fa presente che con nota del 22.03.2017 ha approvato il Regolamento del corso e
1’accordo di sponsorizzazione e cooperazione didattica e scientifica con la Micerium S.p.A.; pertanto
ne chiede la ratifica (allegato 6.5.2).

Il Consiglio unanime approva il nuovo piano finanziario trasmesso dalla Prof.ssa Leonardi,
approva I’attivazione del corso per 'A.A. 2017/2018, ratifica 1’approvazione del Regolamento del
corso e ratifica I’accordo con la Micerium S.p.A.

6.6 Corso di perfezionamento in “Endoscopia Ginecologica”.

1l Direttore comunica che & pervenuta la richiesta di attivazione per I’anno accademico
2017/2018 del Corso di perfezionamento in “Endoscopia Ginecologica” a firma del Direttore della
Clinica Ostetrica e Ginecologica Prof. Cianci (allegato 6.6). La domanda & corredata da una completa
documentazione e da un piano finanziario. Pertanto il Direttore chiede al Consiglio di voler deliberare
in merito.

All’unanimita il Consiglio esprime parere favorevole circa la richiesta di attivazione per
I’anno accademico 2017/2018 del Corso di perfezionamento in “Endoscopia Ginecologica™.

7. ASSEGNI E BORSE DI RICERCA
1l Direttore ricorda che nella seduta del 06.12.2016 ¢ stata deliberata 1’attivazione di una borsa
di ricerca dal titolo “Sviluppo metodi di computer vision 2D e 3D combinati a tecniche di machine
learning per analisi automatica o semi-automatica di immagini da Cone Beam” proposta dalla Prof.ssa
Rosalia Leonardi. Con successiva nota la Prof.ssa Leonardi ha trasmesso, a parziale rettifica di quanto
precedentemente deliberato, una nuova scheda di attivazione della suindicata Borsa di ricerca.
11 Direttore, su sollecito degli Uffici dell’Area della Ricerca, ha approvato il contenuto di tale
scheda e ne chiede pertanto la ratifica (allegato 7).
Il Consiglio unanime ratifica.
8. CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI POSTI DI PROFESSORI ORDINARI,
PROFESSORI ASSOCIATI E DI RICERCATORI DI TIPO A E B Al SSD DEL
DIPARTIMENTO
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1l Direttore informa il Consiglio che con note del 08.05.2017, prot. numeri 48657 e 48698, il
Magnifico Rettore ha inviato copia della delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.04.2017,
seduta in cui si & discusso in ordine alla programmazione per il reclutamento di personale docente per
il triennio 2016/2018. Il Magnifico Rettore ha invitato i Consigli di Dipartimento a deliberare entro
il 18 maggio p.v. in merito ai criteri di assegnazione ed alle priorita dei settori concorsuali per i quali
si intendono utilizzare le risorse ricevute per il reclutamento di professori e ricercatori a tempo
determinato.

In considerazione degli argomenti da trattare, il Direttore invita i Docenti interessati in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale ad abbandonare 1’aula, non potendo prendere parte al dibattito,
né esprimere il proprio voto. Il Direttore ricorda inoltre che, ai sensi dell’art. 15 comma 2 dello Statuto
di Ateneo, le rappresentanze degli studenti e del personale tecnico amministrativo non hanno diritto
di voto nelle delibere volte a formulare proposte in ordine alla programmazione del fabbisogno di
Docenti e Ricercatori.

Il Direttore da lettura della delibera del Consiglio di Amministrazione che attribuisce in
anticipazione per I’anno 2016 ai Dipartimenti le risorse per il reclutamento di Docenti ¢ Ricercatori
e i relativi criteri di utilizzazione. Al nostro Dipartimento sono stati assegnati:

- n. 1 posto per Professore di I fascia ex art. 24,
-1n. 1 posto per Professore di II fascia ex art. 18;
- n. 2 posti per Ricercatori a tempo determinato “sub A”.

1l Direttore comunica inoltre che il Consiglio di Amministrazione ha assegnato al nostro
Dipartimento:

- n. 1 posto per Ricercatore a tempo determinato “sub B” per il settore concorsuale 06/D4 (Malattie
cutanee, Malattie infettive e Malattie dell’apparato digerente);

- n. 1 posto per Ricercatore a tempo determinato “sub B” per il settore concorsuale 06/D1 (Malattie
dell’apparato cardiovascolare e Malattie dell’apparato respiratorio).

11 Direttore informa che per I’istruzione degli argomenti iscritti a questo ed al successivo punto
dell’ordine del giorno, in considerazione del brevissimo tempo a disposizione, ha convocato in data
04.05.2017 la Giunta di Dipartimento allo scopo di indicare una Commissione che lo coadiuvasse
nella elaborazione di questi punti e nella determinazione dei criteri per 1’individuazione dei settori
concorsuali e dei settori scientifici disciplinari per i quali il Dipartimento intende utilizzare le risorse
ricevute, riservandosi di portare a ratifica i contenuti dei lavori della Commissione. La Commissione
risulta composta dai Professori Giovanni Pennisi, Francesco Sortino e Ines Paola Monte (allegato
8..

Relativamente alle modalita di reclutamento dei Professori di I e II fascia, il Direttore propone al
Consiglio di chiedere al Magnifico Rettore di voler sottoporre all’approvazione del Consiglio di
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, diversamente da quanto preventivamente
stabilito dal CdA nella seduta del 28 aprile 2017, che per la I fascia sia attivata una procedura ex art.
18 e per la II fascia sia attivata una procedura ex art. 24. Tale modifica & motivata da esigenze di
programmazione e di organizzazione dipartimentale.

1l Direttore informa che, in data 09.05.2017, la Commissione incaricata di istruire i punti 8 ¢ 9
del presente ordine del giorno ha elaborato i criteri per I'individuazione dei settori concorsuali e dei
settori scientifici disciplinari per i quali il Dipartimento intende utilizzare le risorse ricevute.

1l Direttore da lettura del verbale della Commissione e dei criteri proposti (allegato 8.2).

Relativamente ai criteri proposti dalla Commissione per 1’assegnazione a due differenti SSD dei
due posti di ricercatore a tempo determinato “sub A” assegnati al Dipartimento, il Direttore ritiene
che i criteri proposti dalla Commissione meritino un approfondimento. Propone quindi al Consiglio
di invitare la Commissione composta dai Professori Pennisi, Sortino e Monte a elaborare criteri pin
dettagliati.

Inoltre, a maggiore chiarimento dei criteri proposti, per quanto riguarda il criterio D (durata
residua di abilitazione degli abilitati) del verbale della Commissione, relativo alla individuazione del
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settore concorsuale e del relativo SSD per il posto di professore di I fascia, e al criterio E (durata
residua di abilitazione degli abilitati) del verbale della Commissione, relativo alla individuazione del
settore concorsuale e del relativo SSD per il posto di professore di II fascia, il Direttore propone al
Consiglio di meglio specificare tali criteri aggiungendo a quanto stabilito dalla Commissione la
seguente frase: “se la durata residua di abilitazione del candidato in esame é rispetio alla media delle
durate residue di tutti gli abilitati compresa tra — (meno) 30 % e — (meno) 50 %, verra assegnato al
SSD dell’abilitato in esame un punteggio pari a 20 punti. Se la durata residua dell’abilitato risulta
inferiore a — (meno) 50 % della media delle durate residue degli abilitati del Dipartimento, il
punteggio assegnato sara pari a 35 punti. Nessun punteggio sard_assegnato in tutte le altre
condizioni”.

11 Consiglio, dopo ampio dibattito:
- approva all’'unanimita la proposta di modifica relativa alle modalita di reclutamento dei Professori
di I e II fascia;
- ratifica il verbale della Giunta di Dipartimento del 04.05.2017 e la nomina della Commissione
composta dai Professori Giovanni Pennisi, Francesco Sortino e Ines Monte;
- ratifica il verbale della Commissione del 09.05.2017 e i criteri per ’individuazione dei settori
concorsuali e dei settori scientifici disciplinari per i quali il Dipartimento intende utilizzare le risorse
ricevute, ad eccezione dei criteri proposti per la determinazione dei SSD cui assegnare i Ricercatori
a tempo determinato “sub A”;
- approva la precisazione avanzata dal Direttore relativa al criterio D (per la I fascia) ed al criterio E
(per la II fascia).

9. INDICAZIONI DEI SETTORI CONCORSUALI E DEI SSD DEI POSTI PER
DOCENTI ASSEGNATI AL DIPARTIMENTO

1l Direttore informa che, con note del 10 e del 12 maggio 2017, ¢ stato chiesto ai Docenti abilitati
strutturati afferenti al Dipartimento di presentare a stretto giro di posta i titoli da valutare secondo i
criteri proposti dalla Commissione composta dai Professori Giovanni Pennisi, Francesco Sortino e
Ines Paola Monte e approvati dal Consiglio al superiore punto 8 del presente verbale.

Il Direttore ricorda che sono in possesso dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale per la I fascia i
Professori Marinella Astuto (SSD MED/41, di seguito indicato come “abilitato I fascia MED/41”),
Antonio Biondi (SSD MED/18, di seguito indicato come “abilitato I fascia n° 1 MED/18”), Salvatore
Caruso (SSD MED/40, di seguito indicato come “abilitato I fascia n° 1 MED/40”), Salvatore
Gruttadauria (SSD MED/18, di seguito indicato come “abilitato I fascia n° 2 MED/18”), Marcello
Migliore (SSD MED/21, di seguito indicato come “abilitato I fascia MED/21"), Marco Palumbo (SSD
MED/40, di seguito indicato come “abilitato I fascia n° 2 MED/40”), Vito Pavone (SSD MED/33, di
seguito indicato come “abilitato I fascia MED/33”), Michele Reibaldi (SSD MED/30, di seguito
indicato come “abilitato I fascia MED/30”) e Rosario Vecchio (SSD MED/18, di seguito indicato
come “abilitato I fascia n° 3 MED/18”). Ricorda inoltre che sono in possesso dell’ ASN per la II fascia
i Professori Marcello Donati (SSD MED/18, di seguito indicato come “abilitato II fascia MED/18”),
Michele Reibaldi (SSD MED/30, di seguito indicato come “gbilitato II fascia MED/30”) e Teresa
Roberta Tripi (SSD MED/28, di seguito indicato come “gbilitato II fascia MED/28”).

Le note degli abilitati sono state trasmesse alla Commissione che ha raccolto ed elaborato i dati
al fine di individuare le priorita tra i settori concorsuali e i SSD per i quali il Dipartimento intende
utilizzare le risorse ricevute.

PROCEDURE DI CHIAMATA A POSTO DI PROFESSORE DI 1 FASCIA

11 Direttore presenta dettagliatamente i risultati elaborati dalla Commissione per 1’individuazione del
settore concorsuale ¢ del SSD cui assegnare, tramite apposito Bando, il posto di Professore di I fascia:
Criterio A (Merito scientifico del SSD — massimo 40 punti):
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Abilitato n° 1 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, 1a soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 17 articoli. L’“abilitato I fascia n° 1 MED/18”
presenta n. 94 articoli, 552,94% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 13,33;
per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 218 citazioni. L’“abilitato I fascia
n° 1 MED/18” presenta n. 994 citazioni, 455,96% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene
punti 13,33;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 8. L’“abilitato I fascia n° 1 MED/18” presenta un
indice H di Hirsch pari a 19, 237,5% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 8
Relativamente a questo criterio, lo “abilitato I fascia n° 1 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 34,66.

Abilitato n° 2 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, la soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 17 articoli. L’“abilitato I fascia n°® 2 MED/18”
presenta n. 102 articoli, 600% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 13,33;
per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad o0ggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 218 citazioni. L’“abilitato I fascia
n° 2 MED/18” presenta n. 1549 citazioni, 710,55% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene
punti 13,33;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad 0ggi”, 1a soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 8. L’“abilitato I fascia n° 2 MED/18” presenta un
indice H di Hirsch pari a 23, 287,5% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 10,67.
Relativamente a questo criterio, I*“abilitato 1 fascia n® 2 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 37,33.

Abilitato n° 3 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi”, la soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro ¢ pari a n. 17 articoli. L’“abilitato I fascia n® 3 MED/18”
presenta n. 48 articoli, 282,35% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 10,67;

per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad o0ggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 218 citazioni. L’“abilitato I fascia
n° 3 MED/18” presenta n. 735 citazioni, 337,15% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene
punti 13,33;

per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, 1a soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro ¢ pari a 8. L’“abilitato I fascia n° 3 MED/18” presenta un
indice H di Hirsch pari a 11, 137,5% in pit rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
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Relativamente a questo criterio, I*“abilitato I fascia n® 3 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 26,66.

Abilitato del SSD MED/21 — Chirurgia toracica:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, 1a soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 27 articoli. L*“abilitato I fascia MED/21” presenta
n. 83 articoli, 307,40% in pit rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 13,33;
per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 478 citazioni. L’“abilitato I fascia
MED/21” presenta n. 664 citazioni, 138,91% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti
2,66;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad 0ggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro ¢ pari a 10. L*“abilitato I fascia MED/21” presenta un indice
H di Hirsch pari a 12, 120% in pit rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
Relativamente a questo criterio lo “abilitato I fascia MED/21” ottiene un punteggio parziale
pari 18,65.

Abilitato del SSD MED/30 — Malattie apparato visivo:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, la soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 21 articoli. L*“abilitato I fascia MED/30” presenta
n. 67 articoli, 319,04% in pit rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 13,33;
per il criterio “rumero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad 0ggi”, 1a soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 306 citazioni. L’“abilitato I fascia
MEDY/30” presenta n. 749 citazioni, 244,77% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 8;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad 0ggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 9. L>“abilitato I fascia MED/30” presenta un indice
H di Hirsch pari a 13, 144,44% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
Relativamente a questo criterio lo “abilitato I fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale
pari 23,99.

Abilitato del SSD MED/33 — Malattie apparato locomotore:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi”, 1a soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 14 articoli. L*“abilitato I fascia MED/33” presenta
n. 34 articoli, 242,85% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 8;

per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 130 citazioni. L’“abilitato I fascia
MED/33” presenta n. 390 citazioni, 300% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 11,33;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 6. L’“abilitato I fascia MED/33” presenta un indice
H di Hirsch pari a 9, 150% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
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Relativamente a questo criterio I’“abilitato I fascia MED/33” ottiene un punteggio parziale
pari 21,99.

Abilitato n°1 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi”, la soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 25 articoli. L’“abilitato I fascia n° 1 MED/40”
presenta n. 31 articoli, 124% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66;
per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 640 citazioni. L’“abilitato I fascia
n° 1 MED/40” presenta n. 1049 citazioni, 163,9% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene
punti 5,33;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad 0ggi”, 1a soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 10. L’“abilitato I fascia n° 1 MED/40” presenta un
indice H di Hirsch pari a 16, 123,07% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
Relativamente a questo criterio, I“abilitato I fascia n® 1 MED/40” ottiene un punteggio
parziale pari 10,65.

Abilitato n° 2 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, 1a soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 25 articoli. L’“abilitato I fascia n°® 2 MED/40”
presenta n. 32 articoli, 128% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66;
per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro ¢ pari a n. 640 citazioni. L’“abilitato I fascia
n° 2 MED/40” presenta n. 1044 citazioni, 163,12% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene
punti 5,33;
per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 10. L’“abilitato I fascia n° 2 MED/40” presenta un
indice H di Hirsch pari a 14, 107,69% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 2,66.
Relativamente a questo criterio, I*“abilitato I fascia n® 2 MED/40” ottiene un punteggio
parziale pari 10,65.

Abilitato del SSD MED/41 — Anestesiologia:

per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi”, la soglia ANVUR dello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 23 articoli. L’“abilitato I fascia MED/41” presenta
n. 45 articoli, 195,65% in pit rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 5,33;

per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad o0ggi”, 1a soglia
ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 470 citazioni. L’“abilitato I fascia
MED/41” presenta n. 458 citazioni, 97,44% rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti — (meno)
2,66;

per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2002 ad oggi”, la soglia ANVUR sello
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stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 11. L*“abilitato I fascia MED/41” presenta un indice
H di Hirsch pari a 13, 118,18% in piu rispetto alla soglia ANVUR, ¢ ottiene punti 2,66.

Relativamente a questo criterio 1’“abilitato I fascia MED/41” ottiene un punteggio parziale
pari 5,33.

Criterio B (TITOLI ATTI A VALUTARE LA CAPACITA’ DI LEADERSHIP — massimo 40
punti):

Abilitato n° 1 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilitd o partecipazione a gruppi di ricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”: I’“abilitato I fascia n® 1 MED/18” ottiene un punteggio parziale
pari a punti 4.
per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”: I’“abilitato I fascia
n° 1 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 4,5.
per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: I’“abilitato I
fascia n° 1 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
relatore a Convegni scientifici in Italia e all ‘estero”: I’“abilitato I fascia n°® 1 MED/18” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o l'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: I"“abilitato I fascian® 1 MED/18” ha una percentuale pari a 65% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 6.

Relativamente a questo criterio, I’“abilitato I fascia n° 1 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 30,5.

Abilitato n° 2 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilitd o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”: I*“abilitato I fascia n° 2 MED/18” ottiene un punteggio parziale
pari a punti 6.

per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri’: 1’“abilitato I fascia
n° 2 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 8.

per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato I
fascia n° 2 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 4,4.

per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
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relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero”: ’“abilitato I fascia n® 2 MED/18” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o 'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS™: 1’“abilitato I fascia n°® 2 MED/18” ha una percentuale pari a 48,8% e ottiene un
punteggio parziale pari a punti 4.

Relativamente a questo criterio, 1“abilitato I fascia n® 2 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 30,4.

Abilitato n° 3 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi di ricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”: I’“abilitato I fascia n° 3 MED/18” ottiene un punteggio parziale
pari a punti 8.
per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti diricerca esteri”: ’“abilitato I fascia
n° 3 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 7,5.
per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato 1
fascia n° 3 MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a punti 6,5.
per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
relatore a Convegni scientifici in Italia e all estero™: I“abilitato I fascia n® 3 MED/18” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o 'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS™: I’“abilitato I fascia n°® 3 MED/18” ha una percentuale pari a 70,8% e ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.

Relativamente a questo criterio, 1’“abilitato I fascia n® 3 MED/18” ottiene un punteggio
parziale pari 38.

Abilitato del SSD MED/21 — Chirurgia toracica:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”, I’“abilitato I fascia MED/21” ottiene un punteggio parziale pari
a punti 8.

per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”: I’“abilitato I fascia
MED/21” ottiene un punteggio parziale pari a punti 8. '

per il criterio “direzione, responsabilita di unitd operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: I’“abilitato I
fascia MED/21” ottiene un punteggio parziale pari a punti 4,7.

per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
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relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero”: 1’“abilitato I fascia MED/21” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o l'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: I“abilitato I fascia MED/21” ha una percentuale pari a 71,5% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 8.

Relativamente a questo criterio, 1’“abilitato I fascia MED/21” ottiene un punteggio parziale
pari 36,7.

Abilitato del SSD MED/30 — Malattie apparato visivo:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”, 1'“abilitato I fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale pari
a punti 8.
per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”: 1’“abilitato I fascia
MEDY/30” ottiene un punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato I
fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale pari a punti 0 (zero).
per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio, partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero™: I’“abilitato I fascia MED/30” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o l'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: ’“abilitato I fascia MED/30” ha una percentuale pari a 47% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 4.

Relativamente a questo criterio, I“abilitato I fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale
pari 28.

Abilitato del SSD MED/33 — Malattie apparato locomotore:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”, ’“abilitato I fascia MED/33” ottiene un punteggio parziale pari
a punti 3.

per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”: 1’“abilitato I fascia
MEDY/33” ottiene un punteggio parziale pari a punti 1.

per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato I
fascia MED/33” ottiene un punteggio parziale pari a punti 1.

per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
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relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero”: 1'“abilitato I fascia MED/33” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o l'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: 1’“abilitato I fascia MED/33” ha una percentuale pari a 44% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 4.

Relativamente a questo criterio, 1’“abilitato I fascia MED/33” ottiene un punteggio parziale
pari 17.

Abilitato n° 1 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”: “abilitato I fascia n® 1 MED/40” ottiene un punteggio parziale
pari a punti 8.
per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti diricerca esteri”’: 1’“abilitato I fascia
n° 1 MED/40” ottiene un punteggio parziale pari a punti 3.
per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato I
fascia n° 1 MED/40” ottiene un punteggio parziale pari a punti 1.
per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero”: I’“abilitato I fascia n° 1 MED/40” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.
per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o 'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: I’“abilitato 1 fascia n° 1 MED/40” ha una percentuale pari a 83,8% e oftiene un
punteggio parziale pari a punti 8.

Relativamente a questo criterio, I’“abilitato I fascia n° 1 MED/40” oftiene un punteggio
parziale pari 28.

Abilitato n° 2 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi diricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”: I’“abilitato I fascia n° 2 MED/40” ottiene un punteggio parziale
pari a punti 8.

per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”. I’““abilitato I fascia
n° 2 MED/40” ottiene un punteggio parziale pari a punti 3.

per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: 1’“abilitato I
fascia n° 2 MED/40” ottiene un punteggio parziale pari a punti 8.

per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
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relatore a Convegni scientifici in Italia e all estero”: I'“abilitato I fascia n° 2 MED/40” ottiene un
punteggio parziale pari a punti 8.

- per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o l'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: I"“abilitato I fascia n° 2 MED/40” ha una percentuale pari a 28% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 2.

Relativamente a questo criterio, I’“abilitato I fascia n® 2 MED/40” ottiene un punteggio

parziale pari 29.

Abilitato del SSD MED/41 — Anestesiologia:

- per il criterio “direzione, coordinamento, responsabilita o partecipazione a gruppi di ricerca, studi
o progetti di ricerca nazionale o internazionale; conseguimento di premi e riconoscimenti
scientifici; risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico (spin off); sviluppo, impiego e
commercializzazione di brevetti”, I’“abilitato I fascia MED/41” ottiene un punteggio parziale pari
a punti 5.

- per il criterio “partecipazione Collegio docenti; attribuzione incarichi di insegnamento
nell’ambito di Dottorati di ricerca accreditati dal Ministero; attribuzione incarichi di
insegnamento o di ricerca (fellowship) presso Atenei e Istituti di ricerca esteri”: 1’“abilitato I fascia
MEDV/41” ottiene un punteggio parziale pari a punti 7,5.

- per il criterio “direzione, responsabilita di unita operative semplici dipartimentali, di unita
operative complesse, di Dipartimento del SSN, cariche accademiche istituzionali”: ’“abilitato I
fascia MED/41” ottiene un punteggio parziale pari a punti 2,8.

- per il criterio “direzione e/o partecipazione a Comitati editoriali di riviste, collane editoriali,
enciclopedie, trattati di riconosciuto prestigio; partecipazione nel Direttivo di Societa Scientifiche
internazionali; numero di organizzazioni di Convegni scientifici o partecipazioni in qualita di
relatore a Convegni scientifici in Italia e all’estero”™: ’“abilitato I fascia MED/41” oftiene un
punteggio parziale pari a punti 8.

- per il criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo
o I'ultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati internazionale
SCOPUS”: 1’“abilitato I fascia MED/41” ha una percentuale pari a 56,70% e ottiene un punteggio
parziale pari a punti 6.

Relativamente a questo criterio, I*“abilitato I fascia MED/41” ottiene un punteggio parziale
pari 29,3.

Criterio C (PREVISIONE PENSIONAMENTI NEL SSD IN ESAME — massimo 20 punti):

Abilitato n° 1 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
Per il SSD MED/18, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 3/12. Trattandosi del SSD con rapporto maggiore, viene attribuito il punteggio
massimo pari a 20 all’“abilitato I fascia n® 1 MED/18”.

Abilitato n° 2 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
Per il SSD MED/18, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 3/12. Trattandosi del SSD con rapporto maggiore, viene attribuito il punteggio
massimo pari a 20 all’“abilitato I fascia n° 2 MED/18”.

Abilitato n° 3 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
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Per il SSD MEDY/18, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 3/12. Trattandosi del SSD con rapporto maggiore, viene attribuito il punteggio
massimo pari a 20 all’“abilitato I fascia n® 3 MED/18”.

Abilitato del SSD MED/21 — Chirurgia toracica:

Per il SSD MED/21, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. Trattandosi di un SSD privo di Professori Ordinari in servizio, €
assegnata una premialitd pari a 1/12 e, all*abilitato I fascia SSD MED/21” ¢ attribuito un punteggio
pari a 6,66.

Abilitato del SSD MED/30 — Malattie apparato visivo:

Per il SSD MED/30, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. All*“abilitato I fascia SSD MED/30” ¢ attribuito un punteggio paria 0
(zero).

Abilitato del SSD MED/33 — Malattie apparato locomotore:

Per il SSD MEDY/33, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. All’“abilitato I fascia SSD MED/33” ¢ attribuito un punteggio paria 0
(zero).

Abilitato n° 1 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

Per il SSD MED/40, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. All*“abilitato I fascia n° 1 SSD MED/40” ¢ attribuito un punteggio pari
a 0 (zero).

Abilitato n° 2 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:

Per il SSD MED/40, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. All’*“abilitato I fascia n° 2 SSD MED/40” ¢ attribuito un punteggio pari
a 0 (zero).

Abilitato del SSD MED/41 — Anestesiologia:

Per il SSD MED/41, il rapporto tra Professori Ordinari in pensionamento da oggi alla data del
01.11.2020 e il totale dei Professori Ordinari dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data
del 01.11.2020, & pari a 0/12. Trattandosi di un SSD privo di Professori Ordinari in servizio, €
assegnata una premialita pari a 1/12 e, all’“abilitato I fascia SSD MED/41” ¢ attribuito un punteggio
pari a 6,66.

Criterio D (DURATA RESIDUA DI ABILITAZIONE DEGLI ABILITATI - massimo punti
35): il valore medio della durata residua, calcolata in mesi, delle abilitazioni nei diversi settori
concorsuali presenti in Dipartimento & pari a 50 [(31+31+31+43+71+31+7 1+71+70)/9].

Abilitato n° 1 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
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L’“abilitato I fascia n° 1 MED/18” ha una durata residua di abilitazione pari a 31 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 19 mesi (= - 38%) ed ottiene il punteggio massimo di 20 punti.

Abilitato n° 2 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
L>“abilitato I fascia n® 2 MED/18” ha una durata residua di abilitazione pari a 31 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 19 mesi (= - 38%) ed ottiene il punteggio massimo di 20 punti.

Abilitato n° 3 del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
L >“abilitato I fascia n° 3 MED/18” ha una durata residua di abilitazione pari a 31 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 19 mesi (= - 38%) ed ottiene il punteggio massimo di 20 punti.

Abilitato del SSD MED/21 — Chirurgia toracica:
L>“abilitato 1 fascia MED/21” ha una durata residua di abilitazione pari a 43 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 7 mesi (= - 14%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti.

Abilitato del SSD MED/30 — Malattie apparato visivo:
L’“abilitato 1 fascia MED/30” ha una durata residua di abilitazione pari a 71 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 21 mesi (= + 42%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti

Abilitato del SSD MED/33 — Malattie apparato locomotore:
L’“abilitato 1 fascia MED/33” ha una durata residua di abilitazione pari a 31 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 19 mesi (= - 38%) ed ottiene il punteggio massimo di 20 punti.

Abilitato n° 1 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:
L “abilitato I fascia n° 1 MED/40” ha una durata residua di abilitazione pari a 71 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 21 mesi (= + 42%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti.

Abilitato n° 2 del SSD MED/40 — Ginecologia e ostetricia:
L’“abilitato I fascia n° 2 MED/40” ha una durata residua di abilitazione pari a 71 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 21 mesi (= + 42%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti.

Abilitato del SSD MED/41 — Anestesiologia:
L’“abilitato 1 fascia MED/41” ha una durata residua di abilitazione pari a 70 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 20 mesi (= + 40%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti

11 punteggio totale che scaturisce dall’applicazione dei criteri su esposti ¢ il seguente:
- “abilitato I fascia n° 1 MED/18”, punteggio totale 105,16;

- “abilitato I fascia n° 2 MED/18”, punteggio totale 107,73;

- “abilitato I fascia n° 3 MED/18”, punteggio totale 104,66;

- “gbilitato I fascia MED/21”, punteggio totale 62,01;

- “abilitato I fascia MED/30”, punteggio totale 51,99;

- “abilitato I fascia MED/33”, punteggio totale 58,99

- “abilitato I fascia n° 1 MED/40”, punteggio totale 38,65;

- “abilitato I fascia n° 2 MED/40”, punteggio totale 39,65;

- “gbilitato I fascia MED/41”, punteggio totale 41,29.

Visti i risultati su esposti, dai quali si evince che il punteggio maggiore ¢ stato calcolato per un
abilitato del SSD MED/18, il Direttore chiede al Consiglio di approvare Pattribuzione del posto di
Professore di I fascia al settore concorsuale 06 C1, SSD MED/18 “Chirurgia Generale”.
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Al fine dell’emanazione del relativo Bando, il Direttore chiede al Consiglio di approvare le
seguenti indicazioni:

- Settore Scientifico Disciplinare da bandire: MED/18 Chirurgia Generale (profilo);
- adeguata conoscenza della lingua inglese;
- numero massimo di pubblicazioni presentabili dal candidato pari a quindici.

Tl Direttore comunica inoltre che & in corso I’iter procedurale previsto per richiedere all’Azienda
Ospedaliero Universitaria “Policlinico Vittorio Emanuele” I’impegno a garantire lo svolgimento di
attivita assistenziale da parte del professore di I fascia richiesto.

Il Consiglio unanime approva Pattribuzione del posto di Professore di I fascia al settore
concorsuale 06 C1, SSD MED/18 “Chirurgia Generale” e approva le indicazioni da inserire nel
relativo Bando. Il Consiglio ribadisce la proposta che per la I fascia sia attivata una procedura
ex art. 18.

PROCEDURE DI CHIAMATA A POSTO DI PROFESSORE DI II FASCIA

Tl Direttore presenta quindi i risultati elaborati dalla Commissione per I’individuazione del settore
concorsuale e del SSD cui assegnare, tramite apposito Bando, il posto di Professore di II fascia:
Criterio A (Carenza didattica — massimo 30 punti)
Al — Carenza didattica nei Corsi di Laurea (massimo 20 punti): il punteggio per ciascun settore ¢
determinato tenendo conto del rapporto tra CFU professati nei corsi di laurea e numero di Docenti
del SSD. Per I’assegnazione del punteggio relativamente alla carenza didattica nei CdL, al settore che
ha il rapporto pil alto & assegnato il punteggio massimo (20 punti); per gli altri settori il punteggio
sara calcolato normalizzandolo con la seguente proporzione:
20 punti : (CFU / numero docenti del SSD con rapporto piu alto) = x : (CFU / numero docenti del
SSD in esame da normalizzare).
Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:
- per il criterio “carenza didattica nei Corsi di Laurea”, il rapporto & pari a 160 CFU / 45 Docenti

del SSD. L’“Abilitato II fascia MED/18” ottiene un punteggio di 3,45.

Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:
- per il criterio “carenza didattica nei Corsi di Laurea”, il rapporto & pari a 29 CFU / 6 Docenti del
SSD. L’*Abilitato II fascia MED/30” ottiene un punteggio di 4,70.

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche:

- per il criterio “carenza didattica nei Corsi di Laurea”, il rapporto ¢ pari a 185 CFU /9 Docenti del
SSD. Trattandosi del settore che ha il rapporto pil alto, 1'“Abilitato II fascia MED/28” ottiene un
punteggio massimo di 20.

A2 — Carenza didattica nelle Scuole di Specializzazione (massimo 10 punti): il punteggio per
ciascun settore & determinato tenendo conto del rapporto tra CFU professati nelle Scuole di
Specializzazione e numero di Docenti del SSD. Per 1’assegnazione del punteggio relativamente alla
carenza didattica nelle SdS, al settore che ha il rapporto piti alto sara assegnato il punteggio massimo
(10 punti); agli altri settori il punteggio sara calcolato normalizzandolo con la seguente proporzione:
10 punti: (CFU / numero docenti del SSD con rapporto pii alto) = x : (CFU / numero docenti del
SSD in esame da normalizzare).

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:

- per il criterio “carenza didattica nelle Scuole di Specializzazione”, il rapporto ¢ pari a 599 CFU /
45 Docenti del SSD. L’“Abilitato II fascia MED/18” ottiene un punteggio di 2,25.
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Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:

- per il criterio “carenza didattica nelle Scuole di Specializzazione”, il rapporto & pari a 354 CFU /
6 Docenti del SSD. Trattandosi del settore che ha il rapporto pid alto, I’“Abilitato II fascia
MED/30” ottiene il punteggio massimo di 10.

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche:
- per il criterio “carenza didattica nelle Scuole di Specializzazione”, il rapporto ¢ pari a 129 CFU/
9 Docenti del SSD. L’>*“Abilitato II fascia MED/28” ottiene il punteggio di 2,42.

Relativamente a questo criterio: I’“Abilitato II fascia MED/18” ottiene un totale parziale di 5,70 punti
(3,45 + 2,25 punti); I’“Abilitato II fascia MED/30” ottiene un totale parziale di 14,70 punti (4,70 +
10 punti); I’“Abilitato II fascia MED/28” ottiene un totale parziale di 22,42 punti (20 + 2,42 punti).

Criterio B (Rapporto tra Ricercatori abilitati nel SSD e Ricercatori operativi nel SSD —
massimo 15 punti):

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:

il SSD MED/18 presenta un rapporto pari a 1/21. L’“Abilitato II fascia MED/18” ottiene un punteggio
di 2,40.

Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:
il SSD MEDY/30 presenta un rapporto pari a 1/4. Trattandosi del rapporto pit alto, I’““Abilitato II fascia
MED/30” ottiene il punteggio massimo di 15 punti.

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche:
il SSD MED/28 presenta un rapporto pari a 1/5. L’“Abilitato II fascia MED/28” ottiene il punteggio
di 12 punti.

Criterio C (Merito Scientifico del SSD - massimo 30 punti):

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:

- per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2012 ad 0ggi” (massimo 10 punti), la
soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & parian. 8 articoli. L “abilitato II fascia
MED/18” presenta n. 32 articoli, 400% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 10;

- per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi” (massimo
10 punti), la soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 110 citazioni.
L>“abilitato II fascia MED/18” presenta n. 291 citazioni, 264% in pil rispetto alla soglia ANVUR,
e ottiene punti 8;

- per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi” (massimo 10 punti), la
soglia ANVUR sello stesso SSD e dello stesso parametro ¢ pari a 5. L’“abilitato II fascia MED/18”
presenta un indice H di Hirsch pari a 9, 180% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti
4.

Relativamente a questo criterio lo “abilitato II fascia MED/18” ottiene un punteggio parziale pari 22.

Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:

- vper il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2012 ad oggi” (massimo 10 punti), la
soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & parian. 8 articoli. L’“abilitato II fascia
MED/30” presenta n. 54 articoli, 675% in piu rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti 10;
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- per il criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad 0ggi” (massimo
10 punti), la soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 95 citazioni.
L’“abilitato II fascia MED/30” presenta n. 719 citazioni, 756% in piu rispetto alla soglia ANV UR,
e ottiene punti 10; :

- per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi” (massimo 10 punti), la
soglia ANVUR sello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 5. L’“abilitato II fascia MED/30”
presenta un indice H di Hirsch pari a 13, 260% in pil rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti
8.

Relativamente a questo criterio lo “abilitato II fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale pari 28.

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche:

- per il criterio “numero di articoli pubblicati su riviste scientifiche contenute nelle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2012 ad oggi” (massimo 10 punti), la
soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari an. 8 articoli. L’ “abilitato II fascia
MED/28” presenta n. 0 (zero) articoli, 0% rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti — (meno)
4;

- peril criterio “numero di citazioni della propria produzione scientifica pubblicata e rilevata dalle
banche dati internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi” (massimo
10 punti), la soglia ANVUR dello stesso SSD e dello stesso parametro & pari a n. 80 citazioni.
L’“abilitato II fascia MED/28” presenta n. 85 citazioni, 106% in piu rispetto alla soglia ANVUR,
e ottiene punti 2;

- per il criterio “indice H di Hirsch calcolato sulla base delle citazioni rilevate dalle banche dati
internazionali SCOPUS e WEB OF SCIENCE dal gennaio 2007 ad oggi”, la soglia ANVUR sello
stesso SSD e dello stesso parametro & pari a 5. L’“abilitato II fascia MEDY/28” presenta un indice
H di Hirsch pari a 4, 80% rispetto alla soglia ANVUR, e ottiene punti — (meno) 2.

Relativamente a questo criterio lo “abilitato II fascia MED/28” ottiene un punteggio parziale pari —

(meno) 4.

Criterio D (Massimo 25 punti divisi equamente nei tre sotto criteri di seguito riportati):

D1 - criterio “previsione pensionamenti nel SSD in esame” (massimo 8,33 punti): per la valutazione
di questo criterio si calcoleranno e si confronteranno i rapporti tra docenti in pensionamento da oggi
alla data del 01.11.2020 del SSD in esame e il totale dei docenti dell’ Area Medica in pensionamento
da oggi alla data del 01.11.2020. Al settore col maggiore rapporto numero ordinari del SSD / numero
ordinari dell’area medica in pensionamento all’1.11.2020, sara dato il massimo punteggio (8,33
punti). I punteggi da assegnare agli altri settori saranno normalizzati secondo la seguente proporzione:
8,33 punti: (docenti del SSD in pensionamento con il pii alto rapporto / docenti totali area medica
in pensionamento) = x : (docenti del SSD in pensionamento in esame da normalizzare / docenti totali
area medica in pensionamento).

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:
il rapporto tra Docenti in pensionamento del SSD MED/18 da oggi alla data del 01.11.2020 e il
totale dei Docenti dell’Area Medica in pensionamento da oggi alla data del 01.11.2020, ¢ pari a

17/73. Trattandosi del SSD con rapporto maggiore, viene attribuito il punteggio massimo pari a
8,33 all’“abilitato II fascia MED/18”;
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Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:
il rapporto tra Docenti in pensionamento del SSD MED/30 da oggi alla data del 01.1 1.2020 e il
totale dei Docenti dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data del 01.11.2020, & pari a
1/73. All’“abilitato II fascia MED/30” & attribuito un punteggio pari a 0,49 punti;

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche
il rapporto tra Docenti in pensionamento del SSD MED/28 da oggi alla data del 01.11.2020 e il
totale dei Docenti dell’ Area Medica in pensionamento da oggi alla data del 01.11.2020, & pari a
3/73. All’“abilitato II fascia MED/28” ¢ attribuito un punteggio pari a 1,47 punti

D2 - “rapporto ricercatori e professori di ruolo” (massimo 8,33 punti), per la valutazione di questo
criterio si assegnera il punteggio massimo (8,33 punti) al SSD che presenta il rapporto Ricercatori /
Professori di ruolo piu elevato. I punteggi da assegnare agli altri settori saranno normalizzati secondo
la seguente proporzione:

8,33 punti: (Ricercatori / Professori di ruolo con il piu alto rapporto) = x : (Ricercatori/ Professori
di ruolo del SSD in esame da normalizzare).

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:
nel SSD MED/18 tale rapporto ¢ pari a 23/22. L*“abilitato II fascia MED/18” ottiene un punteggio di
4,33 punti;

Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:
nel SSD MEDY/30 tale rapporto & pari a 4/2. Trattandosi del rapporto pil alto, all’“abilitato II fascia
MED/30” ¢ attribuito il punteggio massimo di 8,33 punti;

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie Odontostomatologiche
nel SSD MED/28 tale rapporto & pari a 6/3. Trattandosi del rapporto pit alto, all’“abilitato II fascia
MED/28” & attribuito il punteggio massimo di 8,33 punti;

D3 - criterio “numero percentuale dei lavori scientifici in cui il candidato risulta essere il primo,
il secondo o Pultimo autore rispetto alla produzione scientifica rilevata dalla banca dati
internazionale SCOPUS” (massimo 8,33 punti): se la produzione scientifica rilevata evidenzia una
percentuale di lavori come primo, secondo o ultimo autore dell’abilitato superiore al 70 % saranno
assegnati 8,33 punti; se compresa tra il 50 e il 69 %, 6,33 punti; tra 30 e 49 %, 4,33 punti; tra 10 € 29
%, 2,33 punti; inferiore al 10 %, 1,33 punti

Abilitato II fascia MED/18 — Chirurgia generale:
I*“abilitato II fascia MED/18” ha una percentuale pari a 71,7% e ottiene un punteggio parziale pari a
punti 8,33.

Abilitato II fascia MED/30 — Malattie apparato visivo:
I*“abilitato II fascia MED/30” ha una percentuale pari a 52% e ottiene un punteggio parziale pari a
punti 6,33.

Abilitato II fascia MED/28 — Malattie odontostomatologiche

I*“abilitato II fascia MED/28” ha una percentuale pari a 85% e ottiene un punteggio parziale pari a
punti 8,33
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Relativamente a questo criterio: 1’“abilitato I fascia MED/18” ottiene un punteggio parziale pari a
punti 20,99; 1’“abilitato II fascia MED/30” ottiene un punteggio parziale pari a punti 15,15;
1’“abilitato II fascia MED/28” ottiene un punteggio parziale pari a punti 18,13.

Criterio E (Durata residua di abilitazione degli abilitati - massimo 35 punti):

al punteggio ottenuto dalla somma dei criteri A+B+C+D verra aggiunto un punteggio supplementare
fino ad un massimo di 35 punti tenendo conto, come suggerito dal Consiglio di Amministrazione di
Ateneo nella seduta del 28.04.2017, del valore medio della durata residua, calcolata in mesi, delle
abilitazioni nei diversi settori concorsuali presenti in Dipartimento e raffrontando la durata residua
delle abilitazioni per ciascun candidato al valore medio delle durate residue di tutti gli abilitati del
Dipartimento. In particolare, se la durata residua di abilitazione del candidato in esame ¢ rispetto alla
media delle durate residue di tutti gli abilitati compresa tra — (meno) 30 % e — (meno) 50 %, verra
assegnato al SSD dell’abilitato in esame un punteggio pari a 20 punti. Se la durata residua
dell’abilitato risulta inferiore a — (meno) 50 % della media delle durate residue degli abilitati del
Dipartimento, il punteggio assegnato sara pari a 35 punti. Nessun punteggio viene assegnato in tutte
le altre condizioni.

Tl valore medio della durata residua, calcolata in mesi, delle abilitazioni nei diversi settori concorsuali
presenti in Dipartimento & pari a 40 [(43+45+32)/3].

Abilitato del SSD MED/18 — Chirurgia generale:
L>*abilitato II fascia MED/18” ha una durata residua di abilitazione pari a 43 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 3 mesi (+ 7.5%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti,

Abilitato del SSD MED/30 — Malattie apparato visivo:
L’“abilitato II fascia MED/30” ha una durata residua di abilitazione pari a 45 mesi, con uno
scostamento dalla media di + 5 mesi (+ 12,5%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti.

Abilitato del SSD MED/28 — Malattie odontostomatologiche:
L’“abilitato II fascia MED/28” ha una durata residua di abilitazione pari a 32 mesi, con uno
scostamento dalla media di — (meno) 8 mesi (- 20%) ed ottiene il punteggio di 0 (zero) punti.

11 punteggio totale che scaturisce dall’applicazione dei criteri su esposti ¢ il seguente:
- “abilitato II fascia MED/18”, punteggio totale 51,09;
- “abilitato II fascia MED/30”, punteggio totale 72,85;
- “abilitato IT fascia MED/28”, punteggio totale 48,55.

Visti i risultati su esposti, il Direttore chiede al Consiglio di approvare ’attribuzione del posto di
Professore di II fascia al settore concorsuale 06 F2, SSD MED/30 “Malattie apparato visivo”.

Al fine dell’emanazione del relativo Bando, il Direttore chiede al Consiglio di approvare le
seguenti indicazioni:

- Settore Scientifico Disciplinare da bandire: MED/30 Malattie apparato visivo (profilo);
- adeguata conoscenza della lingua inglese;
- numero massimo di pubblicazioni presentabili dal candidato pari a dodici.

1 Direttore comunica inoltre che & in corso I’iter procedurale previsto per richiedere all’ Azienda
Ospedaliera Policlinico Vittorio Emanuele I’impegno a garantire lo svolgimento di attivita
assistenziale da parte del professore di II fascia richiesto.

11 Consiglio unanime approva Pattribuzione del posto di Professore di II fascia al settore
concorsuale 06 F2, SSD MED/30 “Malattie apparato visivo” e approva le indicazioni da inserire
nel relativo Bando. I Consiglio ribadisce la proposta che per la II fascia sia attivata una
procedura ex art. 24.
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RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO “SUB A”

Per quanto concerne 1’assegnazione a due differenti SSD dei due posti di ricercatore a tempo
determinato “sub A” assegnati al Dipartimento, il Direttore afferma che i criteri proposti dalla
Commissione meritano un approfondimento, come da punto 8 del presente verbale.

1l Direttore pertanto comunica che a breve sard necessario indire una nuova convocazione del
Consiglio allo scopo di approvare gli specifici criteri per 1’attribuzione dei due posti di ricercatore a
tempo determinato “sub A” che la Commissione a breve proporra. Sulla scorta di tali criteri il
Consiglio potra quindi individuare a quali SSD andranno attribuiti.

Tl Consiglio ne prende atto e approva all’'unanimita la necessita di meglio precisare i criteri che
determineranno 1’attribuzione dei due posti di ricercatore a tempo determinato “sub A” assegnati al
Dipartimento.

RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO “SUB B”
11 Direttore ricorda che il Consiglio di Amministrazione ha assegnato al nostro Dipartimento:
- n. 1 posto per Ricercatore a tempo determinato “sub B” per il settore concorsuale 06/D4 (Malattie
cutanee, Malattie infettive e Malattie dell’apparato digerente);
- 1. 1 posto per Ricercatore a tempo determinato “sub B” per il settore concorsuale 06/D1 (Malattie
dell’apparato cardiovascolare ¢ Malattie dell’apparato respiratorio).
Relativamente al settore concorsuale 06/D4, al fine dell’emanazione del relativo bando, verificata
la persistenza del fabbisogno scientifico e didattico, il Direttore propone i seguenti elementi:
- il SSD interessato ¢ MED/35 Malattie cutanee e veneree;
- si richiede come specifico requisito di ammissione: Assegno di Ricerca della durata di almeno 4
anni di argomento dermatologico, Specializzazione in Dermatologia e Venereologia
- sirichiede ’adeguata conoscenza della lingua inglese;
- il candidato potra presentare un numero massimo di pubblicazioni pari a quindici.
Relativamente al settore concorsuale 06/D1, al fine dell’emanazione del relativo bando, verificata
la persistenza del fabbisogno scientifico e didattico, il Direttore propone i seguenti elementi:
- il SSD interessato &€ MED/11 Malattie apparato cardiovascolare;
- si richiede come specifico requisito di ammissione: Assegno di Ricerca della durata di almeno 4
anni di argomento cardiovascolare, Specializzazione in Cardiologia
- sirichiede ’adeguata conoscenza della lingua inglese;
- il candidato potra presentare un numero massimo di pubblicazioni pari a quindici.
Il Consiglio all’unanimita approva quanto su esposto.

A conclusione dei lavori, prende la parola il Magnifico Rettore Prof. Francesco Basile. 1l
Rettore comunica che, dopo un periodo di stasi, si stanno attivando le procedure di reclutamento del
personale Docente, allo scopo di colmare per quanto possibile le carenze e di garantire la progressione
in carriera degli idonei. In merito alla programmazione per il reclutamento di personale docente per
il triennio 2016/2018, il Consiglio di Amministrazione nel corso della seduta del 28.04.2017 ha
attribuito ai vari Dipartimenti la quota 2016; in autunno presumibilmente sara in condizione di
attribuire la quota 2017 e successivamente i Dipartimenti avranno quanto loro spettante relativamente
all’anno 2018.

Precisa che i criteri che i vari Dipartimenti stanno elaborando dovrebbero valere per le tre
assegnazioni del triennio 2016/2018. Mentre le graduatorie andranno riviste in presenza di nuovi
abilitati, di differenti carichi didattici dei singoli SSD, di altre pubblicazioni o incarichi dei candidati,
di pensionamenti non oggi prevedibili.

Afferma che I’ Ateneo bandira inoltre 6 posti per Docenti esterni e presumibilmente 1 posto
andra all’area medica. Quindi si & ripartiti con il reclutamento e i SSD carenti che non possono essere
immediatamente soddisfatti avranno nell’immediato futuro nuove possibilita.
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A conclusione dell’intervento del Magnifico Rettore, il Direttore esprime, a nome di tutto il
Dipartimento, un sentito ringraziamento al Prof. Basile per la costruttiva opera profusa nei primi mesi
del suo prestigioso mandato.

Alle ore 16.25, essendosi conclusa la discussione di tutti i punti iscritti all’odierno o.d.g., il
Direttore ringrazia gli intervenuti e dichiara chiusa la seduta.

Si da atto che il Direttore ha invitato i Docenti interessati a lasciare 1’Aula durante la
discussione e la decisione sui punti da deliberare che li riguardavano.

1l verbale concernente I’odierna adunanza del Consiglio del Dipartimento di Chirurgia
Generale e Specialita Medico Chirurgiche costa di 38 pagine ed & approvato all’unanimita seduta
stante.

38

Il Segretario 11 Diyettpre
aplsarda Prgf]G. Jessa
-.- Lt e LA



