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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome   Salvatore Giustiniani 

Residenza   VIA DELLA REGIONE, 51- 95030 PEDARA 

Cellulare   +39 338 8403413 

E-mail  giustiniani.salvo@gmail.com 

Codice Fiscale   GSTSVT63L03C351H 

Data di nascita  

                               Luogo di nascita  

 

 

3 LUGLIO 1963  

Catania 

Titolo di studio   Dottore in fisica ed Ingegneria industriale 

   

Esperienze Lavorative    

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 

magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno II 

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Bioingegneria elettronica ed informatica corso di laurea in Logopedia 

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno I 

   



 

 

   

   Anno accademico 2017-18 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno II 

   

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Bioingegneria elettronica ed informatica corso di laurea in Logopedia 

   

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2016-17 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno I 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno II 

   



  

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Bioingegneria elettronica ed informatica corso di laurea in Logopedia 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica I anno corso di laurea in Tecnici di radiologia 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno I 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2015-16 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Statistica I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno II 



 

 

 

 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Bioingegneria elettronica ed informatica corso di laurea in Logopedia 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica I anno corso di laurea in Tecnici di radiologia 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Statistica per la ricerca sperimentale e tecnologica corso di laurea 
magistrale in Scienze . Riabilitative, Anno I 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Fisica  I anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2014-15 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica  III anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2013-14 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Bioingegneria elettronica ed informatica corso di laurea in Logopedia 

   Anno accademico 2013-14 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   



 

 

   Anno accademico 2012-13 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2011-12 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2010-11 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Fisica I anno corso di laurea in Infermeristica 

   

   Anno accademico 2010-11 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2010-11 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica I anno corso di laurea in Medicina e  Chirurgia 

   

   Anno accademico 2010-11 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Enna “Kore” 

                             Azienda   Facoltà di Ingegneria  

                                 Tipo di impiego   Contratto 
 

 Collaborazione 

  Principali mansioni e responsabilità   Collaborazione per progettazione di percorsi di alta formazione 

   

   Anno accademico 2009-10 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2009-10 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2009-10 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 



 

 

 

 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno corso di laurea in Medicina e  Chirurgia 

   

   Anno accademico 2008-09 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno corso di laurea in Medicina e  Chirurgia 

   

   Anno accademico 2008-09 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2008-09 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2007-08 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno corso di laurea in Medicina e  Chirurgia 

   Anno accademico 2007-08 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2007-08 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica corso di laurea in Ostetricia (corso equipollenza) 

   Anno accademico 2007-08 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno  corso di laurea in Ostetricia 

   Anno accademico 2006-07 

     Datore di lavoro  Università degli KORE di Enna 

                             Azienda   Facoltà DAMS 

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica  

   

   

   



 

   Anno accademico 2006-07 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Scienze Politiche 

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Statistica 

   

   Anno accademico 2006-07 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno Ostetricia 

   

   Anno accademico 2006-07 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica II anno  corso di laurea in Ostetricia 

   

   Anno accademico 2005-06 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Scienze Politiche 

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Statistica 

   

   Anno accademico 2005-06 

     Datore di lavoro  Università degli Studi di Catania 

                             Azienda   Facoltà di Medicina e Chirurgia  

                                 Tipo di impiego   Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di  Informatica III anno  corso di laurea in Ostetricia 

   Marzo 2016 a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S.  “De Nicola” – S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Componente  del  Team per l’innovazione digitale 

   

   Dal 1 settembre 2015 a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S.  “De Nicola” – S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Collaboratore del Preside – Responsabile corso Serale 

   

   Dal 1 settembre 2015 a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S.  “De Nicola” – S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  di matematica applicata 

   

  Dal 10 ottobre 2015 a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  MIUR – rete CPIA 2 Catania 

                            Azienda   MIUR – rete CPIA 2 Catania 



 

                                 Tipo di impiego   Membro della commissione  per  la ratifica dei patti formativi 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro commissione 

   

   Dal 1 settembre 2014 al 31 agosto 2015 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.  “Archimede ” e “Fermi” di Catania 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  di Fisica 

   

   Dal 1 settembre 2014 al 31 agosto 2015 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.  “Archimede ” di Catania 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro del comitato di valutazione 

   

   Anno scolastico 2014-15 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “Fermi”  di  Catania 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore classe  1 D MAT 

   

   Dal 1 settembre 2007 al 31 agosto 2014  

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  di Matematica Applicata 

   

   Anno scolastico 2013-14 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Commissione valutazione Sirio 

   

   Anno scolastico 2013-14 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore classe 5i Sirio 

   Anno scolastico 2012-13 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore classe 3i Sirio 

   

   Anno scolastico 2009-10 al 2015 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                            Azienda   I..I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro del comitato di valutazione 



 

   

   Dal 1 settembre 2001 al 1 settembre 2007 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                             Azienda   I.T .I.S. “G. Ferraris”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  di Statistica 

   

   Dal 1 settembre 1991 al 31 agosto 2001 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                                          Azienda   I.T .I. “Ferraris” S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di laboratorio di informatica industriale 

   

  Da gennaio 2007 

     Datore di lavoro  CISCO Italia 

                             Azienda    CISCO Italia – sede Sicilia 

                                 Tipo di impiego   Collaborazione 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore 

   

   Anno scolastico 2006-2007 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Da Aprile 2005 a aprile 2007 

     Datore di lavoro  Presidente Nazionale Periti Industriali  e periti Industriali Laureati 

                             Azienda   Consiglio Nazionale dei Periti Industriali e periti Industriali Laureati 

                                 Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro della Commissione Nazionale Formazione ed Istruzione 

   

   Anno scolastico 2005-06 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore classe 4D informatica 

   Da Luglio 2004 a tutt’oggi- 

     Datore di lavoro  Presidente Collegio dei Periti Industriali 

                             Azienda   Collegio dei Periti Industriali e Periti Industriali laureati della provincia di Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Consigliere  

   

   Anno scolastico 2004-2005 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore classe 3D informatica 

   

   

   



 

   Anno scolastico 2005-2006 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Anno scolastico 2004-2005 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Dal 1 Marzo 1999 al 31 Marzo 2004 

                                   Datore di lavoro   Sindaco Comune di Pedara 

                                               Azienda   Comune di Pedara 

                                    Tipo di impiego   Incarico 

Principali mansioni e responsabilità   Membro della commissione edilizia comunale 

   

   Anno scolastico 2003-2004 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Anno accademico 2002-2003 

     Datore di lavoro  DIRETTORE SISSIS di Catania 

                             Azienda  Università di Catania 

                   Tipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Tutor SISSIS di Catania per matematica applicata 

   Anno scolastico 2002-2003 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Dal 27 gennaio 1999 al 30 Aprile 2002 

     Datore di lavoro  Sindaco Comune di Acicastello 

                             Azienda   Comune di Acicastello 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro della commissione edilizia comunale 

   

   Anno scolastico 2001-2002 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 



 

   

   dal 1 settembre 1996 al 31 agosto 2001 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Direttore di laboratorio di sistemi  

   

   Anno scolastico 2000-2001 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico  I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 4 (rapporti con enti esterni - orientamento universitario e lavoro- 
progetti - innovazione tecnologica) 

   

   Da Luglio 1998 a luglio 2000 

     Datore di lavoro  Presidente Collegio dei Periti Industriali 

                             Azienda   Collegio dei Periti Industriali e Periti Industriali laureati della provincia di Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Consigliere  

   

   anno scolastico 1999-2000 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.T.I. “G. Ferraris” 

                             Azienda   I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Figura Obiettivo Area 3 (attività studenti)  

   

   anno 1998-2000 

     Datore di lavoro  Presidente Collegio Periti Industriali 

                            Azienda   Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Catania  

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Coordinatore della commissione formazione e istruzione 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   Dal 1988 al 1991 

     Datore di lavoro  Sindaco Comune di Catania 

                             Azienda   Ufficio tecnico del comune di Catania 

                                  T ipo di impiego   Perito Industriale di ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità    Progettazione di impianti elettrici di pubblica illuminazione; 

 Coordinamento sul controllo della manutenzione e della corretta combustione 

degli impianti di riscaldamento legge 373/76  e successiva legge 10/91;  

   



 

 

 

 

   

   Dal 1985 al 1988 

     Datore di lavoro  M.I.U.R. 

                             Azienda   I.T.I.”G. Ferraris” di Acireale 

                                 Tipo di impiego   Ruolo 

  Principali mansioni e responsabilità   tecnico di laboratorio di elettronica ed informatica 

   

   dal 1996 al 2005  

     Datore di lavoro  Aziende private 

                             Azienda    ATR informatica,  Nexo informatica 

                                  T ipo di impiego   Consulente esterno 

  Principali mansioni e responsabilità   Collaborazioni  informatiche 

   Dal 1989 al 1996 

     Datore di lavoro  Aziende private 

                             Azienda   EAS Assicurazioni – Studio di Brokeraggio assicurativo – Scuto impianti  di Catania 

Xenia  progetti di Acireale  

                                 Tipo di impiego   Consulente esterno 

  Principali mansioni e responsabilità   Consulenze e Collaborazioni informatiche 



Esperienze Lavorative in qualità di 

progettista e responsabile 

  

   

   da Luglio 2014   a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  EIPASS 

                             Azienda   Ente  Certificatore EIPASS 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore  Certificazioni EIPASS 

   

   da Luglio 2014   a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  Certiport  

                             Azienda    Certiport U.S.A 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore  IC3 e Microsoft 

   

   da ottobre 2012  febbraio 2014 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico IISS “Branchina” 

                             Azienda    Test Center ECDL presso I.I.S.S..” Branchina” di Adrano 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore  ECDL  AICA  

   

   dal 2002 a tutt’oggi 

                                 Datore di lavoro   Gamma Milano 

                             Azienda    Gamma Milano 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore per certificazioni Gamma presso Test Center via Padova Catania 

   

   da marzo 2010 a tutt’oggi 

     Datore di lavoro  CISCO Italia 

                             Azienda    CISCO Italia 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore e docente della Accademia CISCO (reti informatiche)  

   

   da gennaio 2007 tutt’oggi 

     Datore di lavoro  A.I.C.A. Milano 

                             Azienda   A.I.C.A. Milano 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Esaminatore AUTOCAD AICA 

   

   da maggio 2000 a settembre 2008 

     Datore di lavoro  A.I.C.A. Milano 

                             Azienda    Test Center ECDL presso I.T.I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile TEST CENTER  ed esaminatore ECDL AICA 

   

   anno scolastico 2009-2010  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Esperto di monitoraggio e valutazione del progetto regionale 1 A “sistemista 
informatico” 

   



 

 

 

   anno scolastico 2008-2009  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.IS.S..”De Nicola” 

                             Azienda   I.IS.S..”De Nicola” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Esperto di monitoraggio e valutazione del progetto P.O.N.  cod. G-1-FSE-2007-414 

   

   anno scolastico 2008-2009  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Esperto di monitoraggio e valutazione del progetto regionale 1 A “sistemista 
informatico” 

   anno scolastico 2007-2008  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Esperto di monitoraggio e valutazione del progetto regionale 1 A 

   anno 2007 al 31-03-2009  

     Datore di lavoro  Amministratore Pixel s.r.l 

                      Azienda    Pixel s.r.l.di Misterbianco 

                                  T ipo di impiego   Incarico di collaborazione 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile tecnico 

   

   anno scolastico 2006-2007  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile e progettista del corso PON misura 1.1 A cod. 1.1 A –2006 - 486 
“Amministratore Reti”  

   anno scolastico 2005-2006  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del corso POR misura 6.07-b2 “La Net  Economy e i mercati del 
Mediterraneo”  

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1A cod. 2-1A-2004-480 

“CAD nella progettazione e nell’ambito della Protezione Civile”  

   

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1A cod. 1-1A-2004-479 
“WEBMASTER”  

   



 

 

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “Pestalozzi” 

                             Azienda   I.C. “Pestalozzi” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile della valutazione allievi nel corso P.O.N. misura 7 azione 3 cod. 7.3-
2004-492 denominato “Donna WEB”  

 

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro del Comitato Tecnico Scientifico dell’IFTS (Istruzione Formazione Tecnica 
Superiore) dal titolo “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” cod.162 gestito 
dall’IT IS “G. Ferraris” in collaborazione con  l’Università di Catania – Facoltà di 

Ingegneria  

   

   

   

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1B cod. 1-1B-2004-347 
“ENGLISH PET”  

   

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 2  stage in azienda cod. 1-2-
2004-35 ”Fonti Energetiche Rinnovabili”  

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 3 cod. 1-3-2004-336  
”Amministratore di reti ”  

   

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Referente e membro del gruppo di progetto del modulo “Rifiuti = Risorse” nell’ambito 
del progetto HELIANTHUS II  

   anno scolastico 2004-2005  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del monitoraggio corso PON misura 1 azione 3 cod. 1-3-2004-335 “Il 
software Open Source e il suo uso nell’abito scolastico”  



   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del coso FERS misura 2.2 cod. 2-2-2003-171  
“Multimedialità in classe” 

   

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del monitoraggio corso PON misura 1 azione 3 cod. 1-3-2003-562 “Il 
software Open Source e il suo uso nell’abito scolastico”  

 

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 3 cod 1-3-2003-563  
”Amministratore di reti ”  

   

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 2 stage in azienda cod. 1-2-
2003-1080 ”Fonti Energetiche Rinnovabili”  

    

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1A cod. 1-1A-2003-390 
“WEBMASTER”  

   

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1B cod. 1-1B-2003-266 
“BASIC ENGLISH”  

   

   anno scolastico 2003-2004  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso PON misura 1 azione 1° cod. 2-1°-2003-389 “CAD 

nella progettazione e nell’ambito della Protezione Civile”  

   

   anno scolastico 2002-2003  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 



                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del progetto finanziato con fondi Regionali “Recuperare e 
valorizzare le memorie storiche attraverso la musica”  

   

   anno scolastico 2002-2003  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T .I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del progetto di tirocinio di impresa denominato “ Servizi in 
rete” finanziato dal CIPE 

 

   anno scolastico 2002-2003  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                 Tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista del progetto pilota di transizione scuola-lavoro “Scuola creatrice d’impresa” 
finanziato con fondi CIPE  

   

   anno scolastico 2002-2003  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del corso POR misura 6.07-b2 “Mezzogiorni d’Europa i paesi del 

Magrhreb” 

   

   anno scolastico 2002-2003  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Membro del Comitato Tecnico Scientifico dell’IFTS (Istruzione Formazione Tecnica 
Superiore) dal titolo “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” cod.008 gestito 

dall’IT IS “G. Ferraris” e dall’Università di Catania – Facoltà di Ingegneria  

   

   anno scolastico 2000-2001 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico  

  Principali mansioni e responsabilità   Progettazione I.F.T.S. “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” cod.162 

   

   anno 1999 

     Datore di lavoro  Presidente Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Catania. 

                             Azienda   Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Catania. 

                                  T ipo di impiego   Incarico  

  Principali mansioni e responsabilità   Responsabile del corso di aggiornamento “Igiene e Sicurezza”  

   

   anno 1999-2000 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico  

  Principali mansioni e responsabilità   Progettazione I.F.T.S. “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” cod.008 

   

   



   anno scolastico 1998-1999 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris” di Acireale 

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di S.G. La Punta 

                                  T ipo di impiego  Incarico  

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e responsabile del corso “Sicurezza ed Ambiente”  

   

   anno scolastico 1998-1999 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico I.T.I.”G. Ferraris”  

                             Azienda    I.T.I.”G. Ferraris” di Acireale 

                                  T ipo di impiego  Incarico  

  Principali mansioni e responsabilità   Progettista e coordinatore dei moduli di informatica e sicurezza ed ambiente,  del corso 
post-diploma “Tecnico dell’energia. Applicazioni alla termotecnica”.  

   

Esperienze Lavorative in qualità di 
Formatore  e  Relatore 

  

   

   Marzo 2018 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito Territoriale 9 - Catania 

                             Azienda   I.C. “Brancati” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “U. F. competenze digitali e nuovi ambienti di 
apprendimento” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore Ambito Territoriale 9 

   

   Febbraio   2018 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro  

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore di Sicurezza sul lavoro 

   

   Ottobre – Dicembre 2017 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito territoriale 6 - Giarre 

                             Azienda   Liceo Scientifico “Leonardo” - Giarre  

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “U.F.  didattica per competenze e innovazione 
metodologica” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore Ambito Territoriale 6 

   

   Ottobre – Novembre 2017 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito territoriale 6 - Giarre 

                             Azienda   I.C. “Russo” - Giarre  

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “U. F. 6  Competenze Digitali” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore Ambito Territoriale 6 

   

   Ottobre – Novembre 2017 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito territoriale 7 - Paternò 

                             Azienda   I.C. “G. B. Nicolosi” di Paternò 

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “U. F. n. 9 le competenze digitali nelle discipline tecnico-
professionalizzanti” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore ambito Territoriale 7 

   

   Settembre - Ottobre 2017 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito Territoriale 9 - Catania 

                             Azienda   I.C. “Italo Calvino” di Catania 



                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “U. F. 6 competenze digitali e nuovi ambienti di 
apprendimento” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore Ambito Territoriale 9 

   

   Settembre - Ottobre 2017 

     Datore di lavoro  MIUR– Ambito Territoriale 10 - Catania 

                             Azienda   I.C. “De Roberto” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “ U. F. Didattica per competenze e innovazione 
metodologica” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore Ambito Territoriale 10 

   

   Marzo 2017 

     Datore di lavoro  UCIIM – ente accreditato MIUR 

                             Azienda   I.I.S. “Branchina”  

                                  T ipo di impiego   Formatore corso per docenti “ innovazione digitale” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore 

   

   Marzo 2017 

     Datore di lavoro  MIUR- Formazione docenti neoassunti 

                             Azienda   I.C. “Italo Calvino” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Formatore docenti neoassunti laboratorio “innovazione digitale” 

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore 

   

    Marzo  2017 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro  

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore di Sicurezza sul lavoro 

   

   Maggio 2016 

     Datore di lavoro  Miur - Invalsi 

                             Azienda   Miur - Invalsi 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera quale osservatore esterno prove invalsi – presso Istituto 
Alberghiero di Nicolosi  

  Principali mansioni e responsabilità   Osservatore Esterno Invalsi 

   

    Marzo  2016  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro  

  Principali mansioni e responsabilità   Formatore di Sicurezza sul lavoro 

   

   22-Febbraio- 2016  

     Datore di lavoro  UCIIM  

                             Azienda   IUCIIM – ente accreditato MIUR 

                                  T ipo di impiego   Relatore nell’ambito dell’incontro dibattito sulla Legge 107/2015 

  Principali mansioni e responsabilità   Relatore sull’ alternanza scuola/lavoro 

   

   Aprile 2015  a  giugno 2015 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso per docenti PON-VALES “Per una nuova 



matematica” cod. 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente esperto di Matematica  

   

   Aprile 2015 a giugno 2015 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso   PON-VALES “Giocando con i numeri - 1” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente esperto di Matematica 

   

   Maggio 2015 

     Datore di lavoro  Miur - Invalsi 

                             Azienda   Miur - Invalsi 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera quale osservatore esterno prove invalsi – presso I. C. “” 

di Acireale 

  Principali mansioni e responsabilità   Osservatore Esterno Invalsi 

   

   Marzo 2014 a Giugno 2014 

     Datore di lavoro  MIUR - INDIRE 

                             Azienda   Presso Istituto Nautico - Catania 

                                  T ipo di impiego  Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Tutor indire – corso Didatec Avanzato  cod. D-5-FSE-2010-12 III annualità 

   

   Marzo 2014 a Giugno 2014 

     Datore di lavoro  MIUR - INDIRE 

                             Azienda   Presso Istituto Alberghiero - Catania 

                                  T ipo di impiego  Contratto 

  Principali mansioni e responsabilità   Tutor indire – corso Didatec  Base D-5-FSE-2010-12 III annualità 

   

   

   Maggio 2014 a Giugno 2014 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico 3° Circolo  

                             Azienda   3° Circolo -  Adrano 

                                  T ipo di impiego  Incarico 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di matematica nel corso  PON  per docenti B-1-FSE-2013-415 “matematica e 
compiti in situazioni di apprendimento”  

   

   Aprile 2014 a giugno 2014 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON  per docenti“Tecnologia per la 

didattica” – cod. B-1-FSE-2013-403 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Marzo 2014 a Giugno 2014 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.C. “Falcone”  

                             Azienda   I.C. “Falcone” San Giovanni.La Punta   

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON per docenti “ Nel  mondo della 
multimedialità” cod. D-1-FSE-2013-798  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Marzo 2014 a  Maggio 2014 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Raffaello Sanzio” 



                             Azienda   S. M. “Raffaello Sanzio”  Tremestieri Etneo 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per Docenti P.O.N. “Prendiamo la 
patente” C-1-FSE-2013-2111 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Maggio 2014 

     Datore di lavoro  Miur - Invalsi 

                             Azienda   Miur - Invalsi 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera quale osservatore esterno prove invalsi – presso I. C. 
“D’Annunzio – Don Milani” di Catania 

  Principali mansioni e responsabilità   Osservatore Esterno Invalsi 

   

   Novembre 2012 a Gennaio 2013  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per adulti P.O.N. “MicroChip1” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Novembre 2012 ad Dicembre 2012 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico IISS. “Branchina” Adrano 

                             Azienda   IISS. “Branchina” Adrano 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON per personale della scuola “Percorso 
formativo ICT per il personale della scuola” cod. D-4-FSE-2011-211 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Maggio 2012 ad Luglio 2012 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico C.D. “Falcone” San Giovanni.La Punta   

                             Azienda   C.D. “Falcone” San Giovanni.La Punta   

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON per docenti “Insegnare con la 
multimedialità” cod. D-1-FSE-2011-758 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Aprile 2012 ad Giugno 2012  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico S.M. “Pluchinotta” S. A. Li Battiati  

                             Azienda   S.M. “Pluchinotta” S. A. Li Battiati 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “Il WEB come opportunità di crescita”  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Marzo 2012 –Giugno 2012 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Mascagni” 

                             Azienda   I.C. “Mascagni” di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. C1i “ECDL” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Aprile 2012 a  Giugno 2012 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Petrarca” 

                             Azienda   I.C. “Petrarca” di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. G1 per adulti “Multimedialità di base”  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   gennaio 2012 a Maggio 2012  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 



                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “Il nuovo sapere con la Patente Europea” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   maggio 2012 – luglio 2012 

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   Sede I.C. “Don Milani” – misterbianco 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Tutor  indire 
 

   ottobre  2011 gennaio 2012 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Raffaello Sanzio” 

                             Azienda   S. M. “Raffaello Sanzio”  T remestieri Etneo 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per Docenti P.O.N. “tecnologie informatiche 
e didattica” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   settembre 2011 – novembre 2011 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Mascagni” 

                             Azienda   I.C. “Mascagni” di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per Docenti “Nuove tecnologie per una 
didattica rinnovata” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Maggio 2011 – ottobre 2011 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Mascagni” 

                             Azienda   I.C. “Mascagni” di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per Docenti “Il PC al servizio della scuola” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Giugno 2011 – settembre 2011 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Fava” 

                             Azienda   C.D. “Fava” di Mascalucia 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per Docenti “Matematica – comprensione 
del testo” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di matematica 

   

   Aprile 2011 a  Luglio 2011 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Petrarca” 

                             Azienda   I.C. “Petrarca” di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per Docenti “Nuove tecnologie e sussidi 
didattici” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   

   Aprile 2011 ad Giugno 2011  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico S.M. “Pluchinotta” S. A. Li Battiati  

                             Azienda   S.M. “Pluchinotta” S. A. Li Battiati 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “Il WEB come opportunità di crescita” cod. 
C-1-FSE-2010-1411 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   



   Marzo 2011 ad Giugno 2011  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico C.D. “Falcone” San Giovanni.La Punta   

                             Azienda   C.D. “Falcone” San Giovanni.La Punta   

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON per docenti “Navigare da Sito in Sito” cod. 
D-1-FSE-2010-562 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  
 

   Marzo 2011 a maggio 20110  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per adulti P.O.N. “MicroChip1” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   febbraio 2011 ad aprile 2011  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I.P.S.S.E.O.A. di Nicolosi  

                             Azienda   I.P.S.S.E.O.A. di Nicolosi 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON “……digiTALMENTE BRAVI” cod. C-1-FSE-
2010-1414 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   gennaio 2011 a marzo 2011  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso PON “Alla guida del sapere giovane con la 
patente europea” cod. C-1-FSE-2010-1451 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   settembre  2010 a dicembre 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Raffaello Sanzio” 

                             Azienda   S. M. “Raffaello Sanzio”  T remestieri Etneo 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per Docenti P.O.N. “Verso L’ECDL” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Giugno 2010 a Novembre 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazi. d’opera corso PON “La patente europea per una nuova didattica 2” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Giugno  2010 a novembre 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto per adulti P.O.N. “Digit3” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Maggio  2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto P.O.N. “turismo integrato” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Sicurezza sul lavoro  

   

   Maggio  2010  



     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro autorizzato 
dall’Ufficio Scolastico Regionale cod. MPIAOO.DRSI.REG.UFF.1971  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Sicurezza sul lavoro  

 

   Giugno  2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro autorizzato 

dall’Ufficio Scolastico Regionale cod. MPIAOO.DRSI.REG.UFF.1971 per studenti Sirio 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Sicurezza sul lavoro  

   

   Maggio 2010 a settembre 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Petrarca” 

                             Azienda   I.C. “Petrarca” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per Adulti “Multimedialità di base” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Marzo 2010 a Maggio 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico “Nosengo” 

                             Azienda   Scuola Media “Nosengo” di Gravina 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per docenti “LIM e didattica collaborativa”  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Marzo 2010 a Giugno 2010  

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   Scuole previste elenco CL_1 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   docente  nel corso LIM “CL_1” 

   

   Marzo 2010 a Giugno 2010  

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   Scuole in elenco CT_4 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  nel corso LIM “CT_4” 

   

   Marzo 2010 a Giugno 2010  

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   Scuole in elenco CT_3 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  nel corso LIM “CT_3” 

   

   Febbraio 2010 a aprile 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “G. Verga” 

                             Azienda   I.C. “Verga”  Viagrande 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Matematica nel corso P.O.N. “Il giardino dei Numeri” 

   

   Febbraio 2010 a aprile 2010  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 



                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica nel corso PON  “Alla guida del  sapere giovane con la Patente 
Europea” 

 

   Dicembre 2009  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto IFTS CIPE 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Sicurezza sul lavoro  

   

   Da Dicembre 2009 a febbraio 2010 

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   I. C. “Martoglio” Catania 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente nel corso LIM “CT_3” 

   

   Da Dicembre 2009 a febbraio 2010 

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   I. C. “Martoglio” Catania 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  nel corso LIM “CT_4” 

   

   Da Dicembre 2009 a febbraio 2010 

     Datore di lavoro  Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

                             Azienda   S.M. “Cordova” Caltanisetta 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso Nazionale per la Diffusione delle LIM 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente  nel corso LIM “CL_1” 

   

   Da Settembre a Dicembre 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Vasta”  

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Vasta”  di Acireale  

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON per docenti “Le T IC a scuola” 

 Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Ottobre  2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Don Bosco”  - IRSMEF 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Don Bosco”  di Santa Maria di Licodia 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso di aggiornamento docenti di matematica 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente nel corso di aggiornamento “La didattica delle discipline” 

   

   Da Settembre a Novembre 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON per docenti “La Patente Europea: Guida del 
nuovo sapere” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica  

   

   Settembre – novembre 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico L..S. Mascalucia  

                             Azienda   Liceo Scientifico di  Mascalucia  

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica nel corso per docenti PON “ECDL Livello avanzato “  



 

   luglio 2009  

     Datore di lavoro  Sovrintendenza Scolastica Regionale 

                             Azienda   Liceo Scientifico di  Mascalucia  

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   E-Tutor formazione personale ATA art.7 

   

   Da giugno 2009 a luglo 2009  

     Datore di lavoro  Sovrintendenza Scolastica Regionale 

                             Azienda   Liceo Scientifico di Mascalucia 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   E-Tutor formazione personale ATA art 3  

   

   maggio 2009  

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro autorizzato 
dall’Ufficio Scolastico Regionale cod. MPIAOO.DRSI.REG.UFF.6348  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Sicurezza sul lavoro  

   

   Da maggio 2009 a giugno 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

                             Azienda   I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera nel Progetto di alternanza scuola/lavoro autorizzato 
dall’Ufficio Scolastico Regionale cod. MPIAOO.DRSI.REG.UFF.6348  

  Principali mansioni e responsabilità   Tutor formativo e di stage 

   

   Da giugno 2009 a settembre 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico C. D. “Fava” 

                             Azienda   Circolo Didattico “Fava”  di Macalucia 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso per docenti PON “matematica insegnare facile” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Scienze e Matematica  

   

   Da giugno – luglio 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  di  Catania 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso  per adulti PON “Wornet” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   

   Da marzo a giugno 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico C. D. “Falcone” 

                             Azienda   Circolo Didattico “Falcone”  di S. G. La Punta 

                                 Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso per docenti PON “Noi contiamo … abbiamo i 
numeri” cod. B-1-FSE-2008-709 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Scienze e Matematica 

   

   Da marzo a giugno 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Scandurra” 

                             Azienda   Istituto Comprensivo “Scandurra”  di Aci San Filippo 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “ Multimedialità come strumento di un 
sapere giovane” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 



 

   Da marzo a giugno 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico S. M. “Nosengo” 

                             Azienda   Scuola Media  “Nosengo”  di Gravina di Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “ Corso base di informatica ” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   

   Da marzo a giugno 2009 

     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  di  Catania 

                                  T ipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso  per adulti PON “Wornet1” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   

   Da Marzo 2008 a Maggio 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “Ferraris” 

Azienda  I.T .I.S. “Ferraris”  di S. G. La Punta 

Tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso POR ”Corso ECDL avanzato finalizzato alla 
crescita culturale e sociale dei non occupati….” cod. 
1999.IT .16.1.PO.011/308/9.2.5/1516 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da  Aprile 2008 a Giugno 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico  

Azienda  I.P.S.I.A. “E. Fermi” di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso I.F.T .S. dal  titolo “Tecnico superiore per la 
Comunicazione e il Multimedia” cod. 1999.IT .16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0437 

principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   

   Da Marzo 2008 a Maggio 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “Gemmellaro” 

Azienda  I.I.S.S. “Gemmellaro”  di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON ”ECDL per gli adulti” cod. 6.1-2007-496 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da Febbraio 2008 a Maggio 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

Azienda  I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso “Corso di informatica – Studenti Sirio” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor 

   

   Da gennaio 2008 a Marzo 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “Gemmellaro” 

Azienda  I.I.S.S. “Gemmellaro”  di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON  per docenti ” Percorso di base – T IC e 
didattica” cod. 1.3-2007-118 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   

   Da gennaio 2008 a Marzo 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “Ferraris” 

Azienda  I.T .I.S. “Ferraris”  S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON “Amministratore reti locali –CCNA1” cod. 1.1 



A -2007  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da gennaio 2008 a febbraio 2008 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

Azienda  I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso I.F.T .S CIPE n. 83/2003  dal  titolo “Tecnico 

superiore per il monitoraggio e la gestione del territorio e dell’ambiente”  
principali mansioni e responsabilità   Esperto misure di accompagnamento 

   

   Da ottobre 2007 a  dicembre 2008 

datore del lavoro  Direttore C.F.P. “IRES” 

Azienda  C.F.P. IRES di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera Docente di Architettura WEB nel corso di formazione 
professionale “WEB DESIGNER” cod. POR  I.F.n° 2007A0076  

principali mansioni e responsabilità   Docente di  informatica (Architettura WEB) 

   

   Da settembre a ottobre 2007 

datore del lavoro  Dirigente scolastico “De Nicola” 

Azienda  I.I.S.S. “De Nicola”  S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso I.F.T .S cod. 5.1-2006-27 dal  titolo “Tecnico 
superiore per il monitoraggio e la gestione del territorio e dell’ambiente”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da  ottobre 2007 a dicembre 2007 

datore del lavoro  Dirigente scolastico  

Azienda  I.P.S.I.A. “E. Fermi” di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso I.F.T .S. dal  titolo “Tecnico superiore per la 
promozione turistica” cod. 1999.IT .16.1.PO.011/3.07/9.2.1/0303 

principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   

   Da Giugno 2007 a luglio 2007 

datore del lavoro  Dirigente scolastico  

Azienda  I.I.S.S. “Vaccarini” di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.R misura 3.8 cod. dal  titolo “Il Melograno…... 
ECDL ADVANCED.”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da giugno 2007 a ottobre 2007 

datore del lavoro  Dirigente scolastico I.C. Pestalozzi  

Azienda  I.C. “Pestalozzi” di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.R misura 3.8 cod. 

1999.IT .16.1.PO.011/3.08/9.2.5/1078 dal  titolo “ PC and ECDL (moduli 1-2-3)”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

    giugno 2007  

datore del lavoro   Dirigente scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso per docenti “utilizzo LIM” 

principali mansioni e responsabilità   Docente LIM 
 

   giugno 2007 



     Datore di lavoro  Dirigente scolastico I. C. “Manzoni” 

                             Azienda   Centro EDA “Manzoni”  di  Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso  per adulti “Informatica di base” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di Informatica 

   
   Da giugno 2007 a luglio 2007 

datore del lavoro   Dirigente scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.R misura 3.08  dal titolo “Informatica e lavoro 
un connubio imprescindibile” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica 

   
   Da ottobre 2006 a Marzo  2007  

datore del lavoro   Dirigente scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 1 azione 1 A  cod. 1.1A-2006-486 
dal titolo “Amministratore Reti” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

                                                    Da Novembre 2006 a gennaio 2007 

     Datore di lavoro  Sovrintendenza Scolastica Regionale 

                             Azienda   I.T .I. “Ferraris”  S. G. La Punta  

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera formazione personale Docente “ForTic II” 

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

                                                    Da Ottobre 2006 a Dicembre 2006 

     Datore di lavoro  Dirigente Scolastico  

                             Azienda   I.I.S.S. “Gemmellaro” di Catania 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso P.O.N. per docenti“Percorso di base – 
Informatica ECDL” cod. 1.3-2006-230  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

                                                    Da Settembre  2006 a ottobre 2006  

     Datore di lavoro  SNAMID (Società Nazionale Aggiornamento per il Medico di Medicina Generale) e dallo 
SNAMI ( Sindacato Nazionale Autonomo Medici Italiani)  

                             Azienda   SNAMID – SNAMI 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel 2° corso “Teorico pratico di informatica di base” 
organizzato nell’ambito dell’educazione continua in medicina E.C.M:  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

                                                    Da febbraio 2006 a maggio 2006 

     Datore di lavoro  SNAMID (Società Nazionale Aggiornamento per il Medico di Medicina Generale) e dallo 
SNAMI ( Sindacato Nazionale Autonomo Medici Italiani)  

                             Azienda   SNAMID – SNAMI 

                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel 1° corso “Teorico pratico di informatica di base” 
organizzato nell’ambito dell’educazione continua in medicina E.C. M.  

  Principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 
 

   

                                                    Da luglio 2005 a settembre 2005  

     Datore di lavoro  Sovrintendenza Scolastica Regionale 

                             Azienda   I.I.S. “E. De Nicola  S. G. La Punta  



                                  T ipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera 

  Principali mansioni e responsabilità   E-Tutor formazione personale ATA art. 3 e 7  

   

   Dal 12 maggio 2005 al 30 giugno 2005  

datore del lavoro  Dirigente scolastico I. C. “E. Fermi” 

Azienda  Centro EDA 10 presso I. C.  “E. Fermi” S. G. La Punta (CT) 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso PON misura 6 azione 1 cod. 6.1 -2004-335 dal 
titolo “ Corso di preparazione ECDL 2° livello” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Dal 25 febbraio 2005 al 26 aprile 2005   

datore del lavoro  Dirigente scolastico I.P.S.S. “L. Mangano” 

Azienda  I.P.S.S. “ L. Mangano”  Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N per docenti misura 1 azione 3 cod.1.3-
2004-675 dal  titolo “La Patente Europea Subito”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  
   

   Da febbraio 2005 a maggio 2005  

datore del lavoro   Dirigente scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N per docenti misura 1 azione 3  cod. 1.3-
2004-343 dal titolo “ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da Maggio 2005 a luglio 2005 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I.  “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 1 azione 2  cod. 1.2-2004-1067 dal 
titolo “Amministratore reti LAN e WAN”  

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

   Dal 11 febbraio 2005 al 4 aprile 2005 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S. “E. De Nicola” 

Azienda  I.I.S. “E. De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 7 azione 2 cod. 7.2-2004-176 dal 
titolo “Autonomia delle donne – scopriamoci imprenditori” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Dal 3 febbraio 2005  al 10 marzo  2005 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S. “De Nicola” 

Azienda  I.I.S. “E. De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 7 azione 2 cod. 7.2-2004-163 dal 
titolo “Pari opportunità e cultura della differenza: essere donna, orientamento di sé 

verso le attività turistiche” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  
 

   Dal 18 gennaio 2005 al 21 giugno 2005  

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “E. Fermi” 

Azienda  Centro EDA 10 presso I.C. “E. Fermi” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso di formazione per docenti sulla realizzazione 
di pagine Web nell’ambito del progetto Socrates   

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  



   

   Da 17 gennaio 2005 al 7 febbraio 2005 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “Pestalozzi”  

Azienda  Centro EDA presso I.C. “Pestalozzi” di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 7 azione 3 cod. 7.3-2004-492 
denominato “Donna WEB”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Maggio 2004 

datore del lavoro  Dirigente C.S.A. di Catania 

Azienda  Centro Servizi Amministrativi (C.S.A.) di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera quale relatore nel seminario sugli IFTS (Istruzione 
Formazione Tecnica Superiore) nell’ambito del “JOB-ORIENTA” presso le Ciminiere di 

Catania organizzato dalla Provincia Regionale di Catania. 

principali mansioni e responsabilità   Relatore sugli I.F.T .S. 

   

   Dal 9 dicembre 2004 al 25 gennaio 2005 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 3 azione 2  cod  3-2-2004-627  
”Prevenzione e recupero della dispersione scolastica degli alunni della scuola 
secondaria superiore e per il rientro del drop out ” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da aprile 2004 a luglio 2004 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 1 azione 2  cod 1-2-2003-563- dal 
titolo “Amministratore reti LAN e WAN”  

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

   Dal 28 aprile 2004 al 7 maggio 2004  

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico “E. Fermi” 

Azienda  Liceo Scientifico “E. Fermi” Paternò 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 7 cod. 7.3.2003-176 “Conoscere 
l’informatica per progettare il futuro “ 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

 

   Da aprile 2004 a maggio 2004 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico I. C. Valverde 

Azienda  I.C. di Valverde 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di formazione rivolto al personale ATA 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica 

   

   Da aprile 2004 a giugno 2004 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico “E. Fermi” 



Azienda  Centro EDA n°10 presso I.C. “E. Fermi” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso di formazione per adulti “Preparazione agli 
esami ECDL”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Anno scolastico 2003-2004 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N per docenti  misura 1 azione 3  cod. cod. 
1.3-2003-565 – dal titolo “ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Anno scolastico 2003-2004 

Datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N misura 3 azione 2  cod.3.2.2003-516 dal 
titolo “Metodo di studio” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor on line di informatica  

   

   anno scolastico 2003-2004 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso per formazione adulti  P.O.R  cod.6.1- 130  dal 
titolo “Informatica di base” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Luglio 2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “E. Pantano” 

Azienda  I.I.S. “E. Pantano” Riposto 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso IFTS PO. 011/3.07/9.2.14/0101 “Controllo della 

qualità ambientale dell’edificio nell’ambito della riqualificazione del tessuto urbano 

principali mansioni e responsabilità   Docente sulle tematiche “Risparmio Energetico e Legge 10”  

 

   Maggio – Giugno 2004 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S. “E. De Nicola” 

Azienda  I.I.S. “E. De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso POR di formazione per adulti dal titolo ”Corso 
informatica avanzato per adulti” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   Anno scolastico 2003-2004 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso per adulti dal titolo “preparazione agli esami 
ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente  di informatica  



   

   Da giugno 2003 a settembre 2003 

datore del lavoro  Presidente IRSEF/IRFED 

Azienda  IRSEF/IRFED di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera  corso di formazione per adulti sul tema “Informatica di 
base - ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Anno scolastico 2003-2004 

datore del lavoro  M.I.U.R. 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nell’ambito dei percorsi A, per la formazione dei docenti 
sulle tecnologie informatiche  organizzati dal Ministero della Pubblica Istruzione 

principali mansioni e responsabilità   Tutor / docente  di informatica  

   

   Anno scolastico 2003-2004 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “E. Fermi” 

Azienda  Centro EDA 10 presso I.C. “E. Fermi” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso di formazione “preparazione agli esami ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   Da febbraio 2003 a maggio 2003 

datore del lavoro  Presidente IRSEF/IRFED 

Azienda  IRSEF/IRFED di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera  corso di formazione per adulti dal titolo “ECDL” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

 

   anno formativo 2003-2004 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso IFTS 162 (Istruzione Formazione Tecnica 
Superiore) dal titolo “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor  

   

   anno formativo 2002-2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso nell’IFTS 008 (Istruzione Formazione Tecnica 
Superiore) dal titolo “Sistemi energetici di basso impatto ambientale” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor  

   

   da febbraio 2003 a marzo 2003  

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 



tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso P.O.R.  “Internazionalizzazione dell’economia 
Siciliana” sul tema “prospettive di lavoro e tipologia di finanziamenti agevolati per la 

costituzione di imprese giovanili” 

principali mansioni e responsabilità   Docente 

   

   anno scolastico 2002-2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso CIPE di tirocinio di impresa denominato “ Servizi 
in rete” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

   anno scolastico 2002- 2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso CIPE di transizione scuola - lavoro intitolato  
“Scuola Creatrice di Impresa” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

   da novembre 2002 a febbraio 2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico Circolo didattico di Mascali 

Azienda  Circolo didattico di Mascali 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso POR  intitolato  “Informatica e Multimedialità 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico Liceo Artistico 

Azienda  Liceo Artistico Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. cod. 1.1a- 00-221 dal titolo “Adeguare la 
formazione alle esigenze del mercato del lavoro: la patente europea del computer ” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno 2003 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “ Pestalozzi” 

Azienda  Centro EDA n°4 presso I.C.  “Pestalozzi” di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. dal titolo “Multimedialità e Internet”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico Liceo Artistico 

Azienda  Liceo Artistico Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. per docenti cod. 1.3 –00-207 dal titolo 
“Multimedialità: una risorsa per la didattica” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   



   giugno 2002 luglio 2002 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.P.I.A.S.S. di Acireale  

Azienda  I.P.I.A.S.S. di Acireale 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso FSE  “Operatore Telematico” in qualità di 
collaboratore  della  azienda “ XENIA PROGETTI srl ” di Acireale 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   aprile 2002 a maggio 2002 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S.S. “De Nicola” 

Azienda  I.I.S.S. “De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di formazione indirizzato al personale del Comune 
di S. G. La Punta sul tema “Excel e Access avanzato in qualità di collaboratore  della  

azienda “XENIA PROGETTI srl” di Acireale 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno scolastico 2001- 2002 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S. “De Nicola” 

Azienda  I.I.S. “De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso di informatica  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   dal dicembre 2000 al settembre 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S.S. “De Nicola” 

Azienda  I.I.S.S. “De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso di formazione per docenti  “Accelerare 
l’innovazione autonomia e nuove professionalità nella scuola per la realizzazione del 
Piano dell’Offerta Formativa” nell’ambito del progetto PASS (Pubbliche Amministrazioni 
per lo Sviluppo del Sud) 

principali mansioni e responsabilità   Tutor  
 

   settembre 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “Leonardo Da Vinci” 

Azienda  I.C. “Leonardo Da Vinci” Macalucia 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso formazione per insegnanti di scuola media sul 
tema “Sviluppo di una pagina Web, utilizzo di FrontPage” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   da aprile 2001 a giugno 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” Acireale 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso P.O.N. di formazione per docenti “Tecnici per la 
gestione reti” 

principali mansioni e responsabilità   Tutor di informatica  

   

   Da gennaio 2001 a maggio 2001 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.C. “Leonardo Da Vinci” 

Azienda  I.C. “Leonardo Da Vinci” Macalucia 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso formazione per alunni di scuola media sul tema 
“informatica di base” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   da aprile 2000 a settembre 2000 

datore del lavoro  Direttore CFP- CO.RE.COOP 



Azienda  CO.RE.COOP (Consorzio Regionale Cooperative) di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso FSE n° 972074 “Esperto Tecniche Ambientali”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno 2002 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.I.S. “De Nicola” 

Azienda  I.I.S. “De Nicola” S. G. La Punta 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di informatica nell’ambito dell’autonomia 
scolastica 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno scolastico 1998-1999 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico S. M. “Cavour” 

Azienda  Scuola Media “Cavour” di Catania 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso di formazione per insegnanti di scuola media sul 
tema “Sviluppo di tecnologie multimediali” in qualità di collaboratore CFP- IRFAP   

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   aprile 1999 a maggio 1999 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico S.M.S. “Vittorini” 

Azienda  S.M.S. “Vi ttorini” di S. Pietro Clarenza 

tipo di impiego  Incarico di prestazione d’opera corso formazione 1° A per insegnanti di scuola media 
dal titolo “Sviluppo di tecnologie multimediali”   

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

 

   26 aprile 1999 al 31 maggio 1999  

datore del lavoro  Dirigente Scolastico S.M.S. “Leonardo Da Vinci” 

Azienda  S.M.S. “Leonardo Da Vinci” di Misterbianco; 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di formazione 1°A per insegnanti di scuola media 

sul tema “Sviluppo di tecnologie multimediali”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   dal 22-2-1999 al 19-3-1999 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico Circolo Didattico Statale di S. Gregorio 

Azienda  Circolo Didattico Statale di S. Gregorio di Catania; 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di formazione 1°A per insegnanti di scuola 
elementare sul tema “Sviluppo di tecnologie multimediali”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno formativo 1999-2000 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” Acireale 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso post-diploma per “Tecnico specializzato nei 
sistemi energetici, applicazioni nella termotecnica” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica e fisica ambientale 

   

   

   

   novembre 1999 

datore del lavoro  Dirigente A.U.S.L. n° 3 

Azienda  A.U.S.L.  N° 3 di Catania 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso di formazione al personale dell’A.U.S.L.  N° 3 



di Catania sul tema “Informatica: apprendere per operare” 

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   anno 1999 

datore del lavoro  Presidente Collegio Periti Industriali 

Azienda  Collegio dei Periti Industriali della Provincia di Catania  

tipo di impiego   Corso di formazione dei praticanti per sostenere gli esami di abilitazione della libera 

professione di Perito Industriale 

principali mansioni e responsabilità   Relatore sul tema “ Utilizzo di sistemi informatici nella libera professione” 

   

   da settembre 1999 a novembre 1999 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” Acireale 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera nel corso di formazione FSE “Starting Point” 

principali mansioni e responsabilità   Docente esercitazioni di informatica  

   

   dal 23 novembre 1995 al 1 febbraio 96 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico I.T .I. “G. Ferraris” 

Azienda  I.T .I. “G. Ferraris” Acireale 

tipo di impiego  Incarico nel corso di aggiornamento dei docenti di Fisica e Matematica 

principali mansioni e responsabilità   Docente  di informatica  
 

   febbraio 1998 

datore del lavoro  Dirigente Scolastico C. D. di S. Pietro Clarenza 

Azienda  Circolo Didattico Statale di S. Pietro Clarenza (CT) 

tipo di impiego   Incarico di prestazione d’opera corso di formazione 1°A per insegnanti di scuola 
elementare sul tema “Sviluppo di tecnologie multimediali”  

principali mansioni e responsabilità   Docente di informatica  

   

   dal 1990 

datore del lavoro  Libero professionista 

tipo di impiego   Progettazione e consulenza legge 46/90  e s. m. , 10/91 e s. m. , 818 e sicurezza sul 
lavoro 

principali mansioni e responsabilità   Progettista e consulente 

   

Pubblicazioni   

   anno 2010 

Tipo di pubblicazione   Rivista internazionale 

Riferimenti pubblicazione   Leanza V., Dati S., Gasbarro N., Leanza G., Giustiniani S.  Post-hysterectomy Axial 
versus  Mc Call vaginal suspension: a comparison study. Urogynaecologia International 

Journal VOL. 24 N°1,135-138,2010 

Tipo di redazione  Analisi dati statistici  

 

   anno 2016 

Tipo di pubblicazione   Acta Medica Mediterranea, 2016, 32: 463 

Riferimenti pubblicazione   The Woman In Pregnancy: Body Care By Knowing Of Alternative Medicine - Andrea 
Buscemi, Alessandro Rapisarda, Silvia Platania, Felice Maida, Demetrio Brancato, 
Maria Cristina Petralia, Santo Di Nuovo, Giustiniani Salvatore, Lucia Caldarella, Maria 
Grazia Blandino, Giovanna Grillo, Giuseppe Barbagallo, Ornella Coco, Valentina 
Perciavalle, Vincenzo Perciavalle,  Marinella Coco 

Tipo di redazione  Analisi dati statistici   

   



   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

   

• Date (da – a)     settembre – novembre 2017  

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 MIUR – Scuola Digitale  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso avanzato contenuti digitali  e contenuti integrativi 

 

• Qualifica conseguita   Formazione Team  innovazione digitale 

   

• Date (da – a)      Settembre- Ottobre  2016 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 MIUR – CPIA 2 Catania  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso “Progettazione formativa e Ricerca valutativa” h.24 

 

• Qualifica conseguita   Formazione sulla valutazione 

   

• Date (da – a)     dal 2-Maggio-2016 al 30-Settembre-2016  

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 MIUR – Scuola Digitale  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso avanzato Libri - contenuti digitali  e contenuti integrativi 

 

• Qualifica conseguita   Formazione Team  innovazione digitale 

   

• Date (da – a)     dal 11-Aprile-2016 al 31-Maggio-2016  

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 MIUR – Scuola Digitale  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso avanzato coding 

 

• Qualifica conseguita   Formazione Team  innovazione digitale 

   

• Date (da – a)     da Dicembre 2015   

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 Ente Certificatore EIPASS – Accreditato MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Sistemi Informatici – T IC – metodologia didattica 

 

• Qualifica conseguita   Formatore Animatore Digitale 

   

• Date (da – a)    Dicembre 2015 – settembre 2016 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 UCIIM – Ente accreditato MIUR 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione “valorizzare la formazione con nuove risorse e nuove tecnologie” 
h.50  

• Qualifica conseguita   Formatore UCIIM 

   

• Date (da – a)    Ottobre 2015 – Settembre 2016 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 UCIIM – Ente accreditato MIUR 



• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione “autovalutare per meglio educare” h.100 

 

• Qualifica conseguita   Corso di formazione sulla valutazione didattica e di sistema 

   

   

• Date (da – a)    Dicembre  2014 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 ASSOLAB 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Didattica e uso delle LIM 

 

• Qualifica conseguita   Certificazione LIM livello avanzato 

   

• Date (da – a)    Dicembre  2014 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 ASSOLAB 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Didattica e uso delle LIM 

 

• Qualifica conseguita   Certificazione LIM livello intermedio 

   

• Date (da – a)    16  Giugno  2014 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Università agli studi “Marconi” - Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Meccanica, Sicurezza sul Lavoro, Fisica Tecnica, Impianti Industriali, Impianti energia 
alternativa, Sistemi Energetici, Macchine meccaniche 

 

• Qualifica conseguita   Dottore in Ingegneria Industriale 

   

• Date (da – a)    26  Febbraio 2014 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 MIUR – Formez –  presso I.”K. Wojtyla” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Seminario “l’autovalutazione CAF nelle scuole della regioni dell’obiettivo convergenza – 
risultati del 2013 e iniziative per il 2014”  

 

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 

   

• Date (da – a)    Gennaio 2014 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 FORMEZ- Progetto “Capacity SUD  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione Laboratorio PCM “Project Cycle Management” –  13 h 

 

• Qualifica conseguita   Progettista PCM 

   

• Date (da – a)    Aprile 2013 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione per Tutor  nazionale Didatec (tecnologie e didattica) avanzato  - 
Napoli – 20 h più 50 h on-line - reg. cert. 46 

• Qualifica conseguita   Formatore Indire Didatec avanzato 

   

• Date (da – a)    Aprile 2013 



 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione per Tutor  nazionale didatec (tecnologie e didattica) base –Napoli 
– 20 h più 50 h on-line - reg. cert. 46 

• Qualifica conseguita   Formatore Indire didatec base  

   

• Date (da – a)    Giugno – luglio 2012 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 Accademia Euclidea (ente accreditato presso il MIUR) – Catania   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione per Mediatore - Conciliatore 

• Qualifica conseguita   Mediatore- Conciliatore 

   

• Date (da – a)    18-19-20 Luglio 2012 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione per Tutor  nazionale M@t.abel – Napoli ( h 16 in presenza più 50 
on-line)  – reg. cert. 178 

• Qualifica conseguita   Formatore Indire m@t.abel 

   

• Date (da – a)    11- 12 e 13 ottobre 2010 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione per Tutor nazionale M@t.abel  (28 h) – reg. cert. N163 

• Qualifica conseguita   Formatore Indire m@t.abel- Cosenza 

   

• Date (da – a)    Anno 2009 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 Gamma Milano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Office, Windows, concetti di base dell’informatica 

• Qualifica conseguita   Certificazione  gamma Office Avanzato 

   

• Date (da – a)    25- 26- 27- 28 maggio 2009 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE - Montecatini 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione nazionale sulle LIM (Lavagne Interattive Multimediali) 27,5 h reg. 
cert. N.62 

• Qualifica conseguita   Formatore Indire  LIM 

   

• Date (da – a)    Anno 2008- 2009 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 INVALSI 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso PON Indagine OCSE-PISA “competenze matematiche” 

• Qualifica conseguita   Attestato di frequenza 

   

• Date (da – a)    Anno 2007- 2008 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 SICENEA (ENEA e Regione Siciliana) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Energetica 

• Qualifica conseguita   Energy Manager 

   



• Date (da – a)    Anno 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 SICENEA (ENEA e Regione Siciliana) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Energetica 

• Qualifica conseguita   Esperto di sistemi energetici solari 

   

• Date (da – a)    Anno 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 CISCO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Informatica 

• Qualifica conseguita   Certificazione di informatica avanzata CISCO IT Essentials 

   

• Date (da – a)    Anno 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 A.I.C.A. (Associazione Italiana Calcolo Automatico) Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

  Sistemi operativi 

• Qualifica conseguita   Certificazione di informatica avanzata  EUCIP 4 modulo 2 

   

• Date (da – a)    Anno 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 A.I.C.A. (Associazione Italiana Calcolo Automatico) Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

  Hardware 

• Qualifica conseguita   Certificazione di informatica avanzata EUCIP 4 modulo 1  

   

• Date (da – a)    Anno 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 A.I.C.A. (Associazione Italiana Calcolo Automatico) Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

  AUTOCAD 

• Qualifica conseguita   Esaminatore AICA  AUTOCAD 

   

• Date (da – a)    Anno 2006 -2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 MIUR- presso Istituto Agrario “Mazzei” di Giarre  progetto PON 1.3 FSE  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

  Progettazione con fondi  Europei – rilevazione bisogni formativi 

• Qualifica conseguita   Esperto nella rilevazione degli esiti e valutazione delle decisioni 

   

• Date (da – a)    29-30-31 maggio  2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 MIUR- Apri Italia- Università “Bocconi”-presso Istituto Agrario “Mazzei” di Giarre   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

  Seminario “Rilevare gli esiti e valutare per decidere””  

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 
 

• Date (da – a)    27-28 febbraio e 1 marzo 2007 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 MIUR- Apri Italia- Università “Bocconi”-presso Istituto Agrario “Mazzei” di Giarre   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

  Seminario “Organizzare le risorse e gestire i processi””  

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 

   



• Date (da – a)    20-21-22 Novembre 2006 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 MIUR- Apri Italia- Università “Bocconi”-presso Istituto Agrario “Mazzei” di Giarre   

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

  Seminario “Individuare problemi e bisogni e realizzare un progetto”  

• Qualifica conseguita   Attestato di partecipazione 

   

• Date (da – a)    Anno accademico  2005-2006 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Università degli studi di Catania – Scuola Superiore  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Sicurezza nei luoghi di lavoro- Legge 626 - 494 

• Qualifica conseguita   Master in “Safety Management”  

   

• Date (da – a)    Anno 2006 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Cisco Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso di formazione “sperimentazione corsi EUCIP e CISCO” 

• Qualifica conseguita   Amministratore reti 

   

• Date (da – a)    Anno 2005 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 Gamma Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Office, Windows, concetti di base dell’informatica 

• Qualifica conseguita   Certificazione ICL gamma base  

   

• Date (da – a)    Anno 2005 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 A.I.C.A. (Associazione Italiana Calcolo Automatico) Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Office, Windows 2000, concetti di base dell’informatica 

• Qualifica conseguita   Patente Europea del Computer (ECDL) 

   

• Date (da – a)    Anno 2005 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 MIUR - INDIRE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 FORTIC percorso B – didattica e tecnologie informatiche (120 h)  

• Qualifica conseguita   Attestato di formazione FORTIC percorso B 

   

• Date (da – a)    Anno Accademico 2002-2003 

• Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 Università di Catania – Facoltà di Ingegneria Informatica e delle telecomunicazioni –  

validità 60 Crediti 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Programmazione avanzata – gestione e sicurezza reti - Web 

• Qualifica conseguita   Master in ICT  (Information & Communication Technologies) 
 

• Date (da – a)    Anno Scolastico  2001-2002 

• Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 Liceo Scientifico Statale “E. Majorana” di S. G. La Punta  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso P.O.N Gestione e sicurezza reti – Web (65 ore) 

• Qualifica conseguita   Amministratore rete dati 

   



• Date (da – a)    Anno Formativo 2000-2001 

• Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 I.T.I.S “Ferraris”di S. G. La Punta  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Corso P.O.N “tutor esperto in processi di apprendimento” (50 ore) 

• Qualifica conseguita   tutor esperto in processi di apprendimento 

   

• Date (da – a)    Anno Formativo 2000-2001 

• Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione  

 I.T.I.S “Ferraris”di Acireale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio  

 Corso P.O.N “Configurazione ed amministratore reti ” (50 ore) 

• Qualifica conseguita   Amministratore reti 

• Date (da – a)    Anno accademico 1996-1997 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 Università di Catania – Facoltà di Scienze – Corso di laurea in Fisica 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Fisica – Matematica – Statistica- Struttura della materia – Informatica – Elettronica – 
Fisica Nucleare  

• Qualifica conseguita   Dottore in Fisica   

   

• Date (da – a)    Anno scolastico 1988 –1989 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione  

 I.P.S.I.A. “E. Fermi” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Fisica – Matematica – Meccanica – Macchine – Tecnologia meccanica 

• Qualifica conseguita   Diploma di tecnico delle industrie meccaniche 

   

• Date (da – a)    Anno scolastico 1987-1988 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 I.P.S.I.A. “E. Fermi” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Fisica – Matematica – Elettrotecnica – Elettronica- Macchine elettriche 

• Qualifica conseguita   Diploma di tecnico delle industrie elettriche ed elettroniche 

   

• Date (da – a)    Anno scolastico 1986-1987 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 I.T.I.S. “G. Marconi” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Informatica – Statistica – Elettronica – Sistemi Informatici - Matematica 

• Qualifica conseguita   Diploma di Perito Industriale Indirizzo Informatica Industriale 

   

• Date (da – a)    Anno Formativo 1983-1984  

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 

formazione 

 C.F.P..” ODA” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio  

 Informatica  – Elettronica – Sistemi Informatici –Programmazione (900 ore) 

• Qualifica conseguita   Attestato di qualifica di “Programmatore di Mini elaboratori elettronici” 

 

• Date (da – a)    Anno scolastico 1981-1982 

 Nome e tipo di istituto d i istruzione o 
formazione 

 I.T.I.S. ”Archimede” di Catania 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  Elettronica – Elettronica Industriale  - Matematica - Macchine – Elettrotecnica- 
Meccanica 

• Qualifica conseguita   Diploma di Perito Industriale Indirizzo Elettronica 

   

Abilitazioni e Iscrizioni Albi   



   

• Date (da – a)   Anno 2015 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   MIUR –USR Sicilia 

Inserimento albo   Inserimento albo formatori PNSD  

  

   

• Date (da – a)   Anno 2014 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   MIUR 

Inserimento albo   Inserimento albo MIUR quale esperto formatore  nazionale  per  

 Didatec Base 

 Didatec Avanzato 

 Mat@bel 

   

• Date (da – a)   Anno 2001 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   CSA di Catania 

• abilitazione conseguita   Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso A042 Informatica 

   

   

• Date (da – a)   Anno 2000 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   CSA di Catania 

• abilitazione conseguita   Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso A047 Matematica e Fisica 
(matematica, fisica, matematica e fisica, Statistica) 

   

• Date (da – a)   Anno1996 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   Ministero della Sanità 

• abilitazione conseguita   Abilitazione di esperto qualificato di radioprotezione  

   

• Date (da – a)   Anno 1999 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   Ministero della Sanità 

• abilitazione conseguita   Abilitazione all’uso di gas tossici 

   

• Date (da – a)   Anno 1990 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   Sovrintendenza Scolastica Regionale – Palermo 

• abilitazione conseguita   Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso C510 laboratorio di Informatica 
Industriale 

   

• Date (da – a)   Anno 1990 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   Sovrintendenza Scolastica Regionale – Palermo 

• abilitazione conseguita   Abilitazione all’insegnamento per la classe di concorso C290 Laboratorio di 
elettrotecnica 

   

• Date (da – a)   Anno 1990 

 Ente abilitante/ iscrizione albo   CSA di Catania 

• Iscrizione albo   Albo dei Formatori Presso il Provveditorato agli Studi di Catania 

   

 

Associazioni  

 

 

  

• Date (da – a)   Anno 2015 

  associazione  UCIIM di S. G. La Punta 

• ruolo  Consigliere  

   



• Date (da – a)   Anno 2006 

  associazione  ASSET   (ambiente, servizi sociali e territorio) di Caltanissetta 

• ruolo  Socio fondatore  

   

• Date (da – a)   Anno 2006 

  associazione  ANIS  (Associazione Nazionale ingegneria della sicurezza) di Catania 

• ruolo  Socio fondatore  

   

LINGUE STRANIERE  Inglese  certificazione  livello B1 
• Capacità d i lettura   discreta 

• Capacità d i scrittura   Sufficiente 

• Capacità d i espressione orale   Sufficiente 

Capacità e competenze 

relazionali 
 

 L’esperienza di studio all’estero, i viaggi,  hanno sviluppato un forte interesse per le diverse 

culture, la capacità di relazionarmi con persone di differenti nazioni e d i adattarmi ad ambienti e 
situazioni diversi.  

Capacità e competenze 
organizzative   

 

 

 L’esperienza in qualità di progettista e responsabile di d iversi progetti europei, la carica di 
consigliere presso il collegio dei Periti Industriali e Periti industriali Laureati, l’incarico di funzione 

obiettivo area 4 e coordinatore di classe hanno accresciuto le mie qualità comunicative il senso 
di responsabilità,  la capacità di gestione di un gruppo e l’attenzione verso gli altri.  

 

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi della legge196/2003 e successive modifiche  

Il presente curriculum viene redatto ai sensi del D.P.R. 445/2000, 

 

Data      12-12-2016                   f.to Giustiniani Salvatore  


