UNIVERSITA
degli STUDI
di CATANIA

DIPARTIMENTO DI CHIRURGIA GENERALEE SPECIALITA MEDICO CHIRURGICHE

DIRETTORE: PROF. ERNESTO RAPISARDA

VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO - N. 10/2018

L’anno 2018, il giorno 10 del mese di dicembre alle ore 14.30 in seconda convocazione

presso I’ Aula CAST dell edificio 8, del Policlinico “Gaspare Rodolico”, via Santa Sofia n. 78, si &
riunito il Consiglio del Dipartimento di “Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche” per
la trattazione degli argomenti iscritti al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni

2.  Approvazione del Verbale n. 9 del Consiglio di Dipartimento — seduta del 30.10.2018

3. Chiamata del vincitore del concorso per Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art.
18, comma 4, Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/E1 - Settore Scientifico
Disciplinare MED/22 “Chirurgia vascolare”

4. Chiamata del vincitore del concorso per Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art.
18, comma 4, Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/F2 - Settore Scientifico
Disciplinare MED/30 “Malattie apparato visivo”

5. Domande Docenti

6. Domande Studenti

7.  Corsi di Laurea

8.  Scuole di Specializzazione

9.  Master e Corsi di Perfezionamento

10. Centri di Ricerca

11. Assegni, Borse e Progetti di Ricerca

12. Piano per la ricerca 2016-2018. Relazione degli Advisory Board

13. Piano per la ricerca 2016-2018. Assegnazione risorse anno 2018

14. Attivazione concorso ad un posto di Ricercatore TD di tipo A autofinanziato

15. Convenzioni conto terzi

COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLO P AG | A NOTE

1 | Aprile Giuseppe Ricercatore X

2 | Astuto Marinella Professore Ordinario X

3 | Avitabile Teresio Professore Ordinario X

4 | Basile Francesco Professore Ordinario X

5 | Basile Guido Professore Ordinario X

6 | Bellanca Salvatore Antonio Ricercatore X Emr?;g;’ ore

7 | Benfatto Giuseppe Ricercatore X

8 | Bianchi Alberto Professore Associalo X

9 | Biondi Antonio Professore Ordinario X

1l Segretario Il Direttore
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG A NOTE

10 | Brancato Giovanna Professore Associato X
11 | Bruno Maria Teresa Ricercatore X
12 | Buffone Antonino Ricercatore X
13 | Cali Sergio Ricercatore X
14 | Calvi Valeria Professore Associato X
15 | Cantarella Giovanni Ricercatore X
16 | Capodanno Davide Francesco Maria Professore Associato X
17 | Cappellani Alessandro Professore Ordinario X
18 | Capranzano Piera Ricercatore T.D. X
19 | Carbonaro Antonio Ricercatore X Enlrle:laéi; ore
20 | Cardi Francesco Ricercatore X
21 | Caruso Salvatore Professore Associato X
22 | Cianci Antonio Professore Ordinario X
23 | Cimino Sebastiano Professore Associato X
24 | Ciotta Liliana Ricercatore X
25 | Ciuni Roberto Ricercatore T.D. X
26 | D’ Antoni Sebastiano Michele Ricercatore X
27 | De Pasquale Rocco Professore Associato X
28 | Di Cataldo Antonio Professore Ordinario X
29 | Di Pino Luigi Ricercatore X
30 | Di Raimondo Francesco Professore Ordinario X
31 | Di Vita Maria Domenica Ricercatore X
32 | Dinotta Franco Ricercatore X
33 | Donati Marcello Angelo A, Professore Associato X
34 | Faro Salvatore Ricercatore X
35 | Ferlito Sebastiano Ricercatore X
36 | Fichera Michele Ricercatore X

In aspettativa
37 | Franco Livio Ricercatore X fino al

31.03.2022

38 | Gangi Santi Professore Associato X
39 | Grasso Alfio Antonio Ricercatore X
40 | Grasso Antonino Ricercatore X
41 | Grasso Domenico Giuseppe Ricercatore X

In aspettativa
42 | Gruttadauria Salvatore Giovanni Professore Ordinario X fino al

26.01.2019
43 | Indelicato Francesco Ricercatore X
44 | Iraci Sareri Marco Ricercatore X
45 | Tsola Gaetano Ricercatore T.D. X
46 | La Camera Giuseppa Ricercatore X
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG | A NOTE
47 | Lacarrubba Francesco Maria Ricercatore T.D. X
48 | Lanza Giuseppe Ricercatore T.D. X
49 | Lazzara Antonino Ricercatore X
50 | Leanza Vito Professore Associato X
51 | Leonardi Rosalia Maria Professore Ordinario X
52 | Longo Antonio Ricercatore T.D. X
53 | Luca Salvatore Ricercatore X
54 | Marchisello Sebastiano Ricercatore X
55 | Micali Giuseppe Professore Ordinario X
56 | Migliore Marcello Professore Ordinario X
57 | Monte Ines Paola Ricercatore X
58 | Morgia Giuseppe Maria Professore Ordinario X
59 | Murabito Paolo Ricercatore T.D. X
60 | Palazzo Giuseppe Ricercatore X
61 | Palumbo Marco Professore Associato X
62 | Panella Marco Marzio Professore Associato X
63 | Pavone Vito Professore Associato X
64 | Pecorella Giuseppe Professore Associato X
65 | Pedulla Eugenio Ricercatore T.D. X
66 | Pennisi Giovanni Professore Ordinario X E‘“CT ; 15]; o
67 | Perrotta Rosario Emanuele Professore Associato X
68 | Rapisarda Ernesto Professore Ordinario X
69 | Reibaldi Michele Professore Associato X
70 | Russo Giorgio Ivan Ricercatore T.D. X
71 | Scavo Sebastiano Ricercatore X
72 | Sessa Giuseppe Professore Ordinario X
73 | Sorace Rosaria Ricercatore X pIZrc;I;%:t?i(;
74 | Sortino Francesco Professore Associato X
75 | Tamburino Corrado Professore Ordinario
76 | Testa Gianluca Ricercatore T.D. X
In aspettativa
77 | Tripi Teresa Roberta Ricercatore X fino al
31.07.2019
78 | Uva Maurizio Giacinto Professore Associato X
79 | Vecchio Rosario Professore Associato X
80 | Veroux Pierfrancesco Professore Ordinario b, 4
81 | Verzi Placido Ricercatore X
82 | Zanghi Guido Nicola Professore Associato X
3
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COMPONENTI DEL CONSIGLIO RuoLo P AG NOTE

83 | Carciotto Gabriele Rappr. Studenti

84 | Caruso Marco Rappr. Studenti X
85 | D’ Amico Sabrina Rappr. Studenti X

86 | D’ Arma Federica Maria Al Rappr. Studenti X

87 | Failla Giorgio Rappr. Studenti X

88 | Giannino Emanuela Rappr. Studenti X

89 | Lamagna Francesco Benedetto Rappr. Studenti X

90 | Maccarrone Vincenzo Rappr. Studenti X

91 | Petralia Giuseppe Rappr. Studenti X
92 | Pulvirenti Paola Rappr. Studenti X

93 | Putaggio Antonio Rappr. Studenti X

94 | Spirio Gerlando Rappr. Studenti

95 | Torrisi Eleonora Rappr. Studenti X

96 | Viscuso Biagio Rappr. Pers. T.A. X

Su invito del Direttore, sono altresi presenti alla seduta il Dott. Francesco Murabito,
Funzionario Responsabile dell’Ufficio Finanziario, il Sig. Roberto Grasso dell’Ufficio della
Didattica, la Dott.ssa Daisy Alessandra Cosentino, afferente all’Area della Ricerca di Ateneo,
distaccata presso il nostro Dipartimento.

Il Direttore rileva che il Consiglio & stato regolarmente convocato in data 03.12.2018, prot.
n. 167593, e che si riunisce in seconda convocazione. Si procede quindi alla verifica della
sussistenza del numero legale: su 82 componenti aventi diritto (Professori Ordinari. Professori
Associati e Ricercatori), i presenti sono n. 43, gli assenti giustificati sono n. 14, gli assenti sono n.
25. Ai sensi dell’art. 4, comma | del Regolamento di Ateneo, cui fa riferimento Iart. 7 del
Regolamento del Dipartimento, il Direttore segnala che il numero legale & stato raggiunto. Infatt,
per il calcolo del numero legale in seconda convocazione, il numero degli aventi diritto (n. 82)
deve essere diminuito del numero degli assenti giustificati (n. 14). Su tale numero, pari a 68 si
deve calcolare il 40% (68 x 40% = 27,2). Il Regolamento dispone inoltre che deve essere
comunque presente alla seduta del Consiglio almeno 1/3 degli aventi diritto, pari a 28 Docenti (1/3
di 82 = 27,333 arrotondato in eccesso a 28).

11 Direttore, rilevato che il numero dei presenti consente di validamente deliberare, alle ore
14.40 dichiara aperta la seduta e invita il Prof. Rosario Vecchio ad assumere la funzione di
Segretario verbalizzante.

1. Comunicazioni

- 1l Direttore comunica di aver sottoposto ancora una volta all’attenzione del Direttore
Generale dell’ Ateneo Avv. Candeloro Bellantoni e, per conoscenza, al Dirigente A.Fi. Dott.ssa
Margherita Zappala e al Magnifico Rettore le rilevanti problematiche connesse alla cronica
carenza di personale tecnico-amministrativo assegnato a supporto delle tante attivita
amministrativo-gestionali del nostro Dipartimento. Tale carenza sara a breve accentuata dai
numerosi pensionamenti previsti nei prossimi mesi, come gia segnalato nella nota trasmessa agli
Organi di Governo dell’ Ateneo in data 25.07.2018, con prot. n. 100920. In particolare, I’Ufficio
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Finanziario dispone del solo responsabile Dott. Francesco Murabito, in quiescenza dal
01.02.2019, e del Sig. Nicola Palmeri. Considerato I’oramai imminente pensionamento del
suddetto responsabile, si chiede, con cortese sollecitudine, di provvedere ad assegnare sia un
nuovo responsabile che un vice-responsabile, essendo quest’ultima figura attualmente totalmente
assente in quanto sino al febbraio 2017 era ricoperta da una unitd di personale TD, il cui
contratto & scaduto oltre 20 mesi fa.

1l Direttore fa presente al Consiglio di non aver avuto sinora alcun riscontro, pur avendo
piti volte scritto e chiesto verbalmente, e di temere conseguentemente. anche in previsione della
visita ANVUR che con quasi certezza lo vedra protagonista.

- 1 Direttore, a nome proprio ¢ del Consiglio tutto, da il benvenuto ai 12 nuovi
Rappresentanti degli Studenti in seno al Consiglio del Dipartimento che, con la seduta di oggi,
iniziano il loro mandato: Gabriele Carciotto, Marco Caruso, Sabrina D’ Amico, Federica D’ Arma,
Giorgio Failla, Emanuela Giannino, Francesco Lamagna, Vincenzo Maccarone, Giuseppe Petralia,
Paola Pulvirenti, Antonio Putaggio, Gerlando Spirio, Eleonora Torrisi. Augura loro un proficuo
lavoro, garantendo sin d’ora una completa collaborazione istituzionale.

- 1l Direttore comunica che, con D.R. n. 4551 del 26.11.2018, il Prof. Vito Pavone ¢ stato
nominato Direttore della Scuola di Specializzazione in Ortopedia e traumatologia per il
quadriennio 2018/2022. Il Direttore si congratula vivamente con il Prof. Pavone e gli augura di
continuare il suo mandato con la precisione e le capacita dimostrate nel corso delle attivita gia
svolte quale Direttore della suddetta Scuola di S pecializzazione.

- 11 Direttore ha il piacere di comunicare che il Prof. Francesco Lacarrubba ha conseguito in
data 31.10.2018 la Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di Prima Fascia per il Settore
Concorsuale 06/D4 — S.S.D. MED/35 “Malattie cutanee e veneree”. Il Direttore si complimenta
con il Prof. Lacarrubba per I'importante € meritato successo professionale.

- 1l Direttore comunica che & pervenuta dall’ARIT una nota con la quale il Prof. Antonio
Giuseppe Biondi, ordinario nel S.S.D. MED/18 “Chirurgia generale”, & stato nominato Presidente
del Corso di laurea in Infermieristica. per il quadriennio 2018/2022. 1l Direttore esprime Vivo
compiacimento per il prestigioso incarico ottenuto.

- Tl Direttore informa che & pervenuta dall’ AGAP - settore Docenti, la comunicazione che il
Dottore Giuseppe Lanza & stato assunto quale ricercatore S.S.D. MED/50 — Scienze delle
Tecniche mediche applicate, a tempo determinato di tipo B) presso il nostro Dipartimento, per il
periodo dal 5.11.2018 al 4.11.2021.

- 1l Direttore comunica che & pervenuta dall’AGAP — settore docenti. una nota relativa al dott.
Eugenio Pedull, assunto quale ricercatore a tempo determinato di tipo B) per il $.S.D. MED/28 —
Malattie Odontostomatologiche presso il nostro Dipartimento. per il periodo dal 15/11/2018 al
14/11/2021.

- 1l Direttore informa che sono pervenuti due Decreti Rettorali: il n. 4568 del 27.11.2018
indica il collocamento a riposo, con effetto dal 24.09.2019, del Dott. Giuseppe Benfatto; il n. 4569
del 27.11.2018 comunica il collocamento a riposo, con effetto dal 17.07.2019, del Dott. Sergio
Cali. Entrambi detti ricercatori universitari confermati afferiscono al SSD MED/18 “Chirurgia
Generale™.

- T Direttore comunica che & pervenuta dall’ARIT una nota relativa al Bando per
|’assegnazione del Premio di Laurea “Prof. Rosario Russo” anno 2018. Il Premio & riservato ai

5
11 Segretario 11 Direttore
Prof. Rosario Vecchio Prof. Ernesto Rapisarda
., & SN
Qv



laureati in Medicina e Chirurgia che, nei due anni accademici precedenti I’istituzione del premio,
hanno presentato una tesi sperimentale in Malattie infettive e tropicali con la votazione non
inferiore a 110/110.

- 11 Direttore comunica che & pervenuta dall’ARIT una nota, con la quale comunica che sono

state indette le elezioni suppletive per la componente dei docenti e del personale tecnico-
amministrativo, in seno Consiglio Universitario Nazionale. Le votazioni si svolgeranno nei giorni
compresi tra il 22 e il 31 gennaio 2019, dalle ore 9.00 alle ore 17.00 di ogni giorno feriale, escluso
il sabato. I1 31 gennaio 2019 le operazioni di voto avranno luogo dalle ore 9.00 alle ore 14.00.
Le candidature dei Docenti e del personale tecnico-amministrativo, da formalizzare secondo gli
schemi allegati all’O.M. e pubblicati sul sito http://elezionicun.miur.it sottoscritte dai candidati e
autenticate dal Rettore o dal Direttore generale o dai loro delegati, dovranno essere presentate
entro il 18 dicembre 2018 e inviate al CINECA, per il tramite dell’Ufficio Elettorale
dell’ Universita, entro il 21 dicembre 2018. Il CINECA provvedera a pubblicarle in data 8 gennaio
2019 e successivamente le trasmettera alla Commissione elettorale centrale.

- Tl Direttore comunica che lunedi 3 dicembre 2018, in occasione della Giornata
Internazionale delle persone con Disabilita, si & svolto un interessante incontro nella sede del
Centro per |'Integrazione Attiva e Partecipata (CInAP) dell’Universita di Catania, in via Antonino
di Sangiuliano n. 259. Il Presidente Prof. Massimo Oliveri ha sottolineato che il CInAP sostiene e
coordina servizi e iniziative atte a migliorare la qualita di vita degli studenti che presentino
condizioni di ridotta attivita o partecipazione alla vita accademica ed ogni altra situazione di
svantaggio, temporanea o permanente. Ha raccomandato che i Referenti per la disabilita dei
Dipartimenti svolgano un ruolo piu attivo, informando i Colleghi sugli ausili e sulle misure
compensative che I’Ateneo mette a disposizione degli studenti disabili o con disturbi
dell’apprendimento. Al termine dell’incontro, il Magnifico Rettore Prof. Francesco Basile, alla
presenza del prorettore Giancarlo Magnano San Lio e dell’assessore comunale ai Servizi
sociali Giuseppe Lombardo, ha inaugurato nel “Cortile dell’Accoglienza” il murale *Voronoi
Extravaganza — Oltre il muro™, realizzato dallo street artist caltagironese Salvo Ligama, grazie alla
collaborazione di Giuseppe Stagnitta, curatore di Emergence Festival. Era presente all’incontro la
Dott.ssa Teresa Rizzo, cui i rappresentanti degli studenti in seno al Dipartimento o anche tutti gli
studenti dei Corsi di Studio afferenti possono rivolgersi per segnalare problematiche legate a
condizioni di disabilita o di disturbi nell’apprendimento. A tale scopo il Direttore comunica ai
rappresentanti degli Studenti i recapiti della Dott.ssa Rizzo, ringraziandola per quanto fara: tel.
0957435328 — email teresa.rizzo@unict.it.

- 11 Direttore comunica che, al link hitp://www.unict.it/it/ateneo/documenti-e-linee-guida, ¢
possibile consultare il documento sul "Sistema di Assicurazione della Qualita dell’Ateneo di
Catania" approvato dagli Organi Collegiali dell'Ateneo nelle ultime sedute del mese di novembre.

- 11 Direttore comunica che lo scorso luglio il Presidio di Qualita dell’ Ateneo ha creato una
commissione, composta dai Direttori dei Dipartimenti di Chirurgia Generale e Specialita Medico-
Chirurgiche, prof. Emesto Rapisarda, Ingegneria Elettrica Elettronica e Informatica, prof.
Vincenzo Catania, e Scienze Umanistiche, prof.ssa Maria Paino, al fine di coadiuvare gli Uffici
centrali nella redazione del “Piano Triennale Dipartimentale 2019/2021” e delle relative Linee
guida, in linea con il Piano Triennale predisposto dal prof. Cellini e dai Delegati del Magnifico
Rettore per tutto il nostro Ateneo. Il “Piano Triennale d’Ateneo 2019/20217 & stato presentato dal
Magnifico Rettore a tutta la Comunita accademica lo scorso 23.1 1.2018 presso I’ Aula Magna del
Monastero dei Benedettini. Lo scorso 3 dicembre, presso I’ Aula Magna dell’ Ateneo, il Presidio di
Qualita, nella persona del prof. Salvatore Ingrassia e dei Delegati. proff. Patrizia Danicle, Adriana
Garozzo, Gianluca Giustolisi, ha presentato a tutti i Direttori di Dipartimento, la bozza del “Piano
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Triennale Dipartimentale 2019/2021” con le relative Linee guida per la redazione del piano stesso,
predisposte con cura, a seguito di una proficua collaborazione, dalla Commissione
sopramenzionata e i componenti del Presidio di Ateneo. II Piano Triennale rappresenta un
documento fondamentale di presentazione, descrizione e monitoraggio di tutte le attivita del
Dipartimento, delle sue caratteristiche, peculiaritd, dei suoi punti di forza e di debolezza, che
dovra essere messo a disposizione in occasione della prevista visita dell’ ANVUR per la fase di
accreditamento del nostro Ateneo. La bozza del Piano triennale dipartimentale & stata trasmessa a
tutti i Direttori di Dipartimento con la preghiera di sollevare eventuali modifiche entro il 10
dicembre al fine di predisporre la versione finale per la relativa approvazione del Piano stesso in
occasione della prossima seduta degli Organi collegiali. Infine, il Presidio di Qualita ha invitato
tutti i Dipartimenti a nominare una Commissione ad hoc per la predisposizione del “Piano
Triennale Dipartimentale 2019/2021” che dovra avvenire entro I’ Aprile 2019.

- 1l Direttore comunica, con riferimento all’incontro formativo tenutosi il 29 e 30 novembre
2018 dal titolo “L’offerta formativa degli atenei: Progettazione e gestione in qualita dei corsi di
studio”,i cui contenuti sono stati  offerti e  rappresentati dal  Rettore
dell’Universita del Salento, Prof. Vincenzo Zara, che il materiale didattico, comprensivo dei
riferimenti  normativi e giurisprudenziali ~ in  materia, &  disponibile  al
seguente link : http://www.intranetafo.unict.it/docenti/dms/SeedDMS/, il cui accesso & previsto
per mezzo delle proprie credenziali CAS. L'Ufficio di Pianificazione gestione e controllo della
Formazione, rimane a completa disposizione per ulteriori informazioni e chiarimenti, contattabili
al numero 095-7307950/959 o all’indirizzo e-mail afo@unict.it.

- 11 Direttore, auspicando la massima presenza dei Docenti e del Personale di CHIRMED,
ricorda infine ai presenti di aver inviato una mail il 4 dicembre 2018 avente per oggetto “Scambio
degli auguri di Natale”. Vi si legge: “il Magnifico Rettore avra il piacere di incontrare tuito il
personale docente e tecnico amministrativo dei Dipartimenti e della Scuola di Medicina per
lo scambio degli auguri di Natale, venerdi 21 dicembre 2018, alle ore 15.00 nell'Aula Magna
dell'edificio 13 - Policlinico "Gaspare Rodolico".

2. Approvazione del Verbale n. 9 del Consiglio di Dipartimento - seduta del

30.10.2018
Il Direttore comunica che in ordine alla bozza di verbale del 30.10.2018 (allegaro 2),
diffusa via e-mail in data 29.11.2018 a tutti i Componenti del Consiglio, non & pervenuta alcuna
correzione.
11 Direttore chiede pertanto al Consiglio di voler approvare il suddetto verbale.
11 verbale & approvato all'unanimita da tutti i presenti alla seduta odierna, con I’astensione
degli assenti nella seduta del 30.10.2018.

3. Chiamata del vincitore del concorso per Professore di seconda fascia, ai
sensi dell’art. 18, comma 4, Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/E1
- Settore Scientifico Disciplinare MED/22 “Chirurgia vascolare”

11 Direttore per la trattazione di questo punto all’o.d.g. invita a rimanere in aula soltanto i
Professori di prima e seconda fascia. T Ricercatori, i rappresentanti degli studenti ¢ il
rappresentante del Personale tecnico amministrativo lasciano I"aula.

Verificata la presenza della maggioranza assoluta dei Professori di prima e seconda fascia,
cosi come richiesto dal Regolamento che disciplina la chiamata dei Professori di prima e di
seconda fascia. il Direttore comunica che si & conclusa la procedura valutativa ai fini della
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chiamata a Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 30.12.2010 n.
240, relativa al settore concorsuale 06/E1 — Settore Scientifico Disciplinare MED/22 “Chirurgia
vascolare”.

Il D. R. n. 4557 del 27.11.2018 ha decretato che la Dott.ssa Alessia Giaquinta, nata il
30.09.1979, e stata individuata dalla commissione quale destinataria dell’eventuale chiamata a
Professore di seconda fascia per il S.S.D. MED/22 “Chirurgia vascolare”, presso il nostro
Dipartimento (allegato 3). Ai sensi del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei
Professori di prima e di seconda fascia (Artt. 18 e 24 della legge 240/2010)”, il Direttore propone
ai Professori di I e di II fascia la chiamata in corso d’anno della Prof.ssa Alessia Giaquinta. Tale
richiesta ¢ motivata da esigenze scientifiche, didattiche e organizzative del Dipartimento.

Il Direttore comunica inoltre che € in corso l'iter procedurale previsto per richiedere
all’Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico Vittorio Emanuele” I'impegno a garantire lo
svolgimento delle attivita assistenziali alla Prof.ssa Giaquinta, nella veste di Professore di II fascia
del SSD MED/22.

I Professori di prima e di seconda fascia facenti parte del Consiglio del Dipartimento
esprimono unanimemente parere favorevole circa la chiamata in corso di anno accademico della
Prof.ssa Alessia Giaquinta.

Il Direttore, a nome proprio e di tutto il Dipartimento, da il benvenuto alla Prof.ssa
Giaguinta ed esprime vivo compiacimento per il brillante risultato ottenuto.

I Ricercatori, i rappresentanti degli studenti e il rappresentante del Personale tecnico
amministrativo rientrano in aula.

11 Direttore chiede I’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 3) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente trasmesso, per i provvedimenti
di competenza, all’Amministrazione Centrale.

11 Consiglio approva all’'unanimita.

4. Chiamata del vincitore del concorso per Professore di seconda fascia, ai
sensi dell’art. 18, comma 4, Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/F2
- Settore Scientifico Disciplinare MED/30 ‘“Malattie apparato visivo”

1l Direttore per la trattazione di questo punto all’0.d.g. invita a rimanere in aula soltanto i
Professori di prima e seconda fascia. I Ricercatori, i rappresentanti degli studenti e il
rappresentante del Personale tecnico amministrativo lasciano I'aula.

Verificata la presenza della maggioranza assoluta dei Professori di prima e seconda fascia,
cosi come richiesto dal Regolamento che disciplina la chiamata dei Professori di prima e di
seconda fascia, il Direttore comunica che si & conclusa la procedura valutativa ai fini della
chiamata a Professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 30.12.2010 n.
240, relativa al settore concorsuale 06/F2 — Settore Scientifico Disciplinare MED/30 “Malattie
apparato visivo™.

11 D. R. n. 4560 del 27.11.2018 ha decretato che il Dott. Andrea Russo, nato il 29.08.1979,
& stato individuato dalla commissione quale destinatario dell’eventuale chiamata a Professore di
seconda fascia per il S.S.D. MED/30 “Malattie apparato visivo”, presso questo Dipartimento
(allegato 4). Ai sensi del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei Professori di prima e
di seconda fascia (Artt. 18 e 24 della legge 240/2010)", il Direttore propone ai Professori di I e di
11 fascia la chiamata in corso d’anno del Prof. Andrea Russo. Tale richiesta & motivata da esigenze
scientifiche, didattiche e organizzative del Dipartimento.

Il Direttore comunica che & in corso I’iter procedurale previsto per richiedere all’ Azienda
Ospedaliero Universitaria “Policlinico Vittorio Emanuele” I'impegno a garantire lo svolgimento
delle attivita assistenziali al Prof. Russo, nella veste di Professore di II fascia del SSD MED/30.

I Professori di prima e di seconda fascia facenti parte del Consiglio del Dipartimento
esprimono unanimemente parere favorevole circa la chiamata in corso di anno accademico del
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Prof. Andrea Russo.

Il Direttore, a nome proprio e di tutto il Dipartimento, si congratula con il Prof. Russo e gli
augura un proficuo lavoro nella nuova veste di Professore di seconda fascia.

I Ricercatori, i rappresentanti degli studenti e il rappresentante del Personale tecnico
amministrativo rientrano in aula.

Il Direttore chiede I’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 4) dell’'o.d.g., in maniera che possa essere tempestivamente trasmesso, per i
provvedimenti di competenza, all' Amministrazione Centrale.

11 Consiglio approva all’'unanimita.

Alle ore 14.50 entra il Prof. Antonio Carbonaro.

5. Domande Docenti

5.1 Come si ricordera, nel corso della precedente adunanza del Consiglio di Dipartimento del
30 ottobre 2018, il Prof. Corrado Tamburino ha rilevato di non esser riuscito sinora a conoscere come
poter gestire le numerose richieste di stage di medici stranieri che desiderano frequentare
operativamente la Unitd Operativa Complessa di Cardiologia del Policlinico. ma che attualmente
possono solo assistere agli interventi essendo loro preclusa ogni possibilita di intervenire. Su
indicazione del Magnifico Rettore, il Direttore del Dipartimento si ¢ prontamente rivolto al Dott.
Armando Conti, Dirigente dell’Area per la gestione dei rapporti con il S.S.R. e la formazione
specialistica. Nel mese di novembre il Prof. Tamburino ha trasmesso quattro documentate istanze
prodotte dai Cardiologi interventisti Dottori Magnus Hagnis dell’Universita di Oulo (Finlandia);
Marwon Sayed Mahmoud Sayed dell’Ospedale universitario di Assiut (Egitto); Gustavo N.
Araujo, cardiologo interventista brasiliano; Christoph Naber, che opera a Zurigo (Svizzera). Tali
richieste si sommano a numerosissime altre che frequentemente pervengono e alle quali il Prof.
Tamburino non ha potuto dare seguito, venendo meno all’opportunita di una reciproca crescita
culturale e al mantenimento e incremento di pregevoli rapporti internazionali, vantaggiosi per il
Dipartimento e per I'Universita tutta, anche in vista della prossima visita dei CEV.

Facendo seguito alle ripetute e documentate richieste, il Dott. Conti ha risposto con la
seguente mail datata 28 novembre 2018: “Carissimo Professore, mi scuso per il ritardo ma ho
dovuto verificare bene la normativa e mi dispiace doverle confermare che non esiste una norma
che ci consente di venire incontro alle vostre richieste. In alternativa potreste forse essere
autorizzati dal Direttore generale e sanitario del policlinico, non so bene con quale “formula”.

Il Direttore si rammarica per non essere riuscito a risolvere la problematica rilevante
avanzata dal Prof. Tamburino, lamentando che cosi si perdono importanti contributi lavorativi e
scientifici di qualificati medici stranieri che dimostrano, con le loro numerose richieste, di
apprezzare grandemente 1’Unita Operativa di Cardiologia del nostro Policlinico. Spiace di non
poter dar loro alcuna risposta, specie se si considera che 1 nostri Chirurghi possono operare, se
invitati, all’Estero in strutture di eccellenza.

5.2 Richiesta accettazione contributo liberale della societa Incyte Bioscences Italy s.r.l. -
Prof. Francesco Di Raimondo
1l Direttore informa i presenti che il prof. Francesco Di Raimondo, con nota del 06.12.18
protocollata al n. 171365 (allegato 5.2), ha sottoposto, ai fini dell’approvazione da parte
dell’odierno Consiglio, la richiesta di autorizzazione ad accettare un contributo liberale, pari a un
importo di 25.000,00 euro (venticinquemila), assegnato dalla societa Incyte Bioscences Italy s.r.1.,
destinato all’attivazione di un assegno di ricerca, ai fini del supporto delle attivita relative alla
valutazione del rischio cardiovascolare e il danno endoteliale in pazienti affetti da neoplasie
ematologiche.
11 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare quanto sopra esposto.
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I1 Consiglio unanime approva.

I1 Direttore chiede ora I’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 5.2) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente trasmesso, per i
provvedimenti di competenza, alla societa erogatrice del contributo. Sara cura, altresi, degli Uffici
preposti, dover comunicare alla societa Incyte Bioscences Italy s.r.l. le nuove coordinate bancarie
del Servizio di Tesoreria CREVAL del nostro Dipartimento.

I Consiglio approva all’unanimita.

5.3 Richiesta del Dott. Giuseppe Lanza

11 Direttore riferisce che il Dott. Giuseppe Lanza, chiamato a far data dal 01.11.2018 quale
Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera B) della legge 30.12.2010
n. 240 per il settore concorsuale 06/N1 — SSD MED/50 “Scienze tecniche mediche applicate™, ha
chiesto con nota del 06.12.18 (prot. n. 171378) di poter svolgere prevalentemente le attivita di
ricerca presso 1'Oasi Maria Santissima di Troina (allegato 5.3.1). Tale richiesta, corredata da un
programma di ricerca (allegato 5.3.2), deriva dalla necessita di completare alcuni importanti studi
che il dott. Lanza ha gia in corso presso detta struttura, sede peraltro del nuovo Corso di Laurea in
Terapia occupazionale.

11 Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito.

I Consiglio approva all’'unanimita.

Il Direttore chiede I’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 5.3) dell’o.d.g., in maniera che possa essere tempestivamente trasmesso, per i
provvedimenti di competenza, all’ Amministrazione Centrale.

5.4 Protocollo di intesa Universita degli Studi di Catania - Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna

I Direttore informa i presenti che il Prof. Alberto Bianchi, con nota del 06.12.2018
protocollata al n. 171389 (allegato 5.4.1), ha sottoposto all’odierno Consiglio la richiesta di
approvazione di un Protocollo di Intesa tra I'Universita degli Studi di Catania e 1’Alma Mater
Studiorum - Universita di Bologna, atto a incentivare la collaborazione scientifica e di ricerca tra i
due Enti sopramenzionati, con particolare riferimento alle attivita di formazione, ricerca e
sperimentazione congiunta nel campo della Chirurgia Maxillo-Facciale e delle aree ad essa
correlate, compreso lo studio e I’integrazione con discipline scientifiche diverse da Medicina e
Chirurgia (allegato 5.4.2). Al fine di dare corretta attuazione al Protocollo, & necessario
individuare un referente della collaborazione che restera in carica per la durata dell’intero periodo.
11 Direttore propone che, per 1'Universita degli Studi di Catania, il referente sia individuato nella
persona del Prof. Alberto Bianchi, Associato del SSD MED/29 “Chirurgia Maxillo Facciale™.

11 Consiglio approva con voto unanime.

1l Direttore chiede 1'approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 5.4) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente trasmesso, per la
sottoscrizione del presente Protocollo da parte del Magnifico Rettore. agli uffici competenti
dell’ Amministrazione Centrale.

5.5 Richiesta accettazione contributo liberale della Societa Bayer S.p.A. — Prof. Teresio
Avitabile
11 Direttore porta a conoscenza dei presenti che il Prof. Avitabile, con nota del 26 novembre
2018 (prot. n. 171421), ha inoltrato, per essere sottoposta al parere dell’odierno Consiglio, una
richiesta di autorizzazione (allegati 5.5.1; 5.5.2; 5.5.3) ad accettare un contributo liberale pari ad €
15.000,00 (euro quindicimila/00), gentilmente assegnato dalla Bayer S.p.A., per la realizzazione di
un Progetto di ricerca finalizzato dal titolo il “Ruolo dei miRNA circolanti nella valutazione
prognostica del trattamento con anti-VEGF in pazienti affetti da degenerazione maculare
essudativa”.
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Il Direttore chiede al Consiglio di approvare la richiesta di accettazione del contributo
liberale offerto dalla Bayer S.p.A., precisando che sara cura degli Uffici preposti comunicare
all’Azienda le nuove coordinate bancarie relative al Servizio di Tesoreria CREVAL del nostro
Dipartimento.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

Il Direttore chiede 1'approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 5.5), affinché possa essere tempestivamente trasmesso, per gli opportuni
provvedimenti di competenza, all’Azienda erogatrice del Contributo. Sara cura, altresi, degli
Uffici preposti, comunicare all’Azienda le nuove coordinate bancarie del Servizio di Tesoreria
CREVAL del nostro Dipartimento.

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

5.6 Richiesta accettazione contributo liberale della Societa Meeter Congressi — Dott.
Francesco Lacarrubba

Il Direttore informa i presenti che il Dott. Francesco Lacarrubba, con nota del 06.12.18
protocollata al n. 171405 (allegato 5.6) ha sottoposto, ai fini dell’approvazione da parte
dell’odierno Consiglio, la richiesta di autorizzazione ad accettare un contributo liberale, pari a un
importo di € 5.000,00 (euro cinquemila), assegnato dalla societa Meeter Congressi, destinato al
sostegno delle attivita di ricerca del progetto dal titolo “Utilizzo delle nuove metodiche
diagnostiche non invasive dermatologiche per lo studio delle patologie neoplastiche,
infiammatorie ed infettive della cute™ ai fini del supporto delle attivita di ricerca gia avviate presso
la Sezione di Dermatologia del Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico-
Chirurgiche dell’ Ateneo di Catania.

Il Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito.

Il Consiglio approva all’unanimita.

Il Direttore chiede ’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 5.6) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente (rasmesso, per i
provvedimenti di competenza, alla societa erogatrice del contributo. Sara cura, altresi, degli Uftici
preposti, dover comunicare alla societa le nuove coordinate bancarie del Servizio di Tesoreria
CREVAL del nostro Dipartimento.

Il Consiglio approva all’unanimita.

6. Domande Studenti
6.1 Istanze rappresentanti Associazione Arche

Il Direttore informa che il 07.12.2018 i Consiglieri in seno al nostro Dipartimento,
riferimenti dell’ Associazione Arché, hanno inviato tramite mail le oftto seguenti richieste affinché
siano oggi sottoposte all’attenzione del Consiglio:
1. Richiesta apertura dei locali del Dipartimento durante il periodo natalizio
2. Richiesta di posizionamento di distributori di alimenti, caffe e altre bevande presso il Polo A.
Basile
Richiesta di manutenzione dell’ Aula didattica n.1- Torre Biologica
Richiesta di manutenzione dell’ Aula didattica n. 3 - Comparto 10
Richiesta di manutenzione delle aule didattiche — Edificio 13 Policlinico
Richiesta di manutenzione dell’ Aula Sortino - Ospedale Vittorio Emanuele
Richiesta interventi per la sicurezza e tutela della salute
Screening sanitari

Tl Direttore ringrazia i Rappresentanti degli studenti e, condividendone i contenuti,

risponde alle loro richieste, specificando che la maggior parte di esse esulano perd dalle
competenze del Dipartimento. In particolare:

La richiesta n. 1 di “apertura dei locali del Dipartimento durante il periodo natalizio nei
giorni 27, 28, 29 Dicembre ¢ 2 Gennaio, cosi da garantire ai Docenti e agli student,

11

e R

Il Segretario 11 Direttore

Praf. Rosario Vecchio Prof. Eméi)xrjiapfsarda
O é Jeqpls ,‘L\



rispettivamente, una valida organizzazione ed un pieno e proficuo sostenimento degli esami di
profitto nel corso della terza sessione dell’A.A. 2017/2018”, non pud essere accolta perché il
Direttore Generale ha disposto inderogabilmente la chiusura di tutti i locali dell’ Ateneo.

Le richieste concernenti il posizionamento di distributori di alimenti, caffé e altre bevande
presso il Polo Attilio Basile e le richieste di manutenzione dell’Aula didattica n. 1 della Torre
Biologica, dell’Aula didattica n. 3 del Comparto 10 e delle aule didattiche dell’Edificio 13 del
Policlinico competono alla Scuola “Facolta di Medicina™, essendo la gestione di tutte le aule del
Comparto 10, della Torre Biologica e del Policlinico affidata da anni alla Scuola di Medicina e
non ai Dipartimenti di area medica.

Quanto alla documentata richiesta di manutenzione dell’Aula Sortino della Clinica
Odontoiatrica del Presidio Ospedaliero “Vittorio Emanuele”, che fa capo all’ Azienda Ospedaliero
Universitaria “Policlinico Vittorio Emanuele”, il Direttore fa proprie le osservazioni avanzate
dagli studenti dei vari anni del Corso di laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria che la utilizzano
quotidianamente. Segnala che in questi ultimi mesi si sono verificate cospicue infiltrazioni di
acqua piovana dalla soprastante terrazza di copertura dell’edificio 15 del P.O. “Vittorio
Emanuele”. Il videoproiettore & stato addirittura coperto con sacchi della spazzatura, perché vi
pioveva sopra. Alcuni pannelli del controsoffitto sono caduti imbevuti di acqua e altri sono
visibilmente deteriorati. Nella qualita di Direttore della Clinica Odontoiatrica ha piu volte
segnalato la criticita ai vertici dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico Vittorio
Emanuele”, con ripetute note scritte e protocollate. La risposta avuta & che per risolvere il
problema necessita un intervento “straordinario”, che non si sa se mai sara fatto. Del resto piove
anche nella sala operatoria della Clinica Odontoiatrica, sita nell’edificio 21 del medesimo P.O.
“Vittorio Emanuele”.

Nella richiesta n. 7 concernente “interventi per la sicurezza e la tutela della salute” i 16
firmatari chiedono:

- la verifica sui kit di pronto soccorso a disposizione delle strutture e I'eventuale adeguamento
degli stessi;

- l'acquisto di un numero congruo di defibrillatori portatili da posizionare presso le sedi
universitarie afferenti al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia e ai Dipartimenti
della Scuola “Facolta di Medicina™;

- la verifica delle competenze e delle qualifiche sul primo soccorso e rianimazione possedute dai
membri del personale presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina ¢ Chirurgia e i
Dipartimenti della Scuola “Facolta di Medicina”;

. laddove fosse necessario, incentivare la partecipazione di parte del personale a corsi qualificati
di primo soccorso e rianimazione quali, ad esempio, Basic Life Support Defibrillation (BLSD).

1l Direttore apprezza la richiesta e si augura che chi di competenza venga incontro
fattivamente alle istanze dei Rappresentanti degli Studenti e che presto si effettuino una serie di
interventi per la sicurezza e la tutela della salute, al fine di favorire la realizzazione di un ambiente
il piti idoneo possibile per tutti gli utenti dell’ Ateneo.

Infine il Direttore da lettura della richiesta n. 8: “Screening sanitari - I seguenti Consiglieri
del Dipartimento di Chirurgia generale e Specialita medico-chirurgiche, riferimenti
dell’Associazione Archeé, vista la richiesta, espressa da numerosissimi studenti, di intervenire
circa la mancata esecuzione degli screening sanitari - con particolare riferimento al Mantoux
Test e agli altri esami sierologici — necessari all’esecuzione dei tirocini professionalizzanti;

CHIEDONO
il rinnovo urgente della convenzione con I'Azienda Ospedaliera “Gaspare Rodolico” per la
celere esecuzione dei suddetti test di screening, in modo da garantire la tutela degli studenti
tirocinanti e dei pazienti. Quanto sopra, al fine di salvaguardare incolumita degli utenti dei
reparti ospedalieri e rispettare il pieno e proficuo svolgimento delle attivita di tirocinio da parte
degli studenti, secondo quanto stabilito dal piano di studi”.
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In merito alle richieste di sorveglianza sanitaria pii volte avanzate dai Rappresentanti degli
Studenti in seno al nostro Dipartimento, il Direttore comunica che in data 8 novembre 2018 il
Presidente della Scuola “Facolta di Medicina” ha inviato al Direttore Generale dell’ Ateneo e, per
conoscenza, al Magnifico Rettore una nota con la quale “chiede con urgenza, ai sensi del D. Lgs.
8172008, di voler organizzare i corsi di formazione di 16 ore previsti per i lavoratori equiparati,
nonché di attivare il propedeutico iter per la valutazione dei rischi e la conseguente sorveglianza
sanitaria’.

Il Direttore ringrazia il Presidente della Scuola di Medicina, Prof. Giuseppe Sessa, e si
augura che presto la problematica, giustamente assai avvertita dagli studenti iscritti ai corsi di
Laurea di Area Medica, trovi I’auspicata soluzione.

11 Consiglio ne prende atto.

6.2 Richiesta inerente all’installazione di contenitori per la differenziata presso il Polo
Didattico Attilio Basile e il Comparto 10 — Associazione “Futura Sanita”

1l Direttore informa che il Sig. Gabriele Carciotto, Rappresentante degli studenti in seno al
Consiglio di questo Dipartimento, referente dell’associazione universitaria “Futura Sanita”, ha
avanzato la richiesta di installazione di appositi contenitori atti alla raccolta differenziata dei rifiuti
presso il Polo Didattico “Attilio Basile™ e il “Comparto 10” del Policlinico Universitario.

Il Direttore si complimenta per la sensibilita mostrata dagli studenti per questo importante
tema e si impegna a farsi portavoce di questa esigenza presso la Scuola “Facolta di Medicina” e
presso I’ Azienda Policlinico Universitaria “Gaspare Rodolico”, cui spetta la gestione delle aule e
dei locali su indicati.

11 Consiglio ne prende atto.

6.3 Istanze rappresentanti Associazione “La Finestra - Liberi di Scegliere”

1l Direttore comunica che gli studenti Sabrina D’Amico, Francesco Benedetto Giuseppe
Lamagna ed Eleonora Torrisi, Consiglieri in seno al nostro Dipartimento, referenti
dell’ Associazione “La Finestra - Liberi di Scegliere”, hanno inviato tre note con le quali chiedono:
il ripristino della somministrazione gratuita dei test di Mantoux; I'incremento delle Convenzioni
internazionali per Erasmus e Traineeship; il potenziamento dei sistemi di sicurezza del parcheggio
motocicli nello spazio adiacente all’edificio I del Policlinico Universitario. In particolare:

1. Per la prima problematica, gli Studenti “Considerati i ritardi nell’organizzazione delle attivita
di tirocinio e nursing, limitate rispettivamente agli studenti degli anni dal terzo al sesto e dal
primo al secondo, causati da problematiche legate alla disponibilita dei reagenti per il test di
sensibilita alla tubercolina di Mantoux che non hanno permesso il completamento del
protocollo di sorveglianza sanitaria,

CHIEDONO
il ripristino delle precedenti convenzioni, o la stipulazione di nuove, volte a garantire la
somministrazione gratuita del suddetto test”.

11 Direttore ribadisce quanto gia poc’anzi affermato in risposta all’istanza presentata dai
rappresentanti referenti dell’ Associazione Arch® e si augura che le diverse sollecitazioni
possano finalmente avere un riscontro positivo.

2. In merito alla seconda questione, i Rappresentanti degli Studenti “Viste: le numerose richieste
degli studenti che lamentano una eccessiva carenza di borse di studio per la frequenza di
tirocinio all’estero nell'ambito del progetto Erasmus+ Traineeship; la possibilita di
implementare i punti tesi con l'entrata in vigore del nuovo regolamento del voto di laurea
attraverso la frequenza di tirocini formativi all’estero; la necessita dell’Universita degli Studi
di Catania di aumentare il quoziente di internazionalizzazione

Si richiede
'incremento del numero di convenzioni internazionali e, di conseguenza, di borse di studio
Erasmus + Traineeship per gli studenti di tutti i corsi di laurea afferenti a tale dipartimento, al
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fine di offrire un’offerta formativa migliore e di permettere a tutti gli iscritti meritevoli di avere
la possibilita di affrontare un’esperienza tanto importante per il percorso di uno studente”.

Il Direttore ritiene particolarmente meritevole di attenzione la richiesta di aumentare
'offerta di borse di studio Erasmus e di Traineeship. Invita tutti i Docenti a farsi promotori di
Convenzioni internazionali che possano favorire gli scambi internazionali. Ricorda che il
Dipartimento ha individuato nel Prof. Antonio Biondi il Docente “Referente per la mobilita
internazionale - Delegato Erasmus™ e che 1'Ufficio Mobilita Internazionale dell’Ateneo ¢ a
disposizione degli Studenti e dei Docenti per eventuali chiarimenti e per il necessario supporto
amministrativo.

. Per il terzo argomento, i rappresentanti degli studenti segnalano quanto segue: “Considerate le
segnalazioni pervenuteci da parte degli studenti dell’Area Sanitaria circa i tentativi di furto,
fortunatamente fallimentari, dei motocicli parcheggiati nello spazio adiacente all’Edificio 1 del
Policlinico Universitario di Catania, in particolare: un motociclo modello Vespa viene
ritrovato fuori dal proprio posto con bloccasterzo danneggiato; un motociclo modello SH viene
ritrovato fuori dal proprio posto con antifurto blocca cavalletto danneggiato. Considerate altre
segnalazioni pervenuteci da parte degli studenti che accusano le seguenti problematiche
correlate al parcheggio multipiano a pagamento del Comparto 10 del Policlinico Universitario
di Catania: danni alle serrature degli sportelli delle autovetture; furti di oggetti vari tra cui
chiavi, oggetti di valore e telecomandi per I'apertura dei garage dei proprietari dei veicoli

CHIEDONO
un potenziamento delle misure di sicurezza all’interno degli spazi del parcheggio dei motocicli
nello spazio adiacente all’edificio 1 e in tutti gli spazi di competenza del parcheggio
multipiano del Comparto 10 del Policlinico Universitario di Catania con I'installazione di
videocamere e I'assunzione di nuovi addetti alla sicurezza, nonché 'istallazione di checkpoint
di controllo™.

Il Direttore condivide 1'avvertita esigenza degli studenti di godere di una maggiore
sicurezza negli spazi in cui si svolge buona parte della loro esperienza universitaria; si impegna
a farsi portavoce di tale esigenza presso le Istituzioni (Scuola di Medicina, Azienda Policlinico,
Direzione Generale di Ateneo) a cid preposte.

I Consiglio ne prende atto.

L¥%

7. Corsi di Laurea

7.1 Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia

Il Direttore ricorda che recentemente ha preso servizio il Dott. Gaetano Isola, nuovo
Ricercatore a tempo determinato del S.S.D. MED/28 “Malattie Odontostomatologiche™. Ricorda
inoltre che, con Bando Rettorale n. 2878 del 19.07.2018, era stato posto a bando I'incarico per
I’insegnamento di “Odontostomatologia” (S.S.D. MED/28, 14 ore, 5° anno - 2° semestre, canale
B), presso il Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia. Pur risultando vincitore il Dott.
Filiberto Emanuele Amato, come gia anticipato nella seduta del 19.09.2018 di questo Consiglio, il
Direttore propone di affidare 1'incarico dell’insegnamento su indicato al Dott. Gaetano Isola, nel
quadro del normale carico didattico che pud essere affidato ai ricercatori a tempo determinato
appena assunti. A tal proposito il Direttore ricorda che nelle Disposizioni comuni dei Bandi di
Ateneo si legge “il titolare di un incarico di insegnamento — per dffidamento o per coniratto —
decade dallo stesso laddove I’insegnamento conferitogli venga coperto da Docenti immessi in
ruolo successivamente all’adozione della programmazione didattica”.

11 Consiglio unanime approva.

7.2 Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria
Il Direttore comunica che, con nota del 04.12.2018, la Prof.ssa Rosalia Leonardi,
Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria, ha inviato il verbale
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della riunione del Consiglio di Corso tenutosi in data 04.12.2018 (allegato 7.2) avente per oggetto
il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni

2. Domande studenti

3. Domande docenti

4. Rapporto di Riesame Ciclico 2018

5. Scheda di Monitoraggio Annuale 2018

6. Attivazione accordo Erasmus + 2019 - 2021 con Universita di Valencia — ratifica

7. ADE VI anno I semestre “Avviamento al mondo del lavoro™

8. Nomina vice - Presidente CLMOPD

9. Nomina componenti Comitato di Indirizzo istituito nell’adunanza del CdL del 06/06/2018
10. Varie ed Eventuali.

Il Direttore segnala che, relativamente al punto 2.5 “Richieste di riconoscimento crediti.
Richiesta convalida esami sostenuti presso altri Corsi di Laurea e presso Corsi di Laurea
Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria di altri Atenei italiani”, per mero errore si &
proceduto alla valutazione della carriera della studentessa Vizzini Giulia Maria che e invece
iscritta al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia.

Il Direttore si sofferma poi sul Rapporto di Riesame e sulla Scheda di Monitoraggio
Annuale, evidenziandone alcuni punti ed esprimendo alla Prof.ssa Leonardi il suo personale
apprezzamento per 'ottimo lavoro svolto. La soddisfazione dei laureati, secondo l'indagine
AlmaLaurea 2017 evidenzia valori generalmente positivi, ad eccezione della valutazione delle
attrezzature per le attivita didattiche. Il Corso di Studio terra in considerazione questo punto di
criticith. Nella gran maggioranza, gli indicatori mostrano un andamento complessivo pit che
soddisfacente, eccetto la percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre regioni; per tale
motivo, il Corso di Studio intende potenziare le attivita di orientamento (cicli di conferenze,
Salone dello Studente, Open Day). 11 Corso di Studio ha provveduto ad aumentare il grado di
internazionalizzazione mediante implementazione degli scambi Socrates — Erasmus: questo dato
nella SMA 2018 assume un valore decisamente positivo rispetto alla media area geografica e alla
media nazionale. Si registra inoltre. con trend in aumento, una significativa riduzione del corpo
docente assunto a tempo indeterminato dello- specifico S.S.D. MED/28 “Malattie
Odontostomatologiche™.

Il Rapporto di Riesame evidenzia alcuni significativi interventi migliorativi posti in essere
rispetto all’anno precedente, al fine di ottimizzare sia i momenti didattici che i profili organizzativi
e gestionali:

- si & provveduto ad istituire ed approvare una commissione didattica;

- & stato sensibilizzato il corpo docente circa la completa e corretta compilazione del Syllabus,
tramite informative via e mail ed incontri esplicativi in seno alle riunioni del Consiglio del CdS;

- & stato attivato un indirizzo mail istituzionale del CdS (presidenzaclo @ unict.it) mediante il quale
studenti e docenti possono comunicare costantemente con la Presidenza;

- & stata introdotta la figura del Coordinatore delle attivita di tirocinio, gia presente in altri CdS di
area sanitaria. Tale figura dovra collaborare con il Presidente nell’organizzazione e nella
programmazione delle attivit di tirocinio, che soprattutto al VI anno di corso prevedono un
impegno per ben 44 CFU. 1l Coordinatore delle attivita di tirocinio dovra curare i rapporti con le
strutture universitarie e con quelle in convenzione, oltre che occuparsi della gestione dei rapporti
con i tutor Odontoiatri;

- & stato costituito il Comitato di Indirizzo;

- & stata acquisita una unita di personale amministrativo per il Corso di laurea:

- & stata ampliata I’ offerta delle ADE a favore degli studenti;

- & stata ampliata 1" offerta formativa internazionale con la stipula di nuovi progetti Erasmus per lo
svolgimento di periodi di studio presso prestigiose Universita straniere:
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- nelle more di ottenere nuovi locali idonei, si ¢ provveduto a richiedere 1'arredo di una delle due
aule “Omero Tempestini” a disposizione del CdS con sedie e banchetti per facilitare le
esercitazioni pratiche;
- si & sollecitato 1'incontro tra i diversi Docenti dei corsi integrati al fine di evitare eventuali
sovrapposizioni e favorire le integrazioni didattiche che potessero rendere le lezioni maggiormente
esaustive e complementari;
- si & provveduto alla modifica dell'attribuzione del voto di laurea.

Il Consiglio approva unanime il verbale del 04.12.2018, ad eccezione del riconoscimento
crediti della studentessa Vizzini Giulia Maria, il Rapporto di Riesame Ciclico 2018 e la Scheda di
Monitoraggio Annuale 2018 del Corso di Laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria.

7.3 Corso di Laurea in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare

1l Direttore informa che, con mail del 29.11.2018, il Presidente del Corso di Laurea in
Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, Prof. Davide
Capodanno, ha inviato il Rapporto di Riesame Ciclico e la Scheda di monitoraggio annuale del
Corso da lui diretto (allegato 7.3). Il Direttore si congratula con il Prof. Capodanno e con tutto il
gruppo dei cardiologi per I’ottimo lavoro svolto, per I’accuratezza con cui sono stati esaminati i
punti di forza e di debolezza del Corso di studio e per I'attenta analisi dei dati a disposizione.

Il Direttore segnala alcuni punti di particolare interesse. Nel corso del triennio si &
registrato un aumento degli avvii di carriera al primo anno e degli immatricolati puri. Il totale
degli iscritti & stato di 36 nel 2016 (33 iscritti regolari e 15 immatricolati pure ai fini del CSTD). In
termini di iscrizioni dunque il corso pud dirsi in espansione. La percentuale di studenti iscritti
entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’A.A. & pil bassa della
media dell’ Ateneo, ma il trend del triennio & positivo. La percentuale di laureati entro la normale
durata del corso & stata dell’83,3% nel 2016, piu alta della media di Ateneo. Nessun iscritto al
primo anno proviene da altre Regioni. Il rapporto studenti regolari/docenti & in aumento e adesso
sostanzialmente in linea con la media di Ateneo. Quest’anno si registra un trend di deciso
miglioramento per quel che riguarda diversi indicatori relativi alla didattica. Il Corso di Studio
risponde alla domanda di formazione proveniente dal settore dei Tecnici di Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare in un campo in forte evoluzione. Tuttavia al
momento il CdL attrae sia studenti motivati ad acquisire il suddetto titolo professionale, che vanno
incontro ad una progressione di carriera regolare, sia studenti provenienti da altri Corsi di Studio o
interessati ad acquisire CFU in vista di trasferimento presso altri Corsi ad accesso programmato.
Questa seconda quota di studenti, ad elevato tasso di abbandono dopo il primo anno, rappresenta
uno svantaggio ai fini di alcuni indicatori. Il Corso di Studio ritiene utili iniziative di orientamento
prima dell’accesso programmato, come il cosiddetto Open Day, che mirano ad illustrare le
caratteristiche del profilo professionale del Tecnico di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare. I1 Corso presenta un trend in aumento degli immatricolati e del totale
degli iscritti, e cid ha reso necessaria una riorganizzazione della distribuzione del tirocinio
professionalizzante, al fine di mantenere un rapporto studenti/docenti adeguato. Sono attive nuove
convenzioni al fine di ampliare la rete formativa. I dati nazionali Alma Laurea perd configurano
ancora una notevole difficolta generale di inserimento per il TFCePC. E noto che le ragioni piu
probabili riguardano essenzialmente la scarsa conoscenza da parte dei decisori della specificita
professionale del TFCePC. 1l ruolo del TECePC, che da quest’anno dispone di un albo
professionale, & attualmente svolto in parecchie Aziende da figure professionali infermieristiche
adattate. [’inserimento professionale & pill facile all’estero, dove la figura del TFCePC gode di
maggiore riconoscimento. Tl Corso di Studio ritiene necessarie ulteriori operazioni di
sensibilizzazione delle Aziende e dei decisori riguardo alle caratteristiche professionali del
TFCePC. Tn questo senso va I’incontro con le Parti Sociali recentemente organizzato.
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Il Direttore chiede al Consiglio di approvare il Rapporto di Riesame Ciclico e la Scheda di
monitoraggio annuale del Corso.

I1 Consiglio unanime approva.

7.4 Corso di Laurea in Ostetricia

11 Direttore rende noto che & pervenuto il verbale del Consiglio del CdL in Ostetricia del
05.12.18 (allegato 7.4). Da lettura dell odg:
1. Comunicazione del Presidente
2. Rinnovo contratto CLO Coordinatore T.P. Dott.ssa Rosaria Taverna A.A. 2018-2019
3. SUA — Scheda di monitoraggio annuale 2018, (Rapporto di riesame ciclico 2018)
4, Tirocinio e percorso CLO TP
5. Offerta Formativa CLO per consultorio ASPCT
6. Calendario lezioni e relativi appelli del CLO A.A.2018/2019 del secondo semestre
7. Commissione esami di Laurea CLO A.A.2018/2019 sessione Marzo/Aprile (25-26/03/2019
deliberate)
8. Bando Dipartimento: scelta dei vari C.I. del 1° anno 2° semestre, di 2° anno 2° semestre del
CLO finalizzati all’incentivazione delle attivita di tutorato (Tutor junior), nonché per le attivita di
recupero per supportare gli studenti. Incarichi di tutorato qualificato e seminariale (Tutor Senior)
per attivita didattiche integrative a supporto dei corsi di studio: n.3 contratti (da 84 ore ciascuno)
o n.2 contratti (127 ore ciascuno)
9. Domande Docenti
10. Domande studenti istanza Mazzola Valentina e Lullo Rachele, convalida
11. Osservazioni degli studenti
12. Varie ed eventuali

11 Direttore espone i punti pili salienti del Rapporto di Riesame Ciclico 2018, approvato dal
Consiglio del Corso di studio il 05.12.2018, con particolare riguardo ai profili occupazionali e
professionali e agli interventi concernenti I’organizzazione delle attivita didattiche e di supporto
agli studenti. Auspica una migliore coordinazione fra i Docenti dei vari moduli e si augura che
presto gli studenti possano disporre di armadietti per la sicurezza degli effetti personali.

Al termine della disamina, il Direttore chiede al Consiglio di voler approvare il verbale del
Consiglio del CdL in Ostetricia del 5.12.18 e i relativi allegati.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

7.5 Verbale della Commissione Didattica n. 10 del 08.11.2018 - Bando Rettorale n.
3827

[l Direttore comunica che in data 08.11.2018 si & riunita la Commissione didattica del
Dipartimento di Chirurgia Generale e Specialita Medico Chirurgiche, costituita dai Professori
Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte, per esaminare le domande relative
all’attribuzione dei contratti d’insegnamento di cui al Bando Rettorale n. 3827 del 05.10.2018. 11
Direttore riassume schematicamente le risultanze della riunione della Commissione, cosi come da
verbale n. 10 del 08.11.2018 (allegato 7.5).

Prende la parola il Prof. Pennisi che, prima dell’approvazione “a scatola chiusa” dei
conferimenti, vuole che il Consiglio sia portato a conoscenza di un fatto: per gli insegnamenti del
Corso di Laurea in Ostetricia, si & presentato alla selezione un candidato Infermiere Professionale
in possesso della laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, laurea magistrale che
& unica per i laureati triennali in Infermieristica e in Ostetricia. Il Prof. Pennisi informa che il Prof.
Salvatore Caruso, Presidente del Corso di Laurea in Ostetricia, ha inviato alla Commissione
Didattica e al Direttore del Dipartimento una nota (allegata al verbale n. 10 della Commissione
Didattica) nella quale sottolineava cha a suo parere un candidato non laureato in Ostetricia non
puo partecipare a questa selezione. Tl Prof. Pennisi precisa che, su questo argomento, ha avuto un
confronto con gli Uffici AGAP dell'Ateneo che hanno confermato che cid varrebbe solo se
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I'insegnamento a bando fosse un Tirocinio; trattandosi invece di un insegnamento con lezioni
frontali il candidato pud partecipare. 11 Prof. Pennisi ritiene importante informare il Consiglio in
quanto, qualora la candidata vincitrice rinunciasse all’incarico, subentrerebbe per scorrimento il
candidato Infermiere Professionale di cui si sta discutendo.

Il Direttore specifica i vincitori per ogni insegnamento come di seguito individuati,
sottolineando che in caso di rinunce all’incarico da parte dei vincitori si procedera ai necessari
conferimenti per scorrimento:

Corso di Laurea in
Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare

Anno | Sem. SSD Insegnamento Ore Vincitore
Tirocinio Professionalizzante 111 NTE
2 ! MED/50 (modulo del C.I. di Scienze Tecniche Mediche Applicate) 125 | Luca CO

Corso di Laurea in Ostetricia

Anno | Sem. SSD Insegnamento Ore Vincitore
Scienze Infermieristiche Ostetriche e

1 2 /47 | Ginecologiche .
MBI (modulo del C.I. di Ginecologia Scienze 14 | AnnaMaria GRASSO

Infermieristiche Ostetriche Neonatologia)

Scienze Infermieristiche Ostetriche
2 1 MED/47 (modulo del C.1. di Ginecologia Ostetricia Pediatria)
Scienze Infermieristiche Ostetriche e
2 1 MED/47 | Ginecologiche - 14 | Anna Maria GRASSO
(modulo del C.1. di Primo soccorso)
Scienze Infermieristiche Ostetriche
2 2 | MED/47 | (modulodel C.I di Ginecologia Ostetricia Scienze 14 | Anna Maria GRASSO
Infermieristiche) )
Scienze Infermieristiche Ginecologiche

14 | Anna Maria GRASSO

2 2 MED/47 | (modulo del C.I. di Ginecologia Ostetricia Scienze 14 | Anna Maria GRASSO
Infermieristiche)}
Scienze Infermieristiche Ostetriche e

2 2 MED/47 | Ginecologiche 14 | Anna Maria GRASSO

(modulo del C.I. di Urgenze)
 Scienze Infermieristiche e Ostetriche

2 2 MED/47 | (modulo del C.L di Oncologia e genetica medica 14 | Anna Maria GRASSO
applicata alla midwifery)
Scienze Infermieristiche Ostetriche _

3 1 MED/47 | (modulo del C.L di Diagnostica per immagini e 14 | Anna Maria GRASSO

patologia ginecologica ostetrica)

1l Direttore propone al Consiglio approvazione del verbale n. 10 della Commissione
Didattica e il conferimento degli incarichi d’insegnamento ai vincitori come da schema su
indicato.

Il Consiglio approva unanime.

7.6 Verbale commissione didattica n. 11 del 26.11.2018 - Bando Rettorale n. 4145

Tl Direttore comunica che in data 26.11.2018 si & riunita la Commissione didattica del
Dipartimento di Chirurgia Generale ¢ Specialita Medico Chirurgiche, costituita dai Professori
Giovanni Pennisi, Marcello Migliore e Ines Monte, per esaminare le domande relative
all’attribuzione dei contratti d’insegnamento di cui al Bando Rettorale n. 4145 del 24.10.2018. 11
Direttore riassume schematicamente le risultanze della riunione della Commissione, cosi come da
verbale n. 11 del 16.11.2018 (allegato 7.6). 11 Direttore specifica i vincitori per ogni insegnamento
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come di seguito individuati, sottolineando che in caso di rinunce all’incarico da parte dei vincitori
si procedera ai necessari conferimenti per scorrimento:

Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria

Anno | Sem. SSD Insegnamento Ore Vincitore

1 1 M-PSI/0 Psicologia Generale
1 (modulo del C.1. di Chimica media e psicologia) 14

5 1 MED/28 Odontoiatria Conservativa 2
(modulo del C.1. di Odontoiatria restaurativa)

Valentina Lucia LA ROSA

Ernesto RAPISARDA

Il Direttore propone al Consiglio I'approvazione del verbale n. 11 della Commissione
Didattica ¢ il conferimento degli incarichi di insegnamento ai vincitori come da schema sopra
indicato.

11 Consiglio approva unanime.

7.7 Simulazione visita ANVUR

Il Direttore comunica che sara presto operata dagli Uffici dell’Ateneo a cid preposti una
simulazione della visita ANVUR cui saremo soggetti nel marzo del 2020. Sentiti i Presidenti dei
Corsi di Studio afferenti al nostro Dipartimento, il Direttore ha proposto che la verifica interna
riguardi il Corso di Laurea in Ostetricia, presieduto dal Prof. Salvatore Caruso.

11 Consiglio ne prende atto.

11 Direttore chiede I’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 7) dell’o.d.g., in maniera che possa essere tempestivamente trasmesso, per i
provvedimenti di competenza, all’ Amministrazione Centrale.

8. Scuole di Specializzazione
Per la trattazione di questo punto iscritto all’0.d.G. il Direttore da la parola al Prof. Vecchio.

8.1 Scuola di Specializzazione in Chirurgia generale

Il Prof. Vecchio informa che il Prof. Matteo Angelo Cannizzaro, Coordinatore del
Comitato Ordinatore, ha trasmesso il verbale del Comitato Ordinatore del 18.09.2018, avente
come argomenti oggetto all’ordine del giorno i seguenti punti (allegato 8.1.1):

1) Approvazione Regolamento didattico Scuola di Specializzazione in Chirurgia Generale

2) Ratifica Programmazione erogata V anno - a.a. 2017-2018

3) Modifica assegnazione Tutors Dottori Emanuela Leone e Filippo Millitari

4) Programmazione didattica 2017-2018 — insegnamenti scoperti

5) Domande Specializzandi

6) Richiesta di trasferimento in entrata Dotl.ssa Enrica Deiana — convalida dei cfu

conseguiti al IT e I1I anno

7) Richiesta di trasferimento in uscita Dott. Davide Zampella

8) Richiesta di trasferimento in uscita Dott.ssa Orella Coco.

Considerata 'urgenza di acquisire la documentazione relativa ai trasferimenti, in entrata e
in uscita. dei medici specializzandi da parte degli Uffici dell’ Area della Didattica, il Direttore ha
approvato i punti 6 “Richiesta di trasferimento in entrata Dott.ssa Enrica Deiana — convalida dei
cfu conseguiti al Il e IIl anno”; 7 “Richiesta di trasferimento in uscita Dott. Davide Zampella” e 8
“Richiesta di trasferimento in uscita Dott.ssa Ornella Coco” e pertanto ne chiede ora la ratifica

(allegato 8.1.2).
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1l Direttore chiede quindi al Consiglio di voler approvare il suindicato verbale e di
ratificare la sopracitata nota di approvazione dei trasferimenti.

1l Consiglio all’'unanimita approva il sopracitato verbale e ratifica la documentazione dei
trasferimenti.

8.2 Scuola di Specializzazione in Urologia
8.2.1 Il Prof. Vecchio comunica che, con nota del 28.10.2018 il Coordinatore del Comitato

Ordinatore, Prof. Giuseppe Morgia, ha richiesto la stipula di una convenzione individuale per la
formazione extra rete formativa del dott. Sebastiano Rapisarda, medico specializzando in
Urologia, da svolgersi presso 1'U.O.C. di Urologia della Clinica Pederzoli — Peschiera del Garda.

Vista la data di inizio del periodo di formazione e considerata I'urgenza di attivare le
relative procedure amministrative, il Direttore del Dipartimento ha approvato la suindicata
proposta e ne chiede ora la ratifica (allegato 8.2.1).

11 Consiglio unanime ratifica.

8.2.2 Tl Prof. Vecchio informa che, con mail del 21.11.2018, il Prof. Giuseppe Morgia,
Direttore della Scuola, ha trasmesso il verbale del Consiglio del 06.11.2018, avente come
argomenti oggetto all’ordine del giomo i seguenti punti (allegato 8.2.2):

1) Comunicazioni

2) Modifica data Esame di diploma a.a. 2016/2017 (a ratifica)

3) Docenti a contratto

4) Richiesta convenzione individuale extra rete formativa dott. Sebastiano Rapisarda.

1 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare il suindicato verbale.

11 Consiglio approva all’unanimita.

8.2.3 1l Prof. Vecchio informa che, con mail del 03.12.2018, il Prof. Giuseppe Morgia,
Coordinatore del Comitato Ordinatore, ha trasmesso il verbale del Comitato Ordinatore del
06.11.2018 (sede aggregata), avente come argomenti oggetto all’ordine del giorno i seguenti punti
(allegato 8.2.3):

1) Comunicazioni

2) Esami di profitto Il e [T a.a. 2016/2017 (a ratifica)

3) Frequenza Specializzandi: rotazione tra le strutture della rete formativa ¢ tronco

comune

4) Autorizzazione missione CONgresso SIU (a ratifica)

5) Autorizzazione spese poster (a ratifica).

11 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare il suindicato verbale.

11 Consiglio unanime approva.

8.2.4 11 Prof. Vecchio comunica che il Prof. Giuseppe Morgia, Coordinatore del Comitato
Ordinatore. ha trasmesso il verbale del Comitato Ordinatore del 06.11.2018 (sede unica), avente
come argomenti oggetto all’ordine del giorno i seguenti punti (allegato 8.2.4):

1) Comunicazioni

2) Presa di servizio immatricolati a.a. 2017/2018 (a ratifica)

3) Rinuncia agli studi dott.ssa Marzia Tuccitto — I anno - a.a. 2016/2017 (a ratifica)

4) Esami di profitto T anno

5) Assegnazione sedi e tutor a.a. 2016/2017

6) Frequenza specializzandi: rotazione tra le strutture della rete formativa e tronco

comune

7) Regolamento didattico

8) Autorizzazione spese
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Il Direttore chiede al Consiglio di voler approvare il suindicato verbale.
11 Consiglio approva all’'unanimita.

8.3 Scuola di Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia

8.3.1 Il Prof. Vecchio informa che il Prof. Vito Pavone, Coordinatore del Comitato
Ordinatore. ha comunicato la cessazione anticipata del periodo formativo svolto dal Dott. Marco
Ganci presso I'Hospital Universitaires di Strasburgo (allegato 8.3.1.1). Successivamente, con nota
del 20.11.2018, il Prof. Pavone ha richiesto la stipula di una convenzione individuale per la
formazione extra rete formativa del Dott. Ganci da svolgersi presso 1'Ospedale Maggiore C.A.
Pizzardi di Bologna.

Vista la data di inizio del periodo di formazione e considerata 1'urgenza di attivare le
relative procedure amministrative, il Direttore del Dipartimento ha approvato la suindicata
proposta e ne chiede ora la ratifica (allegato 8.3.1.2).

Il Consiglio prende atto della cessazione anticipata del periodo formativo svolto all’estero
dal Dott. Marco Ganci e ratifica per il medesimo specializzando la stipula di una convenzione
individuale per la formazione extra rete formativa da svolgersi presso I’Ospedale Maggiore C.A.
Pizzardi di Bologna.

8.3.2 Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuta nota del 22.11.2018, da parte del Prof.
Vito Pavone, Coordinatore del Comitato Ordinatore, con la quale chiede di voler autorizzare il
Dott. Giulio Mazzarella, medico specializzando in Ortopedia e Traumatologia, a svolgere un
periodo di formazione professionale presso 'Istituto CHU di Montpellier con decorrenza
01/03/2019, avendo gia acquisito la disponibilita della struttura ospitante (allegato 8.3.2).

1l Direttore chiede al Consiglio di voler approvare la suindicata proposta.

Il Consiglio approva all’unanimita.

8.3.3 11 Prof. Vecchio comunica che il Direttore della Scuola, Prof. Vito Pavone, ha
trasmesso due verbali del 27.11.2018 (allegato 8.3.3):

In particolare:

- 1l verbale della riunione del Comitato Ordinatore aveva come argomenti iscritti all’o.d.g. i
seguenti punti:
1) Nomina dei rappresentanti della Scuola di Specializzazione di Ortopedia ¢ Traumatologia
(ratifica)
2) Nomina Direttore della Scuola di Specializzazione
3) Nomina Vicedirettore della Scuola di Specializzazione
4) Programmazione didattica erogata A.A. 2017-2018 (ratifica)
5) Regolamento didattico della Scuola di Specializzazione di Ortopedia e Traumatologia
(ratifica)
6) Presa di servizio dei medici in formazione 1° anno (A.A. 2017/2018) e assegnazione Tutor,
comunicazione della sospensione del Dott. D’ Amato;
7) Attivazione di Convenzione Nominale per il Dott. Tiziano Fidilio, per svolgere un periodo di
formazione extra-rete formativa presso I’Ospedale Maggiore Carlo Alberto Pizzardi di Bologna (a
ratifica);
8) Attivazione di Convenzione Nominale per il Dott. Calogero Puma Pagliarello, per svolgere un
periodo di formazione extra-rete formativa presso I'U.O. di Ortopedia e Traumatologia
dell’Ospedale di Piacenza (a ratifica);
9) Cessazione anticipata del periodo di formazione professionale per il Dott. Marco Ganci
presso I"'Hospital Universitaire di Strasburgo;
10) Richiesta di Convenzione Nominale per il Dott. Marco Ganci, per svolgere un periodo di
formazione extra-rete formativa presso I’Ospedale Maggiore C arlo Alberto Pizzardi di
Bologna; :
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11) Richiesta di Convenzione Nominale per il Dott. Danilo Costa, per svolgere un periodo di
formazione extra-rete formativa presso I’Ospedale Sacro Cuore Don Calabria — Negrar
(VR) e presso I'Ospedale Universitario Vall d’Hebron di Barcellona Spagna (ratifica).

o Il verbale del Consiglio di Scuola aveva come argomenti iscritti all'o.d.g. i seguenti

punti:
1) Programmazione didattica erogata A.A. 2017-2018 (ratifica)
2) Rinnovo Convenzione Nominale per il Dott. Mirko Barchi, per svolgere formazione extra-rete
formativa presso il Centro Traumatologico Ortopedico Azienda Ospedaliero-Universitaria Care
ggi di Firenze (ratifica).

1l Direttore chiede al Consiglio di voler approvare i suindicati verbali.

11 Consiglio unanime approva.

8.4 Scuola di Specializzazione in Malattie dell’apparato cardiovascolare

8.4.1 Il Prof. Vecchio comunica che & pervenuta, da parte della Prof.ssa Valeria Calvi,
Coordinatrice del Comitato ordinatore, nota del 26.11.2018, con la quale trasmette la
documentazione relativa al trasferimento del dott. Antonio Greco dalla Scuola di Specializzazione
in Malattie dell’apparato cardiovascolare dell’Universita degli studi di Torino all’analoga Scuola
dell’ Universita degli Studi di Catania.

Considerata I'urgenza di acquisire i suindicati atti da parte dell’Area della Didatdca, il
Direttore ha approvato la documentazione pervenuta dalla Prof.ssa Calvi e ne chiede la ratifica

(allegato 8.4.1).

11 Consiglio all’unanimita ratifica.

8.4.2 1l Prof. Vecchio informa che la Prof.ssa Calvi, Coordinatore del Comitato Ordinatore,
ha richiesto la stipula di una convenzione individuale per la formazione extra rete formativa del
dott. Antonio Paolo Rubbio, medico specializzando in Malattie dell’apparato cardiovascolare, da
svolgersi presso I'U.O. di Cardiologia Ospedaliera LR.C.C.S Policlinico San Donato — San
Donato Milanese.

Vista la data di inizio del periodo di formazione e considerata I'urgenza di attivare le
relative procedure amministrative, il Direttore del Dipartimento ha approvato la suindicata
proposta e ne chiede la ratifica (allegato 8.4.2).

1l Consiglio ratifica all’unanimita.

8.43 1l Prof. Vecchio comunica che la Profissa Calvi, Coordinatore del Comitato
Ordinatore, ha richiesto la stipula di una convenzione individuale per la formazione extra rete
formativa del dott. Paolo Zappulla, medico specializzando in Malattie dell’apparato
cardiovascolare, da svolgersi presso 1'Azienda Ospedaliera Santa Maria Terni — Terni (allegato
8.4.3).

1l Direttore chiede al Consiglio di approvare la suindicata proposta.

1l Consiglio approva all’unanimita.

8.5 Scuola di Specializzazione in Oftalmologia

1l Prof. Vecchio informa che il Prof. Teresio Avitabile, Direttore della Scuola, ha
trasmesso una nota del 28.11.2018 con la quale comunica una rettifica degli esami di diploma per i
medici specializzandi Miriam Gallo Afflitto e Sarah Tripodi. Gli esami precedentemente fissati
giorno 19.12.2018 si terranno giorno | 1.12.2018.
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Considerata 1'urgenza di acquisire da parte degli Uffici dell’'Area della Didattica la
suindicata documentazione, il Direttore del Dipartimento ha approvato la modifica degli esami di
diploma e ne chiede la ratifica (allegato 8.5).

11 Consiglio ratifica all’unanimita.

8.6 Scuola di Specializzazione in Dermatologia e Venereologia
Il Prof. Vecchio comunica che il Direttore della Scuola, Prof. Giuseppe Micali, ha trasmesso
due verbali del 12.11.2018:
In particolare:
- 1l verbale della riunione del Comitato Ordinatore aveva come argomenti iscritti all’o.d.g. i
seguenti punti (allegato 8.6.1):
1) Procedure relative alla presa di servizio degli specializzandi di I anno - A.A. 2017-
2018
2) Data esami [ anno - A.A. 2016-2017
- 1l verbale del Consiglio di Scuola aveva come argomenti iscritti all’o.d.g. i seguenti punti
(allegato 8.6.2):
1) Data esami di profitto di IV anno - A.A. 2016-2017
2) Scelta attivita elettive da parte degli studenti - A.A. 2017-2018
3) Assegnazione Tutor - A.A. 2017-2018
1l Direttore chiede al Consiglio di voler approvare i suindicati verbali.
Il Consiglio unanime approva.

8.7 Scuola di Specializzazione in Ginecologia e Ostetricia
1l Prof. Vecchio comunica che il Coordinatore del Comitato Ordinatore, Prof. Marco

Palumbo. ha trasmesso il verbale del Comitato Ordinatore del 17. 10.2018, avente come argomento
oggetto all’o.d.g. i seguenti punti (allegato 8.7):

1) Immissione in servizio I anno a.a. 2017/2018, Tutor e sede

2) Frequenze esterne specializzandi

3) Sostituzione membri comitato ordinatore (quiescenza)

4) Convenzioni rete formativa e fuori rete formativa

S) Approvazione nuovo piano di studi Dott.ssa Corica Viviana

6) Regolamento della Scuola

7) Domande studenti

8) Domande docenti

1l Prof. Vecchio ricorda che nella seduta del 30.10.2018 questo Consiglio, considerate
alcune imminenti scadenze, aveva gia approvato i punti i punti 2. “Frequenze esterne
specializzandi”, 4. “Convenzioni rete formativa e fuori rete formativa” e 5. “Approvazione nuovo
piano di studi Dott.ssa Corica Viviana” del su indicato verbale. Il Direttore chiede ora
1'approvazione dei restanti punti.

1l Consiglio approva all'unanimita.

1l Direttore chiede I'approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo

punto (punto 8) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente {rasmesso, per 1 provvedimenti
di competenza, all’ Amministrazione Centrale.

9. Master e Corsi di Perfezionamento
Tl Direttore comunica che non sono pervenute richieste per questa specifica voce dell’o.d.g.
Tl Consiglio ne prende atto.
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10. Centri di Ricerca

Il Direttore comunica che non sono pervenute richieste per questa specifica voce dell’o.d.g.
1l Consiglio ne prende atto.

11. Assegni, Borse e Progetti di Ricerca
11.1 Assegni di Ricerca di tipo A)

11.1.1 Assegni di Ricerca di tipo A) — Proponente Prof. Francesco Di Raimondo,
Professore Ordinario del S.S.D. MED/15 “Malattie del sangue”

Il Direttore informa che, con nota del 27.11.2018, il Dirigente dell’Area della Ricerca ha
comunicato che I’unica candidata alla selezione relativa all’Assegno di Ricerca di tipo A) dal
titolo “Exploiting IDOl/arg-1-GCN2—Blimp— [- IRF4axis in classical Hodgkin Lymphoma™ —
S.S.D. MED/15, di cui era proponente il Prof. Francesco Di Raimondo, ha rinunciato alla
partecipazione.

Con nota del 29.11.2018 (allegato 11.1.1), il Direttore ha informato il Prof. Di Raimondo
chiedendogli di volersi esprimere circa I'intenzione di riproporre un identico Assegno di Ricerca
di tipo A) in occasione della pubblicazione del prossimo Bando di Aleneo, che sara emanato nel
mese di dicembre. Successivamente il Prof. Di Raimondo ha chiesto di sottoporre
all’approvazione del Consiglio la riproposizione dell’identico Assegno di Ricerca di tipo A).

Il Direttore chiede pertanto al Consiglio di approvare le seguenti indicazioni per
I’ attivazione di detto assegno di ricerca di tipo A:

Tematica di ricerca: “Exploiting IDO1/arg-1-GCN2-Blimp-1-IRF4 axis in classical Hodgkin
Lymphoma”. Settore concorsuale 06/D3 - Malattie del Sangue, Oncologia e Reumatologia -
Settore Scientifico Disciplinare MED/15 “Malattie del Sangue”.

L’ Assegno, della durata di un anno (rinnovabile), gravera sul fondo 1 502 04 01 - UPB 79
13 004 1 055 - Impegno provvisorio 39441/2018.

Quali specifici requisiti di ammissione si richiedono la Laurea specialistica o magistrale o
diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento o titolo equivalente in Medicina e Chirurgia o
in Scienze Biologiche e il possesso di un curriculum scientifico-professionale idoneo allo
svolgimento di attivita di ricerca, ovvero il Dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito in
Italia o all’estero in discipline attinenti all’ambito medico ovvero la Specializzazione in area
medica, corredato da un’adeguata produzione scientifica.

Come richiesto dall’art. 3 bis del “Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di
cui alla legge 240 del 2010”, il Dipartimento si impegna a garantire il regolare svolgimento del
progetto di ricerca selezionato mettendo a disposizione le proprie risorse.

11 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare la riproposizione del sopra specificato
Assegno di Ricerca di tipo A) e le indicazioni sopra esposte.

11 Consiglio approva con I’astensione del Prof. Giuseppe Morgia.

11.1.2 Assegni di Ricerca di tipo A) — Proponente Prof. Teresio Avitabile, Professore
Ordinario del S.S.D. MED/30 “Malattie apparato visivo”

Il Direttore informa che, con ulteriore nota del 27.11.2018, il Dirigente dell’Area della
Ricerca ha comunicato che non & pervenuta alcuna domanda di partecipazione relativa
all’ Assegno di Ricerca di tipo A) dal titolo “Angiografia OCT: studio clinico in pazienti affetti da
patologie retiniche e del nervo ottico” — S.S.D. MED/30, di cui era proponente il Prof. Teresio
Avitabile.

Con nota del 29.11.2018 (allegato 11.1.2.1), il Direttore ha chiesto al Prof. Avitabile di
volersi esprimere circa I'intenzione di riproporre un identico Assegno di Ricerca di tipo A) in
occasione della pubblicazione del prossimo Bando di Ateneo. Con nota del 04.12.2018 (allegato
11.1.2.2). il Prof. Avitabile ha chiesto di sottoporre all’approvazione del Consiglio la
riproposizione dell'identico Assegno di Ricerca di tipo A).
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Tl Direttore chiede quindi al Consiglio di approvare le se guenti indicazioni per I’attivazione
di tale assegno di ricerca di tipo A:

Tematica di ricerca: “Angiografia OCT: studio clinice in pazienti affetti da patologie retiniche e
del nervo ottico”. Settore concorsuale 06/F2 - Malattie Apparato Visivo - Settore Scientifico
Disciplinare MED/30 “Malattie apparato visivo™.

L’Assegno, della durata di un anno (eventualmente rinnovabile). gravera sul fondo 1 502
04 01 - UPB 79 13 004 1 055 - Impegno provvisorio 39442/2018.

Quali specifici requisiti di ammissione si chiedono la Laurea specialistica o magistrale o un
diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento o un titolo equivalente in Medicina e Chirurgia
e il possesso di un curriculum scientifico-professionale idoneo allo svolgimento di attivita di
ricerca, il Dottorato di ricerca nell’ambito delle “Malattie dell’apparato visivo” o titolo
equivalente conseguito in ltalia o all’estero in discipline attinenti all’ambito medico, ovvero la
Specializzazione in Oftalmologia, corredato da un’adeguata produzione scientifica.

Come richiesto dall’art. 3 bis del “Regolamento per il conferimento di assegni di ricerca di
cui alla legge 240 del 2010”, il Dipartimento s’impegna a garantire il regolare svolgimento del
progetio di ricerca selezionato, mettendo a disposizione le proprie risorse.

Prende la parola il Prof. Giuseppe Morgia che chiede quando arriveranno i nuovi fondi di
Ateneo per il finanziamento di altri Assegni di Ricerca di tipo A. Il Prof. Rapisarda risponde che i
fondi solitamente arrivano a gennaio. Prende la parola il Prof. Pennisi il quale informa che
solitamente passano nove mesi - un anno tra la delibera del Dipartimento e la firma
dell’assegnista. Cid in quanto il Bando & unico di Ateneo e raggruppa tutti i Dipartimenti, si
costituisce una maxi commissione unica poi ripartita in sette - otto sottocommissioni per ogni
raggruppamento ¢ il Prof. Pennisi & coinvolto in queste sottocommissioni. Interviene il Prof.
Marcello Donati il quale sostiene che, dato che i due assegni in precedenza proposti sono andati
deserti, sarebbe pill utile proporre meno assegni ma finanziati per periodi pilt lunghi. Tl Prof.
Rapisarda ricorda che gli Assegni possono essere rinnovati o con fondi della struttura o con le
ulteriori assegnazioni. Riprende la parola il Prof. Morgia che chiede se tutti 1 tre assegni
precedentemente proposti dal Dipartimento sono andati deserti. Risponde il Prof. Rapisarda il
quale informa che per un assegno non si sono registrati partecipanti, per I'altro assegno "'unico
candidato ha rinunciato ab initio, mentre per 1’assegno di cui & proponente il Prof. Cappellani
I’assegnista, Dott.ssa Fisichella, ha rinunciato in itinere. Il Prof. Morgia si chiede se non ¢’erano
altri candidati; ritiene che, se non si ¢ presentato nessuno, vuol dire che non c’era un pool di
candidati interessati. Il Prof. Rapisarda ribadisce che se il Consiglio oggi approva la
riproposizione dei due Assegni, essi saranno banditi dall’ Ateneo nelle prossime settimane. In caso
contrario si rimandera tutto in occasione dell’emissione del bando di giugno. Il Prof. Morgia
ricorda al Consiglio che egli aveva proposto un Assegno e gli spiace apprendere ora che 1 progetti
che erano stati approvati dal Dipartimento sono andati deserti.

Al termine del dibattito, il Direttore chiede al Consiglio di voler approvare la
riproposizione del suddetto Assegno di Ricerca di tipo A) e le indicazioni sopra esposte.

Il Consiglio approva la riproposizione dell’assegno di ricerca di tipo A) dal titolo
“Angiografia OCT: studio clinico in pazienti affetti da patologie retiniche e del nervo ottico”, con
I’astensione del Prof. Giuseppe Morgia.

Entra alle ore 15.35 il Prof. Salvatore Bellanca.

Prende ora la parola il Prof. Perrotta che ritiene sia piu utile proporre Assegni di Ricerca
multidisciplinari. TI Prof. Rapisarda ricorda che la regolamentazione degli Assegni di Ricerca ¢
molto rigida € non permette all’assegnista di svolgere altre attivity; peraltro I'Assegno pud essere
vinto da un solo candidato e non da un gruppo disciplinare.
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11.1.3 Assegno di Ricerca di tipo A). Proponente Prof. Alessandro Cappellani -
Titolare Dott.ssa Rossella Irene Fisichella

Il Direttore informa che, con nota del 30.10.2018. la Dott.ssa Rossella Irene Fisichella,
titolare di un assegno di ricerca di tipo A) dal titolo “Studio prospeitivo sulla citologia peritoneale
preoperatoria nei cancri del tratto gastrointestinale, per programmare la chemio-ipertermia
complementare dell’atto operatorio” ha dichiarato di rinunciare al suddetto assegno (allegato
11.1.3). Con nota del 12.11.2018, il Direttore ha chiesto agli Uffici di Ateneo competenti di voler
provvedere allo svincolo della quota parte residua dell’impegno di spesa, a suo tempo assunto.

11 Consiglio ne prende atto.

11.2 Assegni di Ricerca di tipo B)

11.2.1 Assegno di Ricerca di tipo B) - Proponente Prof. Giuseppe Sessa

Il Direttore comunica che & pervenuta, da parte del Prof. Giuseppe Sessa, la proposta di
attivazione di un assegno di ricerca di tipo B), per il $.S.D. MED/33 “Malattie dell’apparato

locomotore”, Settore Concorsuale 06/F4 “Malattie apparato locomotore e medicina fisica e

riabilitativa”, dal titolo “Prevenzione e gestione delle infezioni del sito chirurgico in ortopedia e

traumatologia”. Il Prof. Sessa ha inviato il progetto dello studio prospettico, completo di allegati,

che si prefigge lo scopo di valutare il tasso di infezioni del sito chirurgico presso la Clinica

Ortopedica, attraverso la rilevazione di dati pre-, intra- e post- operatori. Il follow-up minimo dei

pazienti viene fissato a 3 mesi dall’intervento, con controlli postoperatori a 3, 7, 30 e 90 giorni. La

durata dello studio prevista & di 1 anno, eventualmente prorogabile. E pervenuta inoltre la scheda

di descrizione del progetto e la relativa bozza di Bando (allegato 11.2.1). Visto 1’art. 22 della

Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e visto il “Regolamento per il conferimento degli assegni di

ricerca”. il Direttore chiede al Consiglio di deliberare la richiesta di bandire n. 1 assegno di

ricerca, di tipo “B”, per il S.S.D. MED/33 “Malattie dell’apparato locomotore™, con programma di

ricerca dal titolo “Prevenzione e gestione delle infezioni del sito chirurgico in ortopedia e

traumatologia”. della durata di un anno (rinnovabile), finanziato con fondi esterni “da Aziende

private per studi clinici™ - tca 1 502 04 01.

11 Direttore propone di individuare come Responsabile Scientifico di tale assegno di ricerca

il Prof. Giuseppe Sessa, Professore Ordinario del S.S.D. MED/33.

1l Direttore propone inoltre i seguenti requisiti di ammissione:

- Laurea specialistica o magistrale o diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento o titolo
equivalente in Medicina e Chirurgia ¢ in possesso di un curriculum scientifico-professionale
idoneo allo svolgimento di attivita di ricerca

- Diploma di Specializzazione di area medica in Malattie dell’apparato locomotore, corredato
da un’adeguata produzione scientifica;

- conoscenza della lingua inglese.

11 Consiglio unanime approva la richiesta di attivazione del suddetto assegno ed il relativo
bando.

11.2.2 Assegno di Ricerca di tipo B) - Proponente Prof.ssa Valeria Calvi

Tl Direttore informa che, con nota del 27.11.2018, il Dirigente dell’ Area della Ricerca ha
trasmesso il D.R. n. 4544 del 23 novembre 2018, relativo alla mancata assegnazione dell’ Assegno
di Ricerca di tipo B) dal titolo “Ablazione transcatetere della Fibrillazione Atriale: confronto tra
la tecnica a radiofrequenza ¢ le tecnologie a pallone” (S.8.D. MED/11 “Malattie dell’ Apparato
Cardiovascolare”, di cui era proponente la Prof.ssa Valeria Calvi), conseguente alla rinuncia del
candidato vincitore (allegato 11.2.2).

Conseguentemente la Prof.ssa Calvi chiede che I’intera somma sia restituita all’Azienda
Biotronik, che a suo tempo aveva finanziato I’ Assegno, entro il corrente anno finanziario
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1l Consiglio prende atto della rinuncia e all’unanimita delibera a favore della restituzione
della somma.

11.3 Borse di Ricerca
11.3.1 Richiesta attivazione n. 4 borse di ricerca — Prof.ssa Rosalia Leonardi
Il Direttore comunica all’Assemblea che, con nota del 06.12.2018 (allegato 11.3.1), la

Prof.ssa Rosalia Leonardi ha richiesto 1'attivazione di quattro borse di ricerca che graveranno sui

fondi relativi al progetto di ricerca dipartimentale dal titolo “Computer Vision e Deep Learning in

Medicina e Chirurgia. Applicazioni nella segmentazione Semi-Automatica di Strutture

Morfologiche da immagini di tomografia computerizzata’, di cui la Prof.ssa Leonardi ¢

responsabile scientifico. In particolare:

n. 1 borsa dal titolo “Segmentazione semi-automatica delle vie aeree superiori da tomografia”,

che avra una durata di tre mesi e un importo pari a € 3.000,00 (euro tremila/00);

- n. 1 borsa dal titolo “Segmentazione semi-automatica dei denti da tomografia”, che avra una
durata di tre mesi e un importo pari a € 3.000,00 (euro tremila/00);

- n. 1 borsa dal titolo “A deep-learning based framework for automated 2D segmentation of
medical images and 3D visualization of anatomical structures”, che avra una durata di tre mesi
e un importo pari a € 3.000,00 (euro tremila/00);

- 1. 1 borsa dal titolo “A deep-learning based framework for automated 2D segmentation of
medical images and 3D visualization of orofaringeal structures for OSAS diagnosis”, che avra
una durata di quattro mesi e un importo pari a € 4.000,00 (euro quattromila/00).

11 Direttore chiede al Consiglio di voler approvare 'attivazione di queste quattro borse di
ricerca del costo totale di € 13.000,00 (euro tredicimila/00).
11 Consiglio approva con voto unanime.

11.3.2 Richiesta attivazione n. 1 borsa di ricerca — Prof. Antonio Cianci
1l Direttore comunica che, con nota del 06.12.2018 (allegato 11.3.2), il Prof. Antonio

~ Cianci ha richiesto I'attivazione di una Borsa di ricerca dal titolo “L’importanza dell'ambiente
endometriale nell impianto embrionario” che avra una durata di dodici mesi e un importo pari a €
12.000.00 (euro dodicimila/00), gravante su risorse finanziarie esterne (tca 1 802 04 90 - co.an.
G32). e di cui Egli stesso sara Responsabile scientifico.

Tl Direttore chiede al Consiglio di voler approvare I'attivazione di questa Borsa di ricerca
del costo totale di € 12.000,00 (euro dodicimila/00).

11 Consiglio approva unanime

11.3.3 Proposta componenti Commissione giudicatrice Borsa di Ricerca - Bando

Rettorale n. 3970 del 15.10.2018

1l Direttore ricorda che con D. R. n. 3970 del 15.10.2018, ¢ stato emanato il Bando di
Selezione per il conferimento di una Borsa di Ricerca dal titolo “Computer Vision e Deep
Learning da immagini di tomografia computerizzata”, di cui & Responsabile Scientifico la Prof.ssa
Rosalia Leonardi. Decorsi i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione, ©
necessario procedere alla nomina della Commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 6 del
“Regolamento per il conferimento di Borse di ricerca’.

Il Direttore propone di nominare quali Componenti la Commissione giudicatrice della
Borsa in oggetto i Professori Rosalia Leonardi e Francesco Indelicato, afferenti a questo
Dipartimento, e il Prof. Concetto Spampinato, afferente al Dipartimento di Ingegneria Elettrica,
Elettronica e Informatica. 1l Prof. Eugenio Pedulla, afferente al nostro Dipartimento, & indicato
quale membro supplente.

Tl Direttore chiede al Consiglio di voler approvare tale Commissione.

Tl Consiglio approva all’unanimita.
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11.4 Partecipazione Multi-Unit S per mille ATIRC Grants — Prof. Francesco Di Raimondo

Il Direttore comunica all’ Assemblea che il Prof. Di Raimondo. con nota del 07.12.18, prot.
n. 171412 (allegato 11.4), ha informato che & in corso la predisposizione di una proposta
progettuale dal titolo “Development of a CTC-based investigational platform for outcome
prediction and personalized therapy of metastatic cancer” per la partecipazione al bando di
ricerca Multi-Unit 5 per mille AIRC Grants al quale partecipano il prof. Di Raimondo, in qualita
di group leader, all'interno di una cordata multi-istituzionale diretta dal Prof. Tassone
dell’ Universita Magna Grecia di Catanzaro, in qualita di Principal Investigator. 11 prof. Di
Raimondo specifica, altresi, che 1'eventuale cofinanziamento sara coperto con ore uomo del
personale strutturato coinvolto nel progetto.

Il Direttore chiede a Consiglio di autorizzare il prof. Di Raimondo alla partecipazione al
bando di ricerca sopra menzionato, nonché di autorizzare I’eventuale cofinanziamento con ore
uomo del personale strutturato.

1l Consiglio approva unanime e si complimenta con il Prof. Di Raimondo.

Alle ore 15.50 esce il Prof. Giovanni Pennisi.

12. Piano per la ricerca 2016-2018. Relazione degli Advisory Board

Il Direttore comunica all’Assemblea che martedi 13 novembre 2018, presso la Sala
Riunioni della Scuola “Facolta di Medicina”, si & riunito I’Advisory Board di questo Dipartimento,
costituito, in accordo a quanto previsto dal Piano Triennale della Ricerca, con delibera del
Consiglio di Dipartimento dell’11.07.2017. T Docenti nominati a far parte dell’Advisory Board,
per il triennio 2017-2020, sono il Prof. Nicola Colacurci dell’Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli”, il Prof. Tommaso Claudio Mineo dell’ Universita degli Studi “Tor
Vergata” di Roma, il Prof. Giuseppe Navarra dell’Universita degli Studi di Messina. Detti
componenti dell’Advisory Board, con note protocollate ai numeri 149702, 149698 e 149705 del
06.11.2018. sono stati chiamati a prendere atto del Piano Triennale di sviluppo delle attivita di
Ricerca scientifica del Dipartimento e dei progetti di ricerca sinora approvati e finanziati, allo
scopo di monitorarli e di fornire eventuali suggerimenti e indicazioni su come poter migliorare le
varie attivita di ricerca scientifica in corso di svolgimento.

Tl Prof. Tommaso Claudio Mineo ha comunicato la sua assenza in data 12.11.2018.
Tuttavia nel corso della mattinata ha tenuto contatti telefonici con gli altri componenti
dell’Advisory Board, condividendone le modalita di verifica di quanto esaminato e delegandoli
nella predisposizione del Reporr.

Erano, altresi, presenti al meeting il Direttore del Dipartimento, Prof. Ernesto Rapisarda, 1
Delegati della Ricerca del Dipartimento, Prof. Guido Basile e Prof. Rosario Vecchio, nonché la
Dottoressa Daisy Alessandra Cosentino dell’Area della Ricerca di Ateneo, distaccata presso il
nostro Dipartimento.

I componenti del Board, in possesso del Piano triennale della Ricerca del Dipartimento e
dei progetti di ricerca dipartimentali, hanno visionato le relazioni intermedie di tutti i progetti.
Hanno esaminato prima i 7 Progetti Senior e successivamente i Progetti presentati da Ricercatori
di eta inferiore ai 45 anni (cosiddetti Progetti Junior). Dopo ampio confronto, anche con i Delegati
alla Ricerca del Dipartimento, hanno redatto un apposito verbale e un Report (allegato 12)
contenente numerose raccomandazioni ¢ taluni suggerimenti atti a migliorare la qualita della
ricerca del nostro Dipartimento.

A conclusione del Piano Triennale della Ricerca, I’Advisory Board sara nuovamente
invitato a Catania per effettuare una scrupolosa ¢ dettagliata analisi e valutazione finale delle
attivita svolte e dei risultati scientifici conseguiti.
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Dopo aver riferito del verbale del Meeting del 13 novembre 2018, il Direttore illustra
dettagliatamente i contenuti della relazione a firma dei Professori Colacurci e Navarra, che
costituisce parte integrante del presente verbale.

Il Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito, ricordando quanto deliberato dal
Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo nell’adunanza del 26 luglio 2018, ossia che tutti i
Docenti beneficiari del contributo finanziario proveniente dalle risorse dipartimentali (linea 2)
devono menzionare, in tutte le pubblicazioni prodotte con I'apporto del contributo ricevuto, la
provenienza delle risorse utilizzate.

1l Consiglio all'unanimita fa proprie le raccomandazioni presenti nel citato Report, prende
atto della citata delibera del Consiglio di Amministrazione e auspica che numerose e qualificate
siano le pubblicazioni e le relazioni congressuali, in modo da diffondere i risultati delle ricerche
condotte con i fondi del Piano Triennale, anche in previsione della prossima visita ANVUR.

13. Piano per la ricerca 2016-2018. Assegnazione risorse anno 2018

Il Direttore informa che, con mail del 20 novembre 2018 (allegato 13), il Magnifico
Rettore ha comunicato quanto segue:

“Dalla verifica dei conferimenti effettuati nel corso del quadriennio 2014-2017,
intendendosi per conferimenti quelli relativi a pubblicazioni utili secondo i criteri per la
rilevazione della VOR 2011-2014, accertato il numero di ricercatori non operativi e alla luce
della deliberazione assunta dal Consiglio di Amministrazione dell’adunanza del 26 luglio 2018,
che ha disposto * Con riferimento alla Linea d'intervento 2, la dotazione finanziaria sara ripartita,
cosi come per la prima annualita del Piano, tra i dipartimenti, tenendo conto del numero di
Docenti operativi in servizio alla data del 1 novembre 2017. Per Docenti operativi s'intendono
coloro in pieno possesso dei prodotti della ricerca utili per la VOR 2011/2014, verificati per il
quadriennio 2014/2017", ti informo che le risorse economiche destinate al Dipartimento di
Chirurgia generale e Specialita medico-chirurgiche dal Piano per la Ricerca 2016/2018 - Linea
di intervento 2, ammontano a Euro 189.982,36.

Il Dipartimento dovra utilizzare le risorse assegnate cosi come previsto dal Piano
triennale di sviluppo delle attivita di ricerca scientifica, redatio secondo le linee di indirizzo
disposte dal Piano per la Ricerca 2016/2018 e approvato dal Consiglio di Amministrazione
nell’adunanza del 28 luglio 2017.

Per la Linea d'intervento 2, rimangono validi i criteri di utilizzazione delle risorse stabiliti
dal Piano per la ricerca 2016/2018, in particolare:

- realizzazione di nuovi progetti di ricerca a carattere innovanvo;

- acquisto, aggiornamento e sostituzione di attrezzature scientifiche e/o dotazioni librarie
(fino a un massimo del 30% dell'importo ricevuto dal Dipartimento);

- previsione di una percentuale minima di risorse da antribuire a progetti coordinati da
giovani ricercatori (da individuare con la definizione di un criterio riferibile all'eta anagrafica
¢/o alla distanza temporale dal conseguimento del titolo di dottore di ricerca o dal conseguimento
della specializzazione e/o all'anzianita di servizio);

- rispetto degli indicatori minimi di cui alla nota prot. n. 58133 del 26 maggio 2017.

Rispetto a quanto stabilito dal Piano per la ricerca 2016/2018, inoltre, si suggerisce che le
risorse assegnate vengano utilizzate per il finanziamento strategico di:

_ attivita di ricerca di base, secondo criteri stabiliti dal Dipartimento e fino a un importo
massimo del 20% del finanziamento ricevito;

_ attivita di ricerca nelle cosiddette 'aree deboli', allo scopo di incentivare la produttivita
delle stesse, secondo criteri stabiliti dal Dipartimento, intendendosi per aree deboli quelle in cui
sono presenti poche unita di ricercatori operativi, ma sulle quali il Dipartimento intenda investire
risorse. coerentemente con le proprie linee di ricerca, ovvero in settori scientifici poco produttivi
a prescindere dal numero di ri cercatori operativi presenti.
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Le risorse potranno, se previsto dai Piani triennali dipartimentali presentati nel 2017,

essere utilizzate anche per proseguire le attivita dei progetti gia approvati dalle commissioni
dipartimentali e attualmente in corso.

Ti rammento, inoltre, che:

o Il Dipartimento da Te diretto si & dotato dell’Advisory Board composto da soggetti di
elevata qualificazione scientifica internazionale, con il compito di predisporre report, fornire
indicazioni su possibili indirizzi per il miglioramento della performance scientifica del
Dipartimento e di svolgere attivita di monitoraggio;

+ Come previsto dal Piano per la Ricerca 2016/2018, ogni Dipartimenio, alla fine
dell'anno solare successivo a quello di attribuzione, sara tenuto a relazionare sull’uso dei fondi
attribuiti e sul pitt generale conseguimento degli obiettivi del Piano triennale; per la distribuzione
degli anni successivi, in caso di disponibilita, si terra conto dei risultati complessivamente
ottenuti in relazione agli obiettivi prefissati.

Cosi come deliberato dal Consiglio di Amminisirazione nella medesima adunanza del 26
luglio 2018, tutti i Docenti beneficiari del contributo finanziario proveniente dalle risorse
dipartimentali (linea 2) dovranno menzionare, in tutte le pubblicazioni prodotte con l'apporto del
contributo, la provenienza delle risorse utilizzate.

In attuazione, poi, di quanto suggerito dal Nucleo di valutazione nella relazione
"Valutazione del Sistema di Qualita dell'Ateneo e dei Corsi di Studio ( CdS)" del novembre 2017,
verranno, a breve, predisposti uno schema univoco per la presentazione dei futuri Piani triennali
dipartimentali, anche al fine di monitorarne la validita nonché la valutazione dei risultati
conseguiti nell'attuazione, e uno schema/modello di bando univoco per la presentazione dei
progetti da finanziare a valere sui Piani triennali dipartimentali.

Per quanto riguarda la selezione da parte del Dipartimento, dei progetti da finanziare,
verranno messe a punto procedure che assicurino valutazioni esterne indipendenti, al fine di
evitare potenziali situazioni di conflitto di interesse

1l Direttore ricorda che, con nota del 15 maggio 2017, lo scorso anno erano stati destinati
al nostro Dipartimento per il Piano per la Ricerca 2016/2018, Linea di intervento 2, € 190.114,50.
Quindi la somma ora assegnata & pressoché identica, essendo il decremento di soli 132,14 euro.

Il Direttore riferisce che il 06.06.2017 il Consiglio di Dipartimento aveva approvato
all’unanimita le seguenti modalita di utilizzo dei fondi:
- “Per lacquisto, aggiornamento e la sostituzione attrezzature scientifiche (fino a un massimo
del 30% dell’importo ricevuto dal Dipartimento): il Consiglio, a seguito di un accurato confronto.
decide di assegnare un importo pari massimo al 20% del totale complessivo del fondo, che verra
attribuito tenendo conto della correlazione tra investimento e produttivita scientifica del Docente
o del gruppo di ricerca. Nel caso in cui la quota assegnata alla manutenzione e acquisto di
attrezzature non venga attribuita per intero, la restante parte verra aggiunta al finanziamento
delle proposte progettuali selezionate dalla Commissione dipartimentale.
- Per i progetti di ricerca: il Consiglio, a seguito di un accurato confronto, decide di stabilire una
quota pari al massimo del 1 0% del totale complessivo delle risorse assegnate al dipartimento per
i progetti coordinati da giovani ricercatori, individuando quale criterio di selezione Ieta
anagrafica inferiore ai 45 anni. Nel caso in cui la quota assegnata ai progetti per i giovani
ricercatori non venga attribuita per intero, la restante parte verra aggiunta al finanziamento delle
proposte progettuali selezionate dalla Commissione dipartimentale. La restante quota verra
assegnata ai progetti i cui gruppi di ricerca dovranno essere composti da un minimo di 5 Docenti.
I progetti di ricerca avranno una durata massima di due anni (prorogabile dal Direttore del
Dipartimento per non piii di sei mesi). E possibile, inoltre, cofinanziare i progetti con fondi propri
dei Docenti”.

Con riferimento al deliberato del Consiglio di Amministrazione del 15 marzo 2017, il
Direttore ricorda che i Docenti che hanno ottenuto il precedente finanziamento per i loro progetti,
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in veste di Pr_incipaf Investigator, non potranno presentare domanda in occasione di questa
seconda erogazione nella veste di Responsabili scientifici.

Il Direttore ricorda inoltre i criteri adottati nel 2017 per la valutazione dei progetti
presentati:

- rilevanza scientifica e originalita del progetto;

- interdisciplinarieta del progetto di ricerca;

- impatto potenziale del progetto nel campo di ricerca;

- appropriatezza del disegno complessivo del progetto;

- adeguatezza della metodologia proposta;

- fattibilita temporale del progetto;

- esperienza e competenza del Principal Investigator e del gruppo di ricerca anche con
riferimento alla interdisciplinarieta del progetto;

- congruita delle risorse finanziarie richieste e del loro impiego, secondo il piano finanziario,
rispetto agli obiettivi;

- numerosita dei Docenti partecipanti al progetto e valore scientifico dei singoli Docenti.

Il Direttore ricorda infine che non essendo pervenute richieste per I’acquisto,
I'aggiornamento e la sostituzione di attrezzature scientifiche dipartimentali, l'intera somma
assegnata era stata destinata nel 2017 al finanziamento di ben 10 progetti: 7 Senior e 3 proposti da
Ricercatori di eta inferiore ai 45 anni. Al termine di tale disamina, il Direttore propone al
Consiglio di voler adottare i medesimi criteri gia seguiti in occasione della precedente
assegnazione.

11 Consiglio unanime approva.

Prende la parola il Dott. Francesco Murabito il quale ricorda che, con le ulteriori
assegnazioni, & possibile anche aumentare il finanziamento dei Progetti di Ricerca in essere.

1 Direttore invita i Docenti interessati, che non siano Responsabili scientifici dei Progetti
finanziati con l'assegnazione 2017, a predisporre nuovi Progetti, da inviare all’indirizzo
istituzionale chirmed.ricerca@unict.it entro il 15 gennaio 2019. A tale scopo verra inviata, dal
Direttore. una apposita nota con il template del progetto da sottoporre all’attenzione della
Commissione che verra nominata a seguito della ricezione di tutti i progetti.

14. Attivazione concorso ad un posto di Ricercatore TD di tipo A

autofinanziato

Preliminarmente il Direttore afferma che nel corso dell’adunanza del precedente Consiglio
di Dipartimento del 30 ottobre 2018 aveva ricordato che “in data 24 gennaio 2018 e stato
sottoscritto I'accordo attuativo per il funzionamento del nuovo Corso di Laurea Triennale in
Terapia Occupazionale (classe L/SNT2) tra I'Universita degli Studi di Catania, I'LR.C.C.S.
Associazione Oasi Maria SS. Onlus, il Comune di Troina e 1'Oasi Maria SS. S.r.l. a Socio Unico.
Il Direttore informa inoltre che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche e
Biotecnologiche, nella seduta del 10 settembre 2018, ha avanzato la proposta di avviare una
procedura di selezione per la stipula di un contratto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010, per il settore scientifico-disciplinare
BIO/I0 “Biochimica”, della durata di tre anni. Gli oneri derivanti dall’attribuzione di questo
contratto saranno sostenuti interamente, per un imporio pari a euro 145.176,06, mediante
apposito accordo attuativo per il funzionamento del nuovo Corso di Laurea Triennale in “Terapia
occupazionale” (classe L/SNT. 2), stipulato in data 24 gennaio 2018, tra questa Universita,
I’'LR.C.C.S. Associazione Oasi Maria SS. Onlus, il Comune di Troina e I’Oasi Maria SS. S.r.l. a
socio unico, conformemente alla previsione dell’art. 18 comma 3, della legge n. 240/2010".
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Nel rispetto di quanto stabilito all"art. 6 del suddetto accordo, il Direttore informa che ora ¢
possibile avanzare la proposta di attivazione di un ulteriore posto di Ricercatore a tempo
determinato ex art. 24. comma 3, lettera A) della legge 240/2010, ugualmente finanziato
dall'LR.C.C.S. Associazione Oasi Maria SS. Onlus, come previsto all’art. 1, comma 3 del
Regolamento per 1'assunzione dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge
n. 240 del 30 dicembre 2010.

Il Direttore comunica che i settori di competenza del nostro Dipartimento presenti nel
piano di studi del Corso di Laurea in Terapia Occupazionale sono i seguenti: MED/11 “Malattie
dell’ Apparato Cardiovascolare”, MED/18 “Chirurgia Generale”, MED/33 “Malattie dell’ Apparato
Locomotore”, MED/41 “Anestesiologia”, MED/48 “Scienze Infermieristiche e Tecniche Neuro-
Psichiatriche e Riabilitative”, MED/50 “Scienze Tecniche Mediche Applicate™.

Il Direttore sottolinea che I’attivazione del concorso per un posto di ricercatore consegue a
un accordo tra |’ Ateneo da una parte e I'LR.C.C.S. Associazione Oasi Maria SS. Onlus, il Comune
di Troina e I’Oasi Maria SS. S.r.I. a Socio Unico dall’altra. Pertanto I’attivita del nuovo ricercatore
TD di tipo A si dovra svolgere a Troina presso ’Oasi Maria SS. Non individuandosi presso il
nostro Dipartimento SSD che chiedono specificamente tale figura e avendo invece ricevuto una
indicazione dal Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate “G. F.
Ingrassia”, il Direttore propone di mettere a disposizione di tale Dipartimento, in cui prevalgono
gli SSD riferentesi agli insegnamenti di base e preclinici, la possibilita di seguire le procedure per
ottenere un posto di ricercatore TD di tipo A finanziato con fondi esterni all’ Ateneo.

Il Consiglio approva all’unanimita.

I Direttore chiede ’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 14) dell’o.d.g., affinché possa essere tempestivamente (rasmesso, per i
provvedimenti di competenza, all’ Amministrazione Centrale.

Il Consiglio approva all’unanimita.

15. Convenzioni conto terzi

15.1 Richiesta di attivazione di una Convenzione in c/terzi con la Red Raion srl
(Responsabile scientifico: Prof. Antonio Di Cataldo)

1l Direttore comunica al Consiglio che & pervenuta in data 06.12.18 una richiesta (allegato
]5.1.1), da parte del Prof. Antonio Di Cataldo, protocollata al n. 171459, in merito alla stipula di
un Contratto di consulenza, in conto terzi, con la societa Red Raion s.r.l. di Acireale (CT), da
svolgersi  nell’ambito  del Progetto  “Gastroeye” (F/050484/01-02/X32 - CUFP:
B638115000150008) volto alla realizzazione delle attivith di supporto nello sviluppo degli studi
pilota e di raccolta video endoscopici (allegato 15.1.2). Le attivita del riferito contratto dovranno
svolgersi entro il prossimo 31.12.2018 ¢ prevedono un compenso pari ad € 4.000,00 oltre IVA.

1l Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito alla richiesta avanzata dal Prof.
Antonio Di Cataldo al fine, come gia detto, di attivare la convenzione in conto terzi con la Red
Raion s.r.l. di Acireale (CT), precisando che detti fondi saranno utilizzati per missioni ¢ spese
relative a pubblicazioni scientifiche.

1l Consiglio approva all'unanimita.

15.2 Richiesta di attivazione di una Convenzione c/terzi con la Net Service srl
(Responsabile scientifico: Prof. Antonio Di Cataldo)

Il Direttore comunica al Consiglio che € pervenuta un'ulteriore richiesta del 06.12.18,
protocollata al n. 171451 (allegato 15.2.1), da parte del Prof. Antonio Di Cataldo, in merito alla
stipula di un Contratto di consulenza in conto terzi con la societa Net Service s.r.l. di Catania, da
svolgersi sempre nell’ambito del Progetto “Gastroeye” (F/050484/01-02/X32 - CUP:
B68115000150008) volto alla realizzazione delle attivita di supporto nello sviluppo degli studi
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pilota e raccolta video endoscopici (allegato 15.2.2). Le attivita del riferito contratto dovranno
svolgersi entro il 31.12.2018 e prevedono un compenso pari ad € 2.000,00 oltre IVA.

11 Direttore chiede al Consiglio di esprimersi in merito alla richiesta avanzata dal Prof.
Antonio Di Cataldo al fine di poter attivare la convenzione in conto terzi con la Net Service s.r.l
di Catania.

11 Consiglio unanime approva.

15.3 Contratto di Collaborazione scientifica con Medtronic S.p.A.

Il Direttore informa che in data 30 novembre 2018 & pervenuta una nota a firma del Prof.
Corrado Tamburino con la quale “si trasmette documentazione relativa ad una Convenzione per
attivita di consulenza del sottoscritto insieme al Prof. Pierfrancesco Veroux, con preghiera di
sottoporla per l'approvazione durante il prossimo Consiglio di Dipartimento” (allegato 15.3.1).
Trattasi di un Contratto di Collaborazione scientifica in conto terzi, completo di Piano finanziario,
da dover stipulare con la Medtronic International Trading sarl, avente sede in Route du Molliau
31, 1131 Tolochenaz - Suisse (allegato 15.3.2).

Dopo aver illustrato i contenuti del Contratto di Collaborazione e 1 relative allegati,
all’interno del quale vengono individuati quali Responsabili scientifici i Professori Corrado
Tamburino e Pierfrancesco Veroux, precisato che il Contratto avra una durata di ventiquattro mesi
dalla data di inizio, il Direttore chiede al Consiglio di volerlo approvare, sottolineando che & un
importante riconoscimento alla qualita della ricerca condotta dai due prestigiosi Colleghi del
Dipartimento.

Il Consiglio approva all’unanimita.

Dopo aver illustrato i contenuti del Contratto di Collaborazione e i relative allegati,
all'interno del quale vengono individuati quali Responsabili scientifici i Professori Corrado
Tamburino e Pierfrancesco Veroux, precisato che il Contratto avra una durata di 24 mesi dalla
data di inizio, il Direttore chiede al Consiglio di volerlo approvare, sottolineando che & un
importante riconoscimento alla qualitad della ricerca condotta dai due prestigiosi Colleghi del
Dipartimento.

11 Consiglio approva all'unanimita.

Il Direttore chiede ’approvazione immediata, seduta stante, del verbale relativo a questo
punto (punto 15) dell'o.d.g., affinché possa essere tempestivamente trasmesso, per |
provvedimenti di competenza, all’ Amministrazione Centrale.

11 Consiglio approva unanime.

Alle ore 16.09, essendosi conclusa la discussione di tutti i punti iscritti all’odierno o.d.g., il
Direttore ringrazia gli intervenuti, formula ai presenti e ai loro cari sentiti auguri di Buon Natale e
di un sereno e produttivo 2019 e dichiara chiusa la seduta.

Si da atto che le delibere sono state assunte alla presenza dei soli aventi diritto.
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